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IDENTIFICAÇÃO 

INFORMAÇÕES TERRITORIAIS 

UF: RJ 

Estado: Rio de Janeiro 

Área: 521.120 

População: 823.302 

 

SECRETARIA DE SAÚDE 

Nome do órgão: Secretaria Municipal de Saúde de Nova Iguaçu  

Número CNES: 6212131 

CNPJ: 29.138.278/0001-05 

Endereço: Rua Antonio Wilman , 230 Centro – NI 

E.mail: semus@semus.novaiguaçu.rg.gov.br 

Telefone: (21) 3773-3037 

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde 

 

INFORMAÇÕES DA GESTÃO 

Prefeito: Rogério Martins Lisboa 

Secretário de Saúde em Exercício: Luiz Carlos Nobre Cavalcanti  

Telefone secretário: (21) 3773-3037 

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde 

 

FUNDO DE SAÚDE  

Lei de criação: 1884 

Data da criação: 18/04/1991 

CNPJ: 10.497.795/0001-49 

Natureza Jurídica: Pública 

Nome do Gestor do Fundo: Luiz Carlos Nobre Cavalcanti  

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde 

 

PLANO DE SAÚDE 

Período do Plano de Saúde: 2022-2025 

Status do Plano:  Aprovado  pelo Conselho Municipal de Saúde em reunião ordinária do dia 24-02-2022 

RESOLUÇÃO Nº 005-2022  

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE: 2022 

Status da Programação: Aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde em reunião ordinária do dia 24-02-2022 

RESOLUÇÃO Nº 007-2022  

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE: 2023 

Status da Programação: Aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde em reunião ordinária do dia 16-02-2023 

RESOLUÇÃO Nº 003-2023  

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde 

 

 
INFORMAÇÕES SOBRE REGIONALIZAÇÃO 

 

Região Área (Km²) 
População (Hab) – Estimada 

2018 
Densidade 

Baía da Ilha Grande 2.103,30 254.042 120,78 

Baixada Litorânea 2.707,10 715.500 264,3 

Centro Sul 3.221,30 323.097 100,3 

Médio Paraíba 6.191,50 865.769 139,83 

Metropolitana I 3.466,40 9.982.883 2879,9 

Metropolitana II 2.714,10 1.974.910 727,65 

Noroeste 5.897,10 333.091 56,48 

Norte 9.220,80 859.677 93,23 

Serrana 8.258,20 922.396 111,69 
Fonte: Secretaria Estadual de Saúde 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Intrumento Legal de Criação: Lei 2388 de 25/04/2007  

Endreço: Rua Dom Walmor, 234 5º andar Centro Nova Iguaçu 

E-mail: conselhosaudeni@gmail.com 

Telefone: 21 2667-2509 

Nome do Presidente: Daniel Coelho 

Número de conselheiros por segmento 

Usuários 12 

Gestão 4 

Trabalhadores 6 

Prestadores 2 

Fonte: Secretaria Municipal de Saúde de Nova Iguaçu 

 
A Conferência Municipal de Saúde foi realizada no municipio de Nova Iguaçu no dia 17/03/2023. 
 
 
CASA LEGISLATIVA 

1º RDQA 2023 

 

2º RDQA 2023 

 

3º RDQA 2023 
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CONSIDERAÇÕES INICIAIS 

Os dados de identificação municipal não sofreram alterações no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde no primeiro  

quadrimestre do ano de 2023, estando em conformidade com atual situação do munícipio. 

O Presidente do Conselho Municipal de saúde é o Secretário Municipal de Saúde Luiz Carlos Nobre Cavalcanti. 

A conferência Municipal de Saúde foi realizada em 10-03-2023. 

O Conselho Municipal de Saúde é o órgão co-gestor e deliberativo e bastante atuante no munícipio dentro de suas 

atribuições e no processo participativo de construção das políticas públicas de saúde para o município. 

O Plano Municipal de Saúde 2022-2025 Aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde conforme Resolução nº 005 de 24-

02-2022, publicada no Diário Oficial do município datada de 02-03-2022. 

A Programação Anual de Saúde 2023 Aprovado pelo Conselho Municipal de Saúde conforme Resolução nº 003 de 16-

02-2023, publicada no Diário Oficial do município datada de 16-03-2023.  

A  população do município de Nova Iguaçu  no ano de 2021 estimada do município  pelo site do IBGE está em 825.388 

pessoas, no último censo em 2010 era 796.257 e a densidade demográfica 1.527,6 0 km2. 

Nova Iguaçu é um município brasileiro do estado do Rio de Janeiro, localiza-se na Baixada Fluminense, na região 

Metropolitana 1 do Rio de Janeiro situado a 40 km da capital estadual. É a segunda maior cidade da Baixada Fluminense, ficando 

apenas atrás de Duque de Caxias. É considerada “Cidade Mãe” dos municípios da região e “Capital da Baixada Fluminense”, 

pois, além de ser a cidade mais antiga da Baixada, várias de suas províncias, freguesias e distritos, ao longo dos anos, buscaram 

sua divisão política para municipalidades. 

Está localizada na zona tropical do país e tem uma temperatura média anual de 30,2° C, com vegetação original 

predominante de Mata Atlântica. Segundo o Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) e do Censo de 2010, 

tem índice de desenvolvimento humano municipal (IDHM) de 0,713, estando abaixo da média estadual e da nacional no mesmo 

período (0,761 e 0,727, respectivamente). De fato, ocupa apenas o 41º lugar do Estado do Rio de Janeiro e 1514 º lugar de IDHM 

do país. O IDHM é uma medida composta de indicadores de três dimensões do desenvolvimento humano: longevidade, educação 

e renda. O índice varia de 0 a 1. Quanto mais próximo de 1, maior o desenvolvimento humano. 

A região Metropolitana 1 possui a maior população do Estado do Rio de Janeiro e  o município de Nova Iguaçu é o 3º 

maior da região em população, 2º em área demográfica Km  e o 7º em densidade. 

 O relatório do 1º quadrimestre do ano de 2023 será apresentado na Câmara Municipal dos Vereadores em Audiência 

Pública em data previamente agendada conforme preconiza a legislação vigente. 

 

 

INTRODUÇÃO 

A gestão de saúde municipal está enquadrada no modelo de Gestão Plena. 

O Presidente do Conselho Municipal de saúde é o Secretário Municipal de Saúde Luiz Carlos Nobre Cavalcanti. 

A conferência Municipal de Saúde foi realizada em 10-03-2023. 

O Relatório detalhado do quadrimestre é o instrumento de monitoramento e acompanhamento da execução da PAS. E deve 

conter, no mínimo, as seguintes informações (Lei Complementar nº 141/2012 e Resolução do Conselho Nacional de Saúde): 

Montante e fonte dos recursos aplicados no período; 

Auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas recomendações e determinações; 

Oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com 

os indicadores de saúde da população em seu âmbito de atuação. 



 
 

De acordo com Art. 36 § 5º da Lei complementar 141/2012 o gestor do SUS apresentará, até o final dos meses de maio, 

setembro e fevereiro, em audiência pública na Casa Legislativa do respectivo ente da Federação, os relatórios quadrimestrais. 

O Relatório do 1º quadrimestre 2023  demonstra as realizações das ações e resultados obtidos em função das metas 

programadas conforme o Plano Municipal de Saúde e da Programação Anual de Saúde para o ano vigente. O Relatório do 1º 

quadrimestre também foi elaborado em meio físico contemplando as metas, ações, serviços e resultados alcançados no âmbito 

da Secretaria Municipal de Saúde no período vigente. 

 O relatório do 1º quadrimestre do ano de 2023 será apresentado na Câmara Municipal dos Vereadores em Audiência 

Pública em data previamente agendada conforme preconiza a legislação vigente. 

 

DADOS DEMOGRÁGICOS E  DE MORBIMORTALIDADE: POPULAÇÃO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETÁRIA 

POPULAÇÃO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETÁRIA. 

A população do municipio de Nova Iguaçu ainda está estimada no ano de 2021 em 825.388 habitantes e teve crescimento 

estimado médio de 0,27% ao ano conforme demonstra tabela:: 

 Abaixo segue a estimativa da população por sexo e faixa etária no ano de 2021: 

Período: 2021 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 30040 28648 58688 

5 a 9 anos 29581 28258 57839 

10 a 14 anos 26970 25948 52918 

15 a 19 anos 27957 27491 55448 

20 a 29 anos 66557 67581 134138 

30 a 39 anos 60040 64043 124083 

40 a 49 anos 54916 61918 116834 

50 a 59 anos 46106 54016 100122 

60 a 69 anos 31487 40406 71893 

70 a 79 anos 15171 21889 37060 

80 anos e mais 5686 10679 16365 

Total 394511 430877 825388 
Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 09/05/2023 às 10:15:23 

 

A população masculina apresenta um percentual de 47,80% da população total e a feminina de 52,20%, seguindo o 

padrão nacional da população feminina ser naturalmente superior à população masculina. 

A faixa etária com maior concentração populacional é a de 20 – 49 anos, considerada população adulta e 

economicamente ativa, totalizando 375.055 habitantes e representando 45,43% da população total. 

A população idosa está estimada em 125.318, representando 15,18% da população total. 

A população do município de Nova Iguaçu ainda está estimada no ano de 2021 em 825.388 habitantes. 

 

NASCIDOS VIVOS 

 Os dados disponíveis dos Nascidos vivos no sistema DIGISUS ainda são referentes ao ano de 2021 com 10.530 

registros de nascidos vivos de mães residentes no município de nova Iguaçu 

Os dados disponíveis no site da Secretaria Estadual de Saúde do RJ dos Nascidos vivos - 1º quadrimestre  do ano 

vigente para o município de Nova Iguaçu até o momento são de 2.182 nascidos vivos residentes, conforme apresentado na tabela 

abaixo: 

 

 



 
 

Nascimentos p/ residência mãe por Município de residência da mãe e Ano do nascimento 

Município de residência da mãe: Nova Iguaçu    

UF de residência da mãe: Rio de Janeiro     

Período: 2018-2023      

Município de residência da mãe 2019 2020 2021 2022 2023 

Nova Iguaçu 11492 11004 10530 9811 2182 

Total 11492 11004 10530 9811 2182 

 Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos – SINASC consulta feita em 09-05-2023 

 

 

A rede municipal de atenção primária realiza o pré-natal das gestantes e as mesmas realizam seu parto seja de baixo ou 

alto risco na Maternidade Mariana Bulhões, classificada como Unidade hospitalar de Alto Risco. As gestantes da Saúde 

Suplementar e Particular procuram as Unidades privadas para realização do pré-natal e do parto, com destaque para as unidades 

Hospital Prontonil e Casa de Saúde Nossa Senhora de Fátima. A tabela seguinte, também com os  dados disponíveis de 2022, 

representa os partos por tipo e por idade da gestante. 

Nascidos Vivos no Estado do Rio de Janeiro  

Nascimentos p/ residência mãe por Faixa etária da mãe (9 fx) e Tipo de parto 

Município de residência da mãe: Nova Iguaçu  

Período: 2023    

Faixa etária da mãe (9 fx) Vaginal Cesáreo Total 

Menor de 15 anos 11 3 14 

15 a 19 anos 181 94 275 

20 a 24 anos 357 245 602 

25 a 29 anos 266 318 584 

30 a 34 anos 160 266 426 

35 a 39 anos 61 144 205 

40 a 44 anos 20 53 73 

45 a 49 anos 1 2 3 

Total 1057 1125 2182 
Fonte:   Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos - SINASC:   2010 a 2020: Ministério da Saúde ¬ MS. Situação da base 
nacional em 09-05-2023 

 

Quanto ao tipo de parto percebe-se que uma ligeira superioridade nos registros dos PARTOS CESÁREOS  com 1.125 

partos representando 51,55% do total dos partos e o PARTO VAGINAL (NORMAL) com  1.057 partos  representando 48,44% 

do total dos nascidos vivos.  

 È também importante descriminar as idades das gestantes  no municipio que seguem representadas abaixo: 

 

 1) Gestantes 20-24 anos 602 partos representando um total de 27,58% dos partos e sendo a prioridade para Parto 

vaginal. 

 2) Gestantes 25-29 anos 584 partos representando um total de 26,76% dos partos, e tendo destaque para parto cesáreo. 

  3) Gestantes 30-34 anos 426 partos representando um total de  19,52% dos partos sendo a maior parte partos cesáreos. 

 4) Gestantes 15-19 anos 275 partos representando um total de 12,60% dos partos e sendo a maioria de parto vaginal. 

 5) Gestantes 35-39 anos 205 partos representando um total de 9,39% dos partos e sendo a maioria de parto cesáreo. 

 6) Gestantes 40-44 anos  com 73 partos representando um total de 3,34% dos partos e sendo a maioria de parto cesáreo. 

 7 ) Gestante menor de 15 anos foram registrados 14 partos sendo a maioria parto vaginal. 

             8) Gestantes 45-49 anos  com 03 partos 

 



 
 

 A maioria dos partos concentram-se na população considerada adulta. O municipio vem desenvolvendo várias ações 

educativas, preventivas e corretivas para população pré-adolescente e adolescente (10 a 19 anos), para a conscientização, 

prevenção sobre violência infantil e gravidez na adolescência. 

 

 

PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAÇÕES HOSPITALARES (MORBIDADE HOSPITALAR) 

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10. 
Capítulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 998 982 1715 1268 916 

II. Neoplasias (tumores) 630 622 653 751 637 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt 
imunitár 

120 118 121 129 177 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e 
metabólicas 

159 97 121 169 220 

V. Transtornos mentais e comportamentais 21 13 18 25 17 

VI. Doenças do sistema nervoso 138 113 106 185 151 

VII. Doenças do olho e anexos 63 52 40 76 50 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 10 20 10 19 16 

IX. Doenças do aparelho circulatório 825 660 727 1020 1045 

X. Doenças do aparelho respiratório 634 573 778 947 660 

XI. Doenças do aparelho digestivo 850 660 619 1034 964 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 238 211 185 251 275 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 197 193 151 245 167 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 632 494 456 653 557 

XV. Gravidez parto e puerpério 3454 3335 3075 3135 2130 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 481 684 518 527 318 

XVII.Malf cong deformid e anomalias 
cromossômicas 

104 79 105 114 69 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 199 152 152 210 212 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas 
externas 

1336 1172 1338 1433 1473 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - - 

XXI. Contatos com serviços de saúde 170 170 194 201 186 

CID 10ª Revisão não disponível ou não 
preenchido 

- - - - - 

Total 11259 10400 11082 12392 10240 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Data da consulta: 09/05/2023 (DIGISUS) 

 

 

 

 

PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAÇÕES (MORBIDADE HOSPITALAR)  

As internações no 1º quadrimestre do ano de 2023  totalizaram 10.240 registros até o momento da realização da 

consulta nos dados disponíveis no sistema DIGISUS com fonte do SIH –SUS- Minist[erio  da Saúde. As sete (07) principais 

causas das internações seguem descritas abaixo : 

            A primeira causa de internação foi o capítulo XV Parto e Gravidez com um total de 2.130 internações representando 

20,80% do total das internações. 

A segunda causa de internação foi por lesões e causas externas com um total de 1.473 internações, que representa 

14,38% do total das internações. Percebe-se que a população masculina  está mais exposta aos riscos do que as mulheres. 

Dentre essas internações podem-se caracterizar os acidentes automobilísticos, quedas de bicicletas, atropelamentos, homicídios 

e etc. 

A terceira causa de internação foi por doenças do aparelho circulatório com um total de 1.045 internações, que 



 
 

representa 10,20% do total das internações. A população mais atingida nas doenças do aparelho circulatório é a população idosa 

predominando acidente vascular cerebral não especificado hemorrágico ou isquêmico seguido da insuficiência cardíaca e após 

infarto agudo do miocárdio 

A quarta causa de internação foi por doenças do aparelho digestivo com um total de 964 internações, que representa 

9,41% do total das internações. A população mais atingida neste capítulo é a masculina tendo destaque para as Colelitíase e 

colecistite seguidas Outras doenças do aparelho digestivo e Doenças do apêndice. 

     A quinta causa de internação foi por doenças infecciosas e parasitárias com um total de 916 internações, o que representa 

8,94% do total das internações. A população mais atingida neste capítulo foi a população de 0-4 anos tal evidência pode sugerir 

saneamento básico deficiente nas localidades que vivem. mais percebe-se este aumento em todas as faixas etárias situação não 

característica o que pode sugerir também que estas internações podem ter correlação com o agravo covid 19. 

A sexta causa de internação foi por doenças do aparelho respiratório com um total de 660 internações, representando 

6,44% do total das internações.  A população mais atingida é de 0-4 anos chamando a atenção para as pneumonias. 

A sétima causa de internação foi  por neoplasias com um total de  637 internações, que representa 6,22% do total das 

internações. A população mais atingida neste capítulo é a feminina predominando as neoplasias de mama e do útero 

 

 MORTALIDADE GERAL (MORTALIDADE RESIDENTES – ANO 2021) 

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10 

Capítulo CID-10 2019 2020 2021 

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 404 1658 2221 

II. Neoplasias (tumores) 871 967 915 

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 50 62 71 

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 437 490 506 

V. Transtornos mentais e comportamentais 45 39 38 

VI. Doenças do sistema nervoso 130 136 125 

VII. Doenças do olho e anexos 1 - - 

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide 2 1 1 

IX. Doenças do aparelho circulatório 1741 1831 1990 

X. Doenças do aparelho respiratório 616 791 812 

XI. Doenças do aparelho digestivo 257 267 255 

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 57 52 71 

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 17 24 13 

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 269 254 286 

XV. Gravidez parto e puerpério 12 11 26 

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 86 90 68 

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 49 45 35 

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1092 1027 1180 

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - 

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 634 565 538 

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - 

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - 

Total 6770 8310 9151 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 

Data da consulta: 09/05/2023. 

 

 

 



 
 

 

Os dados apresentados de óbitos por capítulo x ano apresentados na tabela disponível nos dados de mortalidade no 

sietma DIGISUS ainda são referentes ao ano de 2021 e de acordo com o SIM da base do Ministério da Saúde gerado em  

09/05/2023 totalizando 9.151 óbitos sendo registrados 841 óbitos a mais que o ano de 2020 e 2.381 óbitos a mais que o ano de 

2019. As seis principais causas de morte registradas, de acordo com  capítulo e sexo, seguem abaixo:  

A 1ª causa – 2.221 óbitos por Algumas doenças infecciosas e parasitárias com 24,27% em relação ao total de óbitos. 

A 2ª causa – 1.990 óbitos por doenças do aparelho circulatório com 21,74% em relação ao total de óbitos.  

A 3ª causa – 1.180 óbitos do capítulo Sinais e achados anorm ex clin, tendo 12,89% em relação ao total dos óbitos.  

Estes óbitos sugerem causas mal definidas nas declarações de óbitos, o que indica necessidade de capacitação dos 

profissionais médicos no preenchimento da declaração de óbito, já que esse indicador consta em pactuação interfederativa 

visando a melhoria dos registros. Cabe também dizer que a população idosa é a mais atingida neste capítulo, o que pode sugerir 

que esses óbitos ocorreram sem assistência médica.  

A 4ª causa - 915 óbitos por neoplasias com 10,00% em relação ao total dos óbitos, atingindo mais a população feminina. 

A 5º causa – 812 óbitos por doenças do aparelho respiratório com  8,87% do total dos óbitos.  A maior ocorrência de 

óbitos neste agravo foi por pneumonias e Influenza. 

A 6º causa - 538 óbitos do capítulo causas externas representando  5,87% em relação ao total dos óbitos. Este é um 

indicador que implica diretamente na violência do município. A maior ocorrência de mortes devido à causas externas encontra-

se na população masculina o que indica que este grupo alvo encontra-se mais exposto aos riscos neste capítulo. 

 

 

MORTALIDADE GERAL (DADOS PRELIMANRES 1º QUAD -2023 

Óbitos no Estado do Rio de Janeiro 

Óbitos por residência por Causa do óbito - capítulo e Idade (12 faixas) 

Município de residência: Nova Iguaçu 

Período: 2023 

Causa do óbito - capítulo 
Menor 

de 1 
ano 

1 a 4 
anos 

5 a 9 
anos 

10 a 
14 

anos 

15 a 
19 

anos 

20 a 
29 

anos 

30 a 
39 

anos 

40 a 
49 

anos 

50 a 
59 

anos 

60 a 
69 

anos 

70 a 
79 

anos 

80 
ano
s e 
mai

s 

Ignorad
o 

Tot
al 

Capítulo  1 - Algumas 
doenças infecciosas e 
parasitárias 

4 - - 1 1 9 10 9 24 23 25 46 1 153 

Capítulo  2 - Neoplasias 
[tumores] 

- 1 - 2 1 5 10 30 42 69 62 46 - 268 

Capítulo  3 - Doenças do 
sangue e dos órgãos 
hematopoéticos e alguns 
transtornos imunitários 

- - - - - - - - 1 4 2 7 - 14 

Capítulo  4 - Doenças 
endócrinas, nutricionais e 
metabólicas 

- 1 - - - 2 2 6 13 30 27 24 - 105 

Capítulo  5 - Transtornos 
mentais e 
comportamentais 

- - - - - - 1 4 1 - 1 5 - 12 

Capítulo  6 - Doenças do 
sistema nervoso 

- - 1 1 - - 2 - 3 2 7 21 - 37 

Capítulo  9 - Doenças do 
aparelho circulatório 

- - - - - 7 10 17 63 93 106 97 - 393 



 
 

Capítulo 10 - Doenças do 
aparelho respiratório 

2 1 - - 1 4 3 7 22 33 39 34 - 146 

Capítulo 11 - Doenças do 
aparelho digestivo 

1 - - - - 2 2 3 8 18 21 10 - 65 

Capítulo 12 - Doenças da 
pele e do tecido 
subcutâneo 

- - - - - - - - 2 1 3 4 - 10 

Capítulo 13 - Doenças do 
sistema osteomuscular e 
do tecido conjuntivo 

- - - - - - - - 1 2 - - - 3 

Capítulo 14 - Doenças do 
aparelho geniturinário 

- - - - 1 - - 4 6 16 20 30 - 77 

Capítulo 15 - Gravidez, 
parto e puerpério 

- - - - 1 1 - - - - - - - 2 

Capítulo 16 - Algumas 
afecções originadas no 
período perinatal 

20 - - - - - - - - - - - - 20 

Capítulo 17 - 
Malformações congênitas, 
deformidades e anomalias 
cromossômicas 

12 1 - - - 1 - - - 2 - - - 16 

Capítulo 18 - Sintomas, 
sinais e achados anormais 
de exames clínicos e de 
laboratório, não classific 

2 - - 2 2 3 9 23 37 52 59 81 - 270 

Capítulo 20 - Causas 
externas de morbidade e 
de mortalidade 

3 2 - - 11 31 27 11 9 11 7 13 - 125 

Total 44 6 1 6 18 65 76 114 232 356 379 418 1 
171

6 
 Fonte:  Sistema de Informações sobre Mortalidade - SIM:  2011 em diante: Secretaria Estadual de Saúde - SES/RJ. Situação da base 
estadual em 09/05/2023. 

 

 

Os dados apresentados de óbitos por capítulo apresentados na tabela acima por capítulo x faixa etária da população  de 

acordo com o SIM da base Estadual gerado em  09/05/2023 totalizando 6047 óbitos representando 66,37% do total dos registros 

deóbitos da população residente que foram de 1716 óbitos. As seis principais causas de morte registradas, de acordo com  

capítulo e faixa etária , seguem abaixo:  

A 1ª causa – 393 óbitos do Capítulo IX Doenças do aparelho circulatório com 22,90% em relação ao total destes óbitos. 

A 2º causa - 270 óbitos do capítulo XVIII Sinais e achados anorm ex clin, tendo 15,73% em relação ao total dos óbitos. 

Estes óbitos sugerem causas mal definidas nas declarações de óbitos, o que indica necessidade de capacitação dos profissionais 

médicos no preenchimento da declaração de óbito, já que esse indicador consta em pactuação interfederativa visando a melhoria 

dos registros. Cabe também dizer que a população idosa é prevalente neste capítulo, o que pode sugerir que esses óbitos 

ocorreram sem assistência médica.  

A 3º causa – 268 óbitos do capítulo II- Neoplasias com  15,61% do total dos óbitos.   

A 4ª causa – 153 óbitos do Capítulo I Algumas doenças infecciosas e parasitárias com 8,91% em relação ao total destes 

óbitos. 

A 5º causa – 146 óbitos do Capítulo X Doenças do aparelho respiratório com  8,50% do total dos óbitos.  A maior 

ocorrência de óbitos neste agravo foi por pneumonias e Influenza. 

 

A 6º causa – 125 óbitos do Capítulo  XX - Causas externas de morbidade e de mortalidade representando 7,28% em 



 
 

relação ao total dos óbitos. Este é um indicador que implica diretamente no fator referente a Violência no município. 

  

 Cabe ressaltar que a mortalidade geral na população idosa no 1º QUAD 2023 registrou 1.154 óbitos representando 

67,24% dos óbitos quando comparados as outras faixa etária. 

Esta população idosa só não causa maior impacto quando são correlacionados os óbitos do capitulo XX Causas externas 

onde a população mais atingida esta na faixa etária dos 20 – 59 anos.  

                      

 

DADOS DE PRODUÇÃO NO SERVIÇO SUS 

De acordo com os dados disponíveis no site do Ministério da Saúde: TABNET DATASUS da Assistência Hospitalar referente ao período de 

janeiro a Abril de 2023 estão representados nas tabelas abaixo de acordo com sua natureza. 

  

PRODUÇÃO DE ATENÇÃO BÁSICA 

Toda produção da Atenção Básica é inserida no sistema E-SUS do Ministério da Saúde. 

De acordo com os dados do E-Gestor da Atenção Básica Ministério da Saúde, a população estimada para cobertura de 

Atenção Básica no município é de 825.388 habitantes no mês de março de 2023. O município de Nova Iguaçu de acordo com o 

sistema não dispõe de Equipes de Atenção Primária à Saúde (EAPS) financiadas pelo Ministério da Saúde.  

Quanto as Equipes de Saúde da Família (ESF) são 117 equipes financiadas pelo Ministério da Saúde. A população 

cadastrada pelas ESF financiadas pelo Ministério da Saúde é de 274.150 habitantes em Março de 2023. E  a cobertura de atenção 

primária à saúde está em 33,20%. 

COBERTURA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA A SAÚDE  - 2023 

Cobertura da Atenção Primária em Saúde por Município segundo Mês 
Município:Nova Iguaçu; Mês: Jan-Mar/ 2023;  
Mês Nova Iguaçu Total 
2022/01 33,20 33,20 
2022/02 33,20 33,20 
2022/03 33,20 33,20 

   

 Fonte:    Cobertura da atenção primária:      e-Gestor Atenção Básica    Ministério da Saúde  MS 

Situação da base nacional em 10/05/2023, com dados de 01/2021 a 03/2023. Gerada em 09/05/2023 

 

EQUIPES DE SAÚDE DA FAMÍLIA FINANCIADAS - 2023 
 

Equipes de Saúde da Família financiadas por Município segundo Mês 
Município:Nova Iguaçu; Mês: Jan-Mar /2023;  
   

Mês Nova Iguaçu Total 
2022/01 117 117 
2022/02 117 117 
2022/03 117 117 

 Fonte:    Cobertura da atenção primária:      e-Gestor Atenção Básica    Ministério da Saúde  MS 

Situação da base nacional em 10/05/2023, com dados de 01/2021 a 03/2023. Gerada em 10/05/2023 

 

 

 

 



 
 

 

POPULAÇÃO CADASTRADA - 2023 
 

População cadastrada em EAP e ESF financiadas por Município segundo Mês 
Município: Nova Iguaçu; Mês: Jan-Mar/2023;  
   

Mês Nova Iguaçu Total 
2022/01 274.129 274.129 
2022/02 274.153 274.153 
2022/03 274.150 274.150 

 Fonte:    Cobertura da atenção primária:      e-Gestor Atenção Básica    Ministério da Saúde  MS 

Situação da base nacional em 10/05/2023, com dados de 01/2021 a 03,/2023. Gerada em 10/05/2023 

Os dados para cobertura dos ACS são referentes ao mês de Abril 2023 597 cadastrados no sistema. 

A rede de saúde bucal de acordo com os dados disponíveis no sistema em 12/2022  o município contava com 29 

equipes de Saúde Bucal com vínculo de 40 h cadastrada no sistema com uma cobertura de 7,9% de saúde bucal na 

atenção primária. 

  

Produção de Atenção Básica 

  

Tipo de Produção Quantidade 

Visita Domiciliar 0 

Atendimento Individual 0 

Procedimento 0 

Atendimento Odontológico 0 

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB – 09/05/2023 

 

Nota: Toda produção da Atenção Primária é inserida no sistema oficial do Ministério da saúde E_SUS. Percebe-se que a produção 

vem sendo inserida de forma continua no sistema E-SUS  utilizado pela Atenção Básica no município. 

Percebe-se melhora considerável na inserção dos registros de atendimentos no sistema de informação utilizado pela atenção 

básica (ESUS) impactando positivamente na  qualidade do atendimento, no acesso dos municipes, nas ações preventivas e de 

promoção a saúde. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

PRODUÇÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

  
A A rede de urgência e emergência municipal é composta por 05 unidades de pronto atendimento de gerência municipal, 

05 unidades de pronto atendimento de gerência estadual, 01 hospital especializado, 01 hospital geral e 10 Unidades Móveis de 

Urgência e Emergência e as produções e ou registros das unidades são inseridas nos sistemas oficiais utilizados pelo do 

município. 

 

Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos 
Caráter de atendimento: Urgência 

Grupo procedimento 
Sistema de Informações Ambulatoriais 

Sistema de Informacões 
Hospitalares 

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total 

01 Ações de promoção e prevenção 
em saúde 

- - - - 

02 Procedimentos com finalidade 
diagnóstica 

14.603 1.450.818,91 5 1.330,99 

03 Procedimentos clínicos 137.253 930.697,97 4.774 4.686.798,31 

04 Procedimentos cirúrgicos 2.231 57.457,28 2.602 3.186.735,17 

05 Transplantes de orgãos, tecidos e 
células 

- - 18 15.085,00 

06 Medicamentos - - - - 

07 Órteses, próteses e materiais 
especiais 

- - - - 

08 Ações complementares da atenção 
à saúde 

- - - - 

Total 154.087 2.438.974,16 7.399 7.889.949,47 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 09/05/2023.     

 

A produção também é inserida nos sistemas oficiais. A produção de urgência e emergência no no caráter de atendimento 

de urgência foram aprovados 154.087 atendimentos com valores aprovados de R$ 2.438.974,16, tendo destaque para os 

procedimentos CLINICOS.  

Quanto as AIH foram 7.399 aprovadas com 64,52% com procedimentos clínicos e valores aprovados de R$ 4.686.798,31 

e 35,16% dos procedimentos cirúrgicos  com valores aprovados de R$ 3.186.735,17. Os valores aprovados nos Sistema de 

informações hospitalares de AIH pagas totalizaram  7.889.949,47. 

 

 
PRODUÇÃO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL POR FORMA DE ORGANIZAÇÃO 

 A rede de atenção psicossocial municipal de acordo com os dados do SCNES é composta por dispositivos do CAPS 

(CAPS III adulto, CAPSi infantil, CAPS AD), Consultório de rua, Residências Terapêuticas e Emergência Psiquiátrica e sua 

produção também é inserida nos sistemas oficiais do município. 

 A produção de Atenção Psicossocial 4.616 procedimentos aprovados de Atendimento/acompanhamento psicossocial 

totalizando R$ 10.035,66 e  AIH autorizadas não houve procedimentos no sistema. 

 

 

 

 



 
 

Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização 

Sistema de Informações Ambulatoriais 

Forma de Organização Qtd. aprovada 
Valor 

aprovado 

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4.616 10.035,66 

Sistema de Informacões Hospitalares 

Forma de Organização AIH Pagas Valor total 

--- --- --- 
Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 09/05/2023. 

 

 

PRODUÇÃO DE ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

 
A rede de atenção ambulatorial especializada e hospitalar municipal/pública é composta por 09 ambulatórios/clínicas 

especializadas, 01 hospital especializado, 01 hospital geral, 03 Policlínicas e 02 pronto atendimentos de gerencia estadual/federal.  

E toda produção dessa rede de saúde é inserida nos sistemas oficiais do município. 

A produção também é inserida nos sistemas oficiais. O município vem também atuando na melhorias das produções no 

SIA-SUS. 

 

Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos 

Grupo procedimento 

Sistema de Informações 
Ambulatoriais 

Sistema de Informacões 
Hospitalares 

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total 

01 Ações de promoção e prevenção 
em saúde 

35.473 9.919,80 - - 

02 Procedimentos com finalidade 
diagnóstica 

663.915 5.479.918,84 5 1.330,99 

03 Procedimentos clínicos 1.181.891 6.246.122,23 4.811 4.712.540,98 

04 Procedimentos cirúrgicos 6.290 530.896,01 2.871 3.347.027,45 

05 Transplantes de orgãos, tecidos 
e células 

- - 18 15.085,00 

06 Medicamentos - - - - 

07 Órteses, próteses e materiais 
especiais 

92 29.912,68 - - 

08 Ações complementares da 
atenção à saúde 

- - - - 

Total 1.887.661 12.296.769,56 7.705 8.075.984,42 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Data da consulta: 09/05/2023. 

 

 

A produção Ambulatorial de Atenção Especializada e hospitalar por grupo de procedimentos totalizaram 1.887.661 

aprovados tendo destaque para os procedimentos clínicos com 1.181.891 registros aprovados e valorados em R$ 6.246.122,23 

representando 62,60% destes procedimentos; Os procedimentos com finalidade diagnóstica apresentaram 663.915 registros 

aprovados e valorados em R$ 5.479.918,84  representando 35,16%. Os valores aprovados no Sistema de Informações 

ambulatoriais totalizaram R$ 12.296.769,56. 

 Quanto as AIH foram 7.705 aprovadas.  Os procedimentos clínicos representaram 62,43% sendo os seus valores 

aprovados de R$ 4.712.540,98 e dos procedimentos cirúrgicos  foram registrados 2.871 representando 37,26% valorados em  R$ 

R$ 3.347.027,45.  



 
 

No  Sistema de Informacões Hospitalares foram totalizados 7.705 AIH pagas totalizando o valor de R$ 8.075.984,42. 

  

PRODUÇÃO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 

A produção da assistência farmacêutica no município é feita através do sistema Hórus, com aquisições dos medicamentos 

necessários a rede de saúde, dos mandados Judiciais e dos serviços programados para o ano vigente. 

 

Produção de Assistência Farmacêutica 

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera 

estadual. 

Portanto, não há produção sob gestão municipal. 

Data da consulta: 09/05/2023 - Digisus. 

 

PRODUÇÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

 A produção da vigilância em saúde também inserida de acordo com o envio dos dados das coordenações para o setor 

responsável. A produção da vigilância é executada através das atividades de rotina, metas pactuadas, ações e serviços 

programados para o ano de 2023.  

A produção informada da Vigilância em saúde totalizaram 12.081 procedimentos tendo 1.941 destes registros como 

procedimentos de finalidade diagnóstica e 10.140 regsitros como procedimentos de ações de promoção e prevenção em saúde. 

O setor responsável vem atuando junto com as áreas técnicas para melhorar as informações e produções inseridas no 

sistema. 

 

Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos 

Financiamento: Vigilância em Saúde 

Grupo procedimento 
Sistema de Informações Ambulatoriais 

Qtd. aprovada Valor aprovado 

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 10.140 - 

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 1.941 - 

Total 12.081 - 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) Data da consulta: 09/05/2023 

.   

 

Obs. As    produções dos dados de informações hospitalares e ambulatoriais são inseridas nos sistemas oficiais utilizado pelo 

município. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

REDE FISICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS 

 

POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTÃO 

 

POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTÃO 

Período 08/2022 

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos 

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total 

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-
HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 

0 0 10 10 

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 21 21 

TELESSAUDE 0 0 1 1 

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 3 3 

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS 
URGENCIAS 

0 0 1 1 

HOSPITAL GERAL 0 1 1 2 

HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 3 3 

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E 
TERAPIA (SADT ISOLADO) 

0 0 8 8 

POSTO DE SAUDE 0 0 36 36 

UNIDADE MOVEL TERRESTRE 0 0 1 1 

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 2 2 

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1 

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 22 22 

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1 

POLICLINICA 0 0 5 5 

PRONTO ATENDIMENTO 0 2 5 7 

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1 

Total 0 3 122 125 

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES). Data da consulta: 27/01/2023. 

 

POR TIPO DE ESTABELECIMENTO E GESTÃO E POR NATUREZA JURIDICA 

Na base de dados por tipo de estabelecimento x gestão no sistema aparecem 125 unidades cadastradas sendo 03 de 

gerência estadual/federal, 122 entidades de gerência municipal. 

O município dispõe no Sistema por Natureza Jurídica 96 estabelecimentos cadastrados na Administração Pública Municipal 01 

Consórcio Público de direito público, 03 órgão público do poder executivo Estadual / Distrito Federal. Nas Entidades 

Empresarias em nível municipal 01 registro de estabelecimento de sociedade anônima fechada, 01 registro de estabelecimento 

de sociedade anônima aberta, 01 registro de empresas individual de responsabilidade limitada (de natureza empresarial), 04 

registros de sociedade simples limitada e 14 registros de estabelecimentos de sociedades empresarial limitada. E nas Entidades 

sem fins lucrativos 04 registros de estabelecimentos de Associação privada. 

Observa-se no município uma grande variedade de serviços ofertados da baixa complexidade até à alta  complexidade. As buscas 

de alternativas no município são para os atendimentos mais especializados e complexos da população onde o Setor de Regulação 

é fundamental para o acesso do munícipe aos serviços da Região Metropolitana 1 e do Estado do Rio de Janeiro.  

O SCNES vem sendo atualizado de acordo com a implantação dos novos serviços sejam de âmbito público ou privado. 

 



 
 

 

 CONSÓRCIOS EM SAÚDE 

O sistema informa que o município possui  01 Consórcio público de Direito Público (Associação Pública) 

denominado CISBAF - Consórcio Intermunicipal de Saúde da Baixada Fluminense que sua sede encontra-se localizada no 

território municipal. 

 

PROFISSIONAIS SUS 

As atualizações dos profissionais no CNES são realizadas de acordo com solicitações de alterações, exclusões e 

inclusões encaminhadas ao Departamento de Contas Médicas do município.  

O Município também possui servidores do Estado e do Ministério da Saúde cedidos, porém ainda não cadastrados no 

RH Municipal. 

O Departamento de Contas Médicas é o setor responsável por alimentar e atualizar os dados cadastrais das instituições 

de saúde no município e dos profissionais de saúde seja privado ou público. 

A força de trabalho de acordo com os dados predomina os estatutários e empregados públicos o que fortalece a 

continuidade e execução das ações programadas. Porém ainda conseguimos visualizar um grande quantitativo de colaboradores 

admitidos por contratos temporários o que reduz e dificulta a continuidade da execução das ações planejadas. 

 

6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 

Período 03/2023 

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação 
CBOs 

médicos 
CBOs 

enfermeiro 

CBOs 
(outros) 

nível 
superior 

CBOs 
(outros) 

nível 
médio 

CBOs 
ACS 

Pública (NJ grupo 1, 
ou 201-1, 203-8) 

Autônomos (0209, 0210) 2 0 0 0 0 

Residentes e estagiários 
(05, 06) 

12 0 0 0 0 

Estatutários e empregados 
públicos (0101, 0102) 

365 137 149 1.537 607 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Bolsistas (07) 45 0 1 0 0 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

652 285 341 1.060 0 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 
3, 4 e 5) 

Autônomos (0209, 0210) 17 0 2 0 0 

Servidores públicos cedidos 
para a iniciativa privada (10) 

0 0 0 0 0 

Residentes e estagiários 
(05, 06) 

0 0 0 0 0 

Informais (09) 0 0 0 0 0 

Celetistas (0105) 3 3 2 29 0 

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

86 4 22 73 0 

Fonte: Tabela retirada do sistema Digisus em 10/05/2023 

 

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação 
CBOs 

médicos 
CBOs 

enfermeiro 

CBOs 
(outros) 

nível 
superior 

CBOs 
(outros) 

nível 
médio 

CBOs 
ACS 



 
 

Pública (NJ grupo 1, 
ou 201-1, 203-8) 

Contratos temporários e 
cargos em comissão 
(010301, 0104) 

353 83 98 408 0 

Privada (NJ grupos 2 
- exceto 201-1, 203-8 
-, 3, 4 e 5) 

Contratos temporários e 
cargos em comissão 
(010302, 0104) 

1 0 3 2 0 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 10/05/2023. 

 

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação 2019 2020 2021 2022 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 3, 
4 e 5) 

Autônomos (0209, 0210) 4 11 13 12 

Celetistas (0105) 50 53 65 61 

Informais (09) 8 1 1 1 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

237 183 201 232 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Autônomos (0209, 0210) 0 0 8 3 

Bolsistas (07) 44 57 56 50 

Estatutários e empregados 
públicos (0101, 0102) 

3.274 3.182 3.190 3.120 

Intermediados por outra 
entidade (08) 

1.388 1.479 1.904 2.717 

Residentes e estagiários (05, 
06) 

71 47 41 22 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 10/05/2023. 

  

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão 

Adm. do 
Estabelecimento 

Formas de contratação 2019 2020 2021 2022 

Privada (NJ grupos 2 - 
exceto 201-1, 203-8 -, 3, 
4 e 5) 

Contratos temporários e cargos 
em comissão (010302, 0104) 

9 9 8 8 

Pública (NJ grupo 1, ou 
201-1, 203-8) 

Contratos temporários e cargos 
em comissão (010301, 0104) 

2.264 2.286 2.512 1.907 

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 

Data da consulta: 10/05/2023. 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2023 
 

A Programação Anual de Saúde foi elaborada juntamente com os técnicos, gestores e Conselho de Saúde sendo 

deliberado e aprovada pelo conselho municipal de saúde. O monitoramento das metas programadas estão sendo acompanhados 

pelos responsáveis e equipe de cada área técnica. Os dados na avaliação abaixo ainda são passíveis de alterações e avaliação 

defibitiva será realizada no início do ano de 2024. A avaliação do 1º quadrimestre da PAS 2023 se encontra no final deste relatório. 

 

AUDITORIAS 

Segundo informações não houve auditorias no município. 

 

 

 

 



 
 

 

ANÁLISE E CONSIDERAÇÕES GERAIS 

A gestão e sua equipe técnica vem reorganizando, restruturando, acompanhando e monitorando o desenvolvimento das 

ações, metas, serviços e dos investimentos em saúde com intuito de alcançar melhorias nos indicadores de saúde, no acesso 

aos serviços e na qualidade da assistência prestada aos munícipes com visibilidade e transparência. 

A Secretaria Municipal de Saúde, juntamente com sua equipe, vem atuando em conjunto com todos os setores da saúde 

em busca de reorganizar e aperfeiçoar o processo de contrução da elaboração do Relatório Quadrimestral  em conformidade 

com a legislação vigente e com a participação direta de técnicos, gestores e Conselho Municipal de Saúde, visando a democracia 

e máxima transparência no processo, ampliando e aperfeiçoando a dinâmica e metodologia do processo de construção dos 

instrumentos do Planeja SUS.  

 

 

Os dados da Execução orçamentária e financeira ainda não estão disponíveis no sistema acima. 

O Fundo Municipal de Saúde enviou o relatório do setor  dos dados disponíveis no sistema até o momento inserido abaixo: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

RELATÓRIO FINANCEIRO DA SAÚDE 

1.1 MONTANTE E FONTES DOS RECURSOS APLICADOS 

1.2 ORÇAMENTO PREVISTO 

A Lei nº 5.054, de 22 de novembro de 2022, aprovada e publicada no Diário Oficial do Município 

de Nova Iguaçu do dia 23 de novembro de 2022, estima a receita e fixa a despesa para o 

exercício de 2023 em de R$ 2.069.709.335,87 (Dois bilhões, setecentos e nove milhões, 

trezentos e trinta e cinco mil e oitenta e sete centavos),  cabendo ao Fundo Municipal de 

Saúde R$ 740.251.139,42 (Setecentos e quarenta milhoes, duzentos e cinquenta e um ml, 

centro e trinta e nove reais e quarenta e dois centavos), distribuídos conforme quadro  a 

seguir: 

 
 

O orçamento da Saúde, incluindo suas unidades orçamentárias e todas as suas fontes, foram  

distribuídas por Grupo de Natureza de Despesa (espécie de despesa), conforme quadro II: 

 

 
 
 

1.3 EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIO-FINANCEIRA NO 1º QUADRIMESTRE DE 2023 

 

 

 

 

43101 FMS - Fundo Municipal de Saúde

43102 HGNI - Hospital Geral de Nova Iguaçu

43103 MMB - Maternidade Mariana Bulhões

RUBRICAS QUE COMPÔEM AS UNIDADES ORÇAMENTARIAS - SEGUNDO A LEI ORÇAMENTARIA ANUAL 2023

426.487.250,98

217.789.307,86

95.974.580,58

740.251.139,42TOTAL

PESSOAL E ENCARGOS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

INVESTSIMENTOS

TOTAL

ORÇAMENTO POR GRUPO DE NATUREZA DE DESPESAS

246.600.851,41

458.590.763,15

35.059.524,86

740.251.139,42

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

382.652.144,42 266.372.453,22 265.038.882,95

EXECUÇÃO NO EXERCÍCIO - TODAS AS FONTES

DESPESAS PAGAS



 
 

1.4 QUADRO DESCRITIVO DAS DESPESAS PAGAS POR FONTE: 
 

 

15000000 - RECURSOS NÃO VINCULADOS DE IMPOSTOS - RECURSOS 983.031,00
3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 91.951,00

15001002 - Receitas de Impostos e de Transferência de Impostos - 49.328.290,54
3.1.90.04.00 - Contratação por Tempo Determinado 769.460,97

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 891.080,00
4.4.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00
4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 0,00

3.1.91.13.00 - Obrigações Patronais 4.996.584,30
3.3.90.14.00 - Diárias - Civil 0,00

3.1.90.94.00 - Indenizações e Restituições Trabalhistas 21.604,14
3.1.90.96.00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 0,00

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 24.096.494,91
3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 760.613,82

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 6.020.292,65
3.3.90.46.00 - Auxílio-Alimentação 44.011,50

3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 352.518,36
3.3.90.37.00 - Locação de Mão-de-Obra 3.041.880,69

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 0,00
3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de 0,00

3.3.90.93.01 - Indenizações 0,00
4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 169.831,88

3.3.90.91.00 - Sentenças Judiciais 11.200,00
3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 87.865,00

3.3.90.47.00 - Obrigações Tributárias e Contributivas 8.684.120,43
3.3.90.49.00 - Auxílio-Transporte 45.460,90

3.1.71.70.00 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 85.320,00
3.1.90.04.00 - Contratação por Tempo Determinado 14.503.711,34

4.4.90.93.00 - Indenizações e Restituições 0,00
16000000 - TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS 64.325.044,40

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 226.350,99
4.4.90.61.00 - Aquisição de Imóveis 0,00

3.3.70.41.00 - Contribuições 869.736,00
3.3.71.70.00 - Rateio pela Participação em Consórcio Público 9.480,00

3.1.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00
3.1.91.13.00 - Obrigações Patronais 616.218,88

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 4.766.551,70
3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 5.130.936,16

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 26.090.876,42
3.3.90.91.00 - Sentenças Judiciais 11.643,87

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de 611.474,88
3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 0,00

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 2.386.628,16
3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita 19.690,00

4.4.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00
16010000 - TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS 0,00

4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 0,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 0,00

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 9.222.776,99
4.4.20.93.00 - Indenizações e Restituições 0,00

16020000 - TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS 0,00
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 0,00

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 0,00

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 0,00
4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 0,00

3.1.91.13.00 - Obrigações Patronais 1.798.144,90
16210000 - TRANSFERÊNCIAS FUNDO A FUNDO DE RECURSOS DO SUS 127.934.259,53

3.1.90.04.00 - Contratação por Tempo Determinado 1.286.770,88
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 6.673.100,87

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00
16040000 - TRANSFERÊNCIAS PROVENIENTES DO GOVERNO FEDERAL 9.758.016,65

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 11.610.237,44
3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de 31.478.941,57

3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais 8.603.344,04
3.3.70.41.00 - Contribuições 652.302,00

3.1.90.04.00 - Contratação por Tempo Determinado 9.626.221,29
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 0,00

16310000 - TRANSFERÊNCIAS DO GOVERNO FEDERAL REFERENTES A 0,00
4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 0,00

4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 0,00
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 0,00

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 60.227.379,79
3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 5.735.833,40

TOTAL GERAL 253.144.403,62

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 33,50
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 815.728,00

16350000 - ROYALTIES DO PETRÓLEO E GÁS NATUAL VINCULADOS À 815.761,50
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 0,00



 
 

1.5 EXECUÇÃO NO EXERCÍCIO - DERIVADAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DE IMPOSTOS (FONTE        

DO TESOURO MUNICIPAL) 

 

 
 

1.6- DESPESAS NO 1º QUADRIMESTRE – 2023 

DESPESAS LIQUIDADAS TOTAL POR UNIDADE ORÇAMENTÁRIA 
 

RGPS – Regime Geral Previdência Social (INSS) / RPPS – Regime Próprio de Previdência S 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

2.375.376,79 983.031,00

EXECUÇÃO NO EXERCÍCIO - DERIVADAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS DE IMPOSTOS (FONTE DO TESOURO MUNICIPAL)

DESPESAS PAGAS

983.031,00

Liquidado

139.231.338,19

85.320,00

26.243.464,48

35.536.147,48

14.494.894,02

0,00

42.657,88

0,00

7.412.936,30

1.522.038,00

9.480,00

0,00

2.851.826,29

19.690,00

0,00

352.518,36

3.041.880,69

29.288.525,15

44.011,50

8.684.120,43

45.460,90

22.843,87

9.495.130,06

0,00

38.392,78

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

84.463.317,05

0,00

0,00

0,00

8.926.825,57

22.099.433,99

47.062.821,88

4.667.427,61

0,00

1.706.808,00

0,00

29.568.807,62

2.218.213,74

9.990.982,46

16.079.510,83

883.917,72

169.831,88

226.350,99

253.263.462,86

04.31.01 - GABINETE DO SECRETÁRIO

3.1.71.70.00 - Rateio pela Participação em Consórcio Público

Conta

3.1.90.94.00 - Indenizações e Restituições Trabalhistas

3.1.90.96.00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado

3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais

3.1.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores

3.1.90.04.00 - Contratação por Tempo Determinado

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita

3.3.71.70.00 - Rateio pela Participação em Consórcio Público

3.3.90.14.00 - Diárias - Civil

3.1.91.13.00 - Obrigações Patronais

3.3.70.41.00 - Contribuições

3.3.90.46.00 - Auxílio-Alimentação

3.3.90.47.00 - Obrigações Tributárias e Contributivas

3.3.90.37.00 - Locação de Mão-de-Obra

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização

3.3.90.36.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

4.4.20.93.00 - Indenizações e Restituições

4.4.90.51.00 - Obras e Instalações

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores

3.3.90.93.01 - Indenizações

3.3.90.49.00 - Auxílio-Transporte

3.3.90.91.00 - Sentenças Judiciais

04.31.02 - HOSPITAL GERAL DE NOVA IGUACU

3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil

4.4.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores

4.4.90.93.00 - Indenizações e Restituições

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

4.4.90.61.00 - Aquisição de Imóveis

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização

3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais

3.1.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores

3.3.90.30.00 - Material de Consumo

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização

4.4.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores

04.31.03 - MATERNIDADE MARIANA BULHÕES

4.4.90.51.00 - Obras e Instalações

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

TOTAL GERAL

4.4.90.51.00 - Obras e Instalações

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

3.3.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores



 
 

 

1.7 DESPESAS PAGAS POR FONTE DE RECURSOS MUNICIPAIS APLICADOS EM SAÚDE   NO 1º 

QUADRIMESTRE DE 2023. 

 

ELEMENTO DE DESPESA SUS
RECURSOS 

PROPRIOS
TOTAL

3.1.71.70.00- Rateio pela Participação em Consorcio Publico 85.320,00 0,00 85.320,00

3.1.90.04.00 - Contratação por Tempo Determinado 25.416.703,51 769.460,97 26.186.164,48

3.1.90.11.00 - Vencimento e Vantagens Fixas -Pessoal Civil 11.439.652,57 24.096.494,91 35.536.147,48

3.1.90.13.00 - Obrigações Patronais RGPS 13.734.280,20 760.613,82 14.494.894,02

3.1.90.92.00 - Despesas de Exercios Anteriores 0,00 0,00 0,00

3.1.90.94.00 - Indenizações e Restituições Trabalhistas 0,00 21.604,14 21.604,14

3.1.90.96.00 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 0,00 0,00 0,00

3.1.91.13.00 - Obrigações Patronais RPPS 2.414.363,78 4.996.584,30 7.410.948,08

3.1.91.92.00 - Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00

3.3.20.93.00 - Indenizações e Restituições 0,00 0,00 0,00

3.3.70.41.00 - Contribuições 1.522.038,00 0,00 1.522.038,00

3.3.71.70.00 Rateio pela Participação em Consorcio Publico 9.480,00 0,00 9.480,00

3.3.90.14.00 - Diárias - Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00

3.3.90.30.00 - Material de Consumo 13.996.865,60 0,00 13.996.865,60

3.3.90.32.00 - Material, Bem ou serviço para Distribuição Gratuita 19.690,00 0,00 19.690,00

3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Terceirização 32.090.416,45 0,00 32.090.416,45

3.3.90.35.00 - Serviços de Consultoria 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36.00 - Outros serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 0,00 352.518,36 352.518,36

3.3.90.37.00 - Locação de Mão de Obra 0,00 3.041.880,69 3.041.880,69

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 86.410.240,71 6.020.292,65 92.430.533,36

3.3.90.46.00 - Auxilio-Alimentação 0,00 44.011,50 44.011,50

3.3.90.47.00 - Obrigações Tributarias e Contributivas 0,00 8.684.120,43 8.684.120,43

3.3.90.49.00 - Auxílio Transporte 0,00 45.460,90 45.460,90

3.3.90.91.00 - Sentenças Judiciais 11.643,87 11.200,00 22.843,87

3.3.90.92.00 - Despeas de Exercícios Anteriores 14.958.610,39 87.865,00 15.046.475,39

4.4.20,93.00 Indeizações e Restituições 0,00 0,00 0,00

4.4.90.51.00 - Obras e Instalações 0,00 169.831,88 169.831,88

4.4.90.52.00 - Equipamentos e Maerial Permanente 1.706.808,00 226.350,99 1.933.158,99

4.4.90.61.00 - Aquisição de Imóveis 0,00 0,00 0,00

4.4.90.92.00 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 0,00 0,00

TOTAL GERAL 203.816.113,08 49.328.290,54 253.144.403,62

QUADRO DESCRITIVO DAS DESPEAS PAGAS - TODAS AS FONTES



AVALIAÇÃO PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE  NOVA IGUAÇU 1º QUAD 2023 

Diretriz Nacional - Redução dos riscos e agravos â saúde da população por meio das ações de 
proteção, promoção, prevenção e Vigilância em Saúde. (D.06) 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada 
com intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de 
promoção e de prevenção a saúde. 

SUBSECRETARIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Área técnica: PROGRAMA DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Objetivo - Reduzir riscos e agravos à saúde da população mediante as ações de prevenção, promoção e 
monitoramento no âmbito da  vigilância em saúde  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 

Alcançar a cobertura mínima na 
investigação dos óbitos em Mulheres em 
Idade Fértil (MIF)de 10 - 49 anos. 
(TRIPARTITE) 

80% 
42,9% até o momento no sistema Tabnet  SES 
RJ 

JUSTIFICATIVA META 

98 óbitos notificados e 42 investigados até o momento 
no sistema Tabnet SES RJ. As ações do setor  vem 
sendo desenvolvidas com área técnica e seus 
colaboradores ao longo do ano com intuito de cumprir o 
programado.  A meta será melhor avaliada ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Reduzir o número absoluto de óbitos por 
arboviroses (dengue, chikungunya, zika e 
febre amarela) no municipio ou manter 
zerado. (SES) 

0 0 

JUSTIFICATIVA META 

Não foi registrado no município nenhum óbito referente 
as arboviroses nos sistemas oficiais até o momento. As 
ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Alcançar a cobertura mínima dos óbitos 
fetais e infantis (menor de 1 ano) 
investigados. (TRIPARTITE) 

80% 
26% no sistema até o momento no Tabnet SES 
RJ. (Avaliação no sistema municipal) 

JUSTIFICATIVA META 

73 óbitos notificados e 19 investigados até o momento 
no sistema Tabnet SES RJ. As ações do setor  vem 
sendo desenvolvidas com área técnica e seus 
colaboradores ao longo do ano com intuito de cumprir o 
programado.  A meta será melhor avaliada ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Investigar os óbitos maternos residentes 
do município. (BIPARTITE) 

100% 
02 registros de óbitos maternos notificados no 
sistema.  100% Avaliação municipal. 

JUSTIFICATIVA DA META 100% 
02 registros de óbitos maternos notificados no 
sistema.  100% Avaliação municipal. 

JUSTIFICATIVA META 

2 registros de óbitos maternos notificados no sistema 
até o momento. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.  
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações  

2023 AVAL 1º QUAD 

5 

Encerrar os casos de doenças de 
notificação compulsória (DNC) em até 60 
dias após notificação. (PQA-VS e 
TRIPARTITE) 

80% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (80%- Avaliação no sistema 
municipal) 



JUSTIFICATIVA META 

Sem mensuração no sistema. Segundo a Vigilância 
epidemiológica foram encerrados as notificações 
compulsórias em 80 % até o momento.  Nossa gerência 
realiza revisão semanal de todos os bancos dos agravos 
que são de nossa responsabilidade. As ações do setor  
vem sendo desenvolvidas com área técnica e seus 
colaboradores ao longo do ano com intuito de cumprir o 
programado.  A meta será melhor avaliada ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 

Meta ano e Avaliações  

2023 AVAL 1º QUAD 

6 
Alcançar os registros de óbitos 
alimentados no SIM até 60 dias após o 
final do mês da ocorrência. (PQA-VS) 

90% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (Avaliação no sistema municipal) 

JUSTIFICATIVA META 

Os registros dos óbitos ocorridos no munício são 
inseridos no SIM conforme preconizado. As ações do 
setor  vem sendo desenvolvidas com área técnica e 
seus colaboradores ao longo do ano com intuito de 
cumprir o programado.  A meta será melhor avaliada ao 
término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 

Alcançar a proporção dos registros de 
nascidos vivos alimentados no SINASC 
em relação ao estimado até 60 dias após 
o final do mês de ocorrência. (PQA-VS) 

90% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (Avaliação no sistema municipal) 

JUSTIFICATIVA META 

Os registros dos Nascidos Vivos ocorridos no munícipio 
são inseridos no SINASC conforme preconizado. As 
ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 

Alcançar o envio por semanas 
epidemiológicas  de pelo menos uma 
notificação positiva, negativa e ou surto) 
no ano. (PQA-VS) 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META 

Envio das notificações positivas, negativas e ou surto 
enviado semanalmente. As ações vem sendo 
desenvolvidas pelo setor. A meta será melhor avaliada 
ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 

Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

9 
Alcançar o percentual dos registros de 
óbitos com causa básica definida. 
(TRIPARTITE) 

90% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (Avaliação no sistema municipal) 

JUSTIFICATIVA META 

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

10 
Monitorar os casos  de febre amarela 
notificados no município. 

80% 100% 

JUSTIFICATIVA META  

Os casos suspeitos notificados foram monitorados pelo 
da Vigilância. Só tivemos um caso de febre amarela 
suspeito notificado pelo município, porém com resultado 
negativo, conforme o Gal.  As ações do setor  vem 
sendo desenvolvidas com área técnica e seus 
colaboradores ao longo do ano com intuito de cumprir o 
programado. 

Nº Descrição da Meta Meta ano e Avaliações 



2023 AVAL 1º QUAD 

11 
Instituir testagem para COVID 19 em no 
mínimo 10 unidades de saúde do 
município. 

5 5 

JUSTIFICATIVA META  

05 unidades foram instituídas no município para 
realizarem TESTAGEM da COVID 19. As ações do 
setor  vem sendo desenvolvidas com área técnica e 
seus colaboradores ao longo do ano com intuito de 
cumprir o programado.  A meta será melhor avaliada ao 
término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA DE CONTROLE DE HANSENÍASE (DERMATOLOGIA SANITÁRIA) 

Objetivo  -  Promover a detecção precoce de casos de hanseníase, assegurando o inicio imediato, 
adesão e conclusão do tratamento. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Alcançar  a cobertura de cura nas coortes 
de casos novos de hanseníase. 
(TRIPARTITE) 

80% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (31,1%- Avaliação no sistema 
municipal) 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com areá 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Examinar os contatos intra domiciliares 
dos casos novos de hanseníase. (PQA-
VS) 

80% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (96,5% -Avaliação no sistema 
municipal) 

JUSTIFICATIVA META  
As ações vem sendo desenvolvidas pelo setor. A meta 
será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Ampliar o número de equipes de atenção 
primária com capacitação nas ações para 
controle da hanseníase.  

80% 10,34% Avaliação Municipal: 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com areá 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA DE CONTROLE DE TUBERCULOSE 

Objetivo  - Reduzir a morbidade, mortalidade e transmissão da Tuberculose,  garantindo o diagnóstico 
precoce atuando com as ações de promoção e prevenção da saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 

Alcançar o percentual de cura dos casos 
novos de tuberculose confirmados 
laboratorialmente. (BIPARTITE e 
PREFAPS) 

80% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (33%- Avaliação no sistema 
municipal) 

JUSTIFICATIVA META  

Os pacientes de tuberculose tem o período de 
tratamento de  seis meses a nove meses. Os casos 
novos notificados em novembro e dezembro de 2022 
ainda encontram se em tratamento. As ações do setor  
vem sendo desenvolvidas com área técnica e seus 
colaboradores ao longo do ano com intuito de cumprir o 
programado.  A meta será melhor avaliada ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



2 
Examinar os contatos  dos casos novos 
de tuberculose confirmados 
laboratorialmente. (PQA-VS) 

70% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (5%- Avaliação no sistema 
municipal) 

JUSTIFICATIVA META  

Os contatos examinados são inseridos no sistemas de 
informação Sinan somente no momento de inserção da 
alta do caso índice. 80% dos casos de tuberculose 
fazem tratamento na unidade secundaria (CSVB) o que 
dificulta o exame dos contatos devido ao tamanho da 
equipe, distância da residência dos  pacientes e 
principalmente a não disponibilização de exame de Raio 
X. A informação dos contatos examinados é inserida no 
sistema Sinan somente no fim do  
tratamento do caso índice, que tem a duração de seis a 
nove meses. As ações setor  vem sendo desenvolvidas 
com área técnica e seus colaboradores ao longo do ano 
com intuito de cumprir o programado.  A meta será 
melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Alcançar a proporção de exames ANTI-
HIV entre os casos novos de tuberculose.  
(BIPARTITE) 

80% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (89,82%- Avaliação no sistema 
municipal) 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Reduzir o índice ao ano do abandono de 
tratamento de tuberculose. 

19% 
Sem mensuração no sistema até o momento no 
Tabnet SES. (0,5%- Avaliação no sistema 
municipal) 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA MUNICIPAL DE IMUNIZAÇÃO 

Objetivo  - Garantir o acesso a população  todas vacinas preconizadas com intuito de erradicar e prevenir 
surtos de epidemias das doenças imunopreviníveis por meio da vacinação.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Readequar a rede de distribuição de 
imunobiológicos municipal de acordo com 
o preconizado pelo Ministério da Saúde 

0 META ANO 2024 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Realizar as campanhas de vacinação 
preconizadas pelo MS 

100% 
Sem mensuração. 50% - Avaliação área técnica 

municipal. 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
 Alcançar  a proporção de vacinas do 
calendário básico nacional de 
imunização. (PQA-VS e TRIPARTITE) 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 



Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Alcançar a cobertura das salas de 
vacinas com alimentação mensal no 
sistema nacional  de imunização. (PQA-
VS) 

80% 80% - Avaliação área técnica municipal. 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 

Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Alcançar a cobertura da vacinação da 
influenza sazonal do público alvo. 

90% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

6 
Alcançar a cobertura da vacinação da  
HPV do público alvo. 

60% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 
Alcançar a cobertura da vacinação da  
COVID 19 público alvo. 

90% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 
Alcançar a cobertura vacinal da 
Pentavalente (3ª dose) em menores de 1 
ano. (PREVINE BRASIL) 

95% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

9 
Alcançar a cobertura vacinal de 
Poliomielite inativada em menores de 1 
ano. (PREVINE BRASIL) 

95% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA MUNICIPAL DE CONTROLE DE TABAGISMO 

Objetivo  - Reduzir a prevalência de fumantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao 
consumo de derivados do tabaco no município seguindo um modelo lógico no qual ações educativas, de 
comunicação, de atenção à saúde 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Reduzir a prevalência dos fumantes 
cadastrados nas Unidades de saúde da 
família no município. (DANTS) 

30% Sem mensuração em percentual até o momento 



JUSTIFICATIVA META  

Da totalidade na procura ao tratamento na cessação do 
tabaco tivemos o êxito em 55% de pacientes que 
alcançaram a cessação no uso do cigarro neste 
quadrimestre. As ações vem sendo desenvolvidas pelo 
setor. A meta será melhor avaliada ao término do ano 
vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Descentralizar as ações do Programa do 
Tabagismo para as Unidades de 
Estratégia de Saúde da Família 

40% 10%- Avaliação da área técnica municipal 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Realizar ações educativas do tabagismo 
nas Unidades da rede de saúde. 

70% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Realizar ações educativas do tabagismo 
no município 

2 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área Técnica: PROGRAMA DE PREVENÇÃO AS VIOLÊNCIAS 

Objetivo  - Promover a qualidade de vida e reduzir vulnerabilidade e riscos à  saúde, participando de 
políticas e ações intersetoriais das redes sociais que tenham como objetivo a prevenção da violência e 
promoção da saúde 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 

Alcançar o percentual  de unidades de 
saúde que atendem ao SUS que realizam 
notificação de violência doméstica, 
sexual e outras violências (BIPARTITE) 

80% 15%- Avaliação da área técnica municipal. 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Alcançar o percentual de notificações de 
violência interpessoal e autoprovocada 
com o campo "raça/cor preenchido com 
informação válida. (PQA-VS e 
BIPARTITE) 

100% 81,9%- Tabnet SES RJ 

JUSTIFICATIVA META  

Foram registrados 784 notificações de violência, sendo 
que  642 preencheram o quesito de ração e ou cor 
conforme preconizado na lei. As ações vem sendo 
desenvolvidas pelo setor. A meta será melhor avaliada 
ao término do ano vigente. 



Área técnica: PROGRAMA MUNICIPAL DE IST- AIDS 

Objetivo  - Reduzir os agravos e transmissão das IST - AIDS divulgando e oportunizando o acesso ao 
teste rápido e diagnóstico visando a redução de riscos e vulnerabilidades para enfatizar a prevenção e a 
promoção da saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Reduzir ao ano o número absoluto ao 
ano de HIV/AIDS em menores de 5 anos. 
(TRIPARTITE) 

1 
0 registro no sistema da SES. E 02 registro na 

avaliação municipal. 

JUSTIFICATIVA META  

O município no quadrimestre cumpriu o proposto que é 
de redução dos casos de HIV em menores de 05 anos 
ou manter zerado. As ações vem sendo desenvolvidas 
pelo setor. A meta será melhor avaliada ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Manter  as unidades de saúde realizando 
teste de HIV. PREFAPS) 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  

As unidades de saúde  de atenção primária realizam o 
teste de HIV. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.   

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Manter  as unidades de saúde realizando  
teste de Sífilis. (PREFAPS) 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  

As unidades de saúde de atenção primária realizam o 
teste de Sífilis. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.   

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Alcançar o percentual de casos anti-HCV 
reagentes com HCV-RNA realizado sobre 
o total de casos notificados com anti-HCV 
reagente.  (BIPARTITE) 

64% 17,58% - Avaliação da área técnica municipal 

JUSTIFICATIVA META  

. As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 

 Alcançar o percentual de usuários com 
carga viral de HIV indetectável/número 
total de usuários que realizaram carga 
viral no período (13 anos e mais) 
(BIPARTITE) 

65,00
% 

Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

 As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE 

Objetivo  - Desenvolver ações educativas de preservação, promoção , proteção e recuperação da Saúde 
no intuito de melhorar a qualidade de vida. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
 Realizar eventos educativos  de 
promoção e prevenção à saúde no 
município 

5 5 



JUSTIFICATIVA META  

Os eventos educativos  de promoção e prevenção à 
saúde vem sendo realizados no município. As ações do 
setor  vem sendo desenvolvidas com área técnica e 
seus colaboradores ao longo do ano com intuito de 
cumprir o programado.  A meta será melhor avaliada ao 
término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 

Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Realizar eventos educativos nas 
Unidades de Saúde 

60% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Os eventos educativos  de promoção e prevenção à 
saúde vem sendo realizados  nas unidades de saúde do 
município. As ações vem sendo desenvolvidas pelo 
setor. A meta será melhor avaliada ao término do ano 
vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Executar Projeto de Educação em Saúde 
para Combate do Aedes aegypti 
(FUNASA) nas unidades escolares. 

12 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META 1º QUAD 

O Projeto de Educação em Saúde para Combate do 
Aedes aegypti (FUNASA) nas unidades escolares vem 
sendo realizados. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.  
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Realizar atividades Educativas  em 
Industrias 

5 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Os eventos educativos  de saúde vem sendo realizados  
nas Indústrias do município. As ações vem sendo 
desenvolvidas pelo setor. A meta será melhor avaliada 
ao término do ano vigente. 

Área Técnica: CONTROLE DE ARBOVIROSES  

Objetivo  - Contribuir para a redução da magnitude de ocorrência de dengue, chikungunya ,  Zika E  por 
meio da identificação oportuna de áreas com maior número de casos, visando orientar ações integradas 
de prevenção, controle e organização da assistência. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 

Realizar no mínimo 04 ciclos de vistorias 
dos 06 preconizados com no mínimo 
80%  dos imóveis da base FAD visitados 
ao ano. (PQA-VS e Tripartite) 

4 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor estão sendo realizadas no município. 
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2  Realizar os LIRAs pactuados 100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



3 
Realizar  quinzenalmente as visitas 
programadas aos pontos estratégicos 
(PE) cadastrados. 

90% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Estruturar uma central municipal 
apropriada para UBV/Perifocal. 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área Técnica: CONTROLE DE ZOONOSES 

Objetivo  - Promover o controle populacional dos animais e de zoonoses, garantindo o bem estar da 
população humana e animal, agindo na prevenção, monitoramento e controle dos riscos à saúde 
decorrentes de doenças transmitidas por animais urbanos e/ou silvestres. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Alcançar a cobertura vacinal na 
população animal. (BIPARTITE) 

85% Meta prevista para o segundo semestre 

JUSTIFICATIVA META  
Campanha de vacinação prevista para ser realizada em 
setembro de 2023. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Implantar e manter o centro de castração 
animal 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
 Meta cumprida. As ações do setor estão sendo 

realizadas no município. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Elaborar um projeto de Centro de 
Controle de Zoonoses. (Plano de 
Governo) Implantar 

0 META ANO 2024 

Área Técnica: SAÚDE DO TRABALHADOR 

Objetivo - Reduzir os riscos e doenças decorrentes dos processos produtivos encontrados no ambiente 
de trabalho, buscando a efetivação dos princípios de atenção básica, com os princípios do SUS da 
Qualidade, Integralidade e Universalidade. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Implantar e implementar o Programa 
Municipal de Saúde do Trabalhador. 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O alcance da meta neste primeiro quadrimestre não foi 
alcançado totalmente devido alguns algumas 
intempéries como afastamento de servidor por motivos 
de saúde e férias;  Tivemos apoio e participação dos 
demais da equipe em palestras e encontros 
relacionados à S.T. Realizamos ações de Vigilância 
atendendo o MPT. E acolhimento aos trabalhadores que 
estiveram em nosso setor. A meta para o próximo 
quadrimestre é desenvolver e dar continuidade as ações 
elaboradas pelo setor.  A meta será melhor avaliada ao 
término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta Meta ano e Avaliações 



2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Alcançar a  preenchimento do campo 
''ocupação' nas notificações de agravos 
relacionados ao trabalho. (PQA-VS e 
TRIPARTITE) 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As informações para o SINAN estão sendo enviadas, 
porém nas fichas de notificação acidente de  trabalho 
com exposição a material biológico, no campo ocupação 
ainda recebemos algumas faltantes, o que dificultou o 
andamento da inclusão no sistema. As mesmas faremos 
busca ativa para completas informações. As ações do 
setor estão sendo realizadas no município. A meta será 
melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Área Técnica: VIGILÂNCIA AMBIENTAL  - ÁGUA / AR / SOLO E DESATRES NATURAIS 

Objetivo  - Proporcionar o conhecimento e a detecção de qualquer mudança nos fatores determinantes e 
condicionantes no meio-ambiente que interferem na saúde humana com a finalidade de identificar as 
medidas de prevenção e controle dos fatores de riscos não biológicos. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 

Alcançar o percentual do número de 
análises obrigatórias de amostras de 
água para consumo humano quanto aos 
parâmetros coliformes totais, cloro 
residual livre e turbidez. (PQA-VS e 
TRIPARTITE) 

80% 
Cloro residual - 33,33 
Turbidez - 33,33 
Coliformes - 33,33 

JUSTIFICATIVA META  
Meta terá sua avaliação final ao término do ano vigente. 
As ações vem sendo desenvolvidas pelo setor. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Identificar anualmente as  fontes de 
contaminação do ar, de acordo com o 
cadastro da FIRJAN, DETRAN e INPE 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor estão sendo realizadas no município. 
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Identificar  área com populações 
expostas ou potencialmente expostas a  
solo contaminado por ano  

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor estão sendo realizadas no município. 
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
 Identificar anualmente as áreas de risco 
de desastre ambiental 

1 Sem mensuração no quadrimestre 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor estão sendo realizadas no município. 
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Implantar e implementar o laboratório de 
análise de água. (Plano de Governo) 

0 META ANO 2024 

Área Técnica: VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

Objetivo  - Promover e proteger a saúde da população, com ações capazes de eliminar, diminuir ou 
prevenir riscos à saúde e intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e 
da circulação de bens e da prestação de serviços de interesse da saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



1 

Realizar anualmente campanha voltada à 
população informando das medidas 
necessárias para a prevenção de riscos 
sanitários, individuais e coletivos, no 
âmbito das atividades de consumo. 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
 As ações do setor estão sendo realizadas no município.   
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Realizar no mínimo seis grupos de ações 
de Vigilância Sanitária ao ano 
consideradas necessárias ao município. 
(TRIPARTITE) 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  

Vigilância sanitárias vem realizando as inspeções 
sanitárias conforme planejado e demandas especificas. 
A VISA realiza todos os grupos de ações de vigilância 
sanitária pactuadas. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.  
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Área Técnica: NÚCLEO DE INFORMAÇÃO EM SAÚDE 

Objetivo  -Garantir a obtenção e a transformação de dados em informação nos processos de seleção, 
coleta, classificação, armazenamento, análise, divulgação e recuperação de dados. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Exportação, manutenção e envio de lotes 
para SES, com informações inseridas no 
SINANNET. 

52 16 

JUSTIFICATIVA META  

Realizada entrega completa estimada para ser cumprida 
no  primeiro quadrimestre. As ações vem sendo 
desenvolvidas pelo setor.  A meta será melhor avaliada 
ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Realizar o boletim de produção 
ambulatorial mensal (BPA), com a 
conferencia dos códigos para exatidão 
dos dados informados pelos setores 
adjacentes, evitando que reduza o 
recebimento da produção junto ao 
ministério da saúde. 

100% 1 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Manter os prazos de entrega referentes 
ao calendário do faturamento SEMUS 

90% 100% 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.   

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Apresentar a SEMUS todos os 
procedimentos realizados pela SVS, 
informados pelos setores adjacentes 
quadrimestralmente.  

3 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 



intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Diretriz Nacional: Garantia do acesso da população a serviços públicos de qualidade, com 
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde, de modo a 
considerar os determinantes sociais, atendendo às questões de culturais, de raça/cor/etnia/, 
gênero, orientação sexual, identidade de gênero e geração e de ciclos de vida aprimorando a 
politica de atenção básica e especializada e a consolidação das redes regionalizadas de atenção 
integral as pessoas no território. (D.05) 

Diretriz Municipal: Fortalecer e garantir o acesso da população aos serviços e equipamentos disponíveis 
na rede de atenção a saúde com financiamento atendendo   às questões  culturais, de raça/cor/etnia/, 
gênero, orientação sexual, identidade de gênero e geração e de ciclos de vida aprimorando as politicas 
públicas de saúde e a consolidação das redes regionalizadas de atenção integral as pessoas no 
território. 

SUBSECRETARIA  DE ATENÇÃO BÁSICA 

Área técnica:  ATENÇÃO BÁSICA 

Objetivo  - Coordenar o cuidado e reconhecer as necessidades de saúde da população sob sua 
responsabilidade, organizando as necessidades desta população em relação aos outros pontos de 
atenção à saúde, contribuindo para que a programação dos serviços de saúde parta das necessidades 
de saúde dos usuários, desenvolvendo  uma atenção integral à saúde da população que impacte 
positivamente na situação de saúde das coletividades. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Ampliar anualmente a cobertura de 
atenção básica no município. 
(TRIPARTITE, PREFAPS) 

72% 33,20% (JAN- MAR 2023) 

JUSTIFICATIVA META  

Dados que sua mensuração será realizada ao término 
do ano vigente.  As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Reduzir 2% ao ano  a taxa de 
mortalidade prematura (30 a 69 anos) 
pelo conjunto das 4 principais DCNT. 
(TRIPARTITE). 

411,8
1 

Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Dados que sua mensuração será realizada ao término 
do ano vigente.  As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
 Implantar o prontuário eletrônico nas 
unidades da rede do município. 

20% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Dados que sua mensuração será realizada ao término 
do ano vigente.  As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Alcançar o mínimo preconizado ao ano 
da razão de Consultas Médicas na 
Atenção Primária à Saúde por população 
estimada coberta na ESF. (PREFAPS) 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



5 

Alcançar o mínimo preconizado ao ano 
da razão de Consultas de Enfermagem 
na Atenção Primária à Saúde por 
população estimada coberta na ESF. 
(PREFAPS) 

0,60 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

6 
Manter o Programa do PSE em 
funcionamento 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  

Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações pactuados pelo Ministério da Saúde em parceria 
com a Secretaria de Educação. As ações do setor  vem 
sendo desenvolvidas com área técnica e seus 
colaboradores ao longo do ano com intuito de cumprir o 
programado.   

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 

Implementar a Caderneta de Saúde da 
Pessoa Idosa nas unidades de APS para 
facilitar a identificação dos fatores de 
riscos das doenças e agravos através do 
cadastramento do idoso mais avaliação 
multidisciplinar  

40% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 
Mapear os pacientes portadores de 
deficiência nas unidades de saúde da 
família. 

40% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

9 
Implantar e implementar o Programa de 
Saúde Integral para a População 
LGBTQIA+. 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

10 
 Implantar e implementar o Centro de 
Atendimento a Saúde Integral do 
Homem. 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

11 
Manter o Programa Consultório na rua 
em funcionamento 

1 1 



JUSTIFICATIVA META  

Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.  

Área técnica: ATAN SISVAN 

Objetivo  - Promover práticas alimentares adequadas e saudáveis, vigilância alimentar e nutricional, a 
prevenção e o cuidado integral dos agravos relacionados à alimentação e nutrição. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 

Alcançar o mínimo preconizado da 
cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de saúde do Programa 
Bolsa  Família em cada vigência. 
(TRIPARTITE, PREFAPS) 

31% 20,0% 

JUSTIFICATIVA META  

Porém o período para fins de avaliação tem término 
previsto para 30-06-2022. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.  
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Reduzir  2% ao ano a obesidade de 
crianças de 5 a 9 anos cadastradas nas 
Unidades de Saúde da família (DANTS ) 

2% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Reduzir 2% ao ano a obesidade de 
crianças de 13-15 anos cadastradas nas 
Unidades de Saúde da família (DANTS ).  

2% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Deter em 2% o crescimento da 
obesidade em adultos maiores de 18 
anos cadastradas nas Unidades de 
Saúde da família (DANTS) 

2% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Implantar o Programa de Suplementação 
de Vitamina A nas Unidades com sala de 
vacina do município 

70% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



6 
Implantação do IUBAAM em 
UBS/ESF/CF (5 unidades) (META REDE 
CEGONHA) 

3 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA MUNICIPAL DE SAÚDE DA MULHER, CRIANÇA E ADOLESCENTE 

Objetivo  - Promoção da atenção integral à saúde da mulher criança e adolescente e incremento da 
Rede Cegonha com ênfase nas áreas e população de maior vulnerabilidade 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
 Ampliar anualmente a razão de exames 
citopatológicos do colo de útero de 25 a 
64 anos. (TRIPARTITE, PREFAPS) 

0,20 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Ampliar anualmente a razão dos exames 
de mamografia na população de 50 - 69 
anos. (TRIPARTITE) 

0,15 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Aumentar anualmente os partos de risco 
habitual em relação aos partos cesáreos. 
(TRIPARTITE, PREFAPS) 

48,00 49,90% 

JUSTIFICATIVA META  

1287 registros de nascidos vivos residentes por parto 
normal lançados no sistema  no quadrimestre e 2.577 
nascidos vivos registrados no sistema até o momento. 
As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Realizar em todas as gestantes 
cadastradas no sistema o exame de 
VDRL durante o Pré Natal, (PREVINE 
BRASIL) 

2 2 

JUSTIFICATIVA META  

Todas as gestantes que realizam pré natal no município 
são cadastradas no sistema e fazem os testes 
preconizados no Pré Natal. As ações do setor vem 
sendo desenvolvidas no município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Realizar em todas as gestantes 
cadastradas no sistema o exames de HIV 
durante o Pré Natal. (PREVINE BRASIL) 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  

Todas as gestantes que realizam pré natal no município 
são cadastradas no sistema e fazem os testes 
preconizados no Pré Natal. As ações do setor vem 
sendo desenvolvidas no município.  



Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

6 
Reduzir ao ano o número absoluto de 
óbitos maternos e ou manter zerado. 
(TRIPARTITE) 

7 2 

JUSTIFICATIVA META  

Até o momento sem registros de óbitos materno no 
sistema. As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. A meta será melhor avaliada ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 
Reduzir ao ano a taxa de mortalidade 
infantil  (TRIPARTITE) 

12,0 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

73 óbitos infantis registrados no SIM  até o momento e 
2.57 Nascidos Vivos registrados no SINASC até o 
momento. As ações do setor  vem sendo desenvolvidas 
com área técnica e seus colaboradores ao longo do ano 
com intuito de cumprir o programado.  A meta será 
melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 

 Aumentar a proporção de nascidos vivos 
de mães com 07 ou mais consultas de 
pré natal, sendo a primeira até  a 20ª 
semana de gestação. (TRIPARTITE, 
PREFAPS e PREVINE BRASIL) 

67,00 62,90% 

JUSTIFICATIVA META  

1.618 registros de nascidos vivos com 07 ou mais 
consultas no sistema  até o momento e 2.577 Nascidos 
Vivos registrados no SINASC até o momento. As ações 
do setor  vem sendo desenvolvidas com área técnica e 
seus colaboradores ao longo do ano com intuito de 
cumprir o programado.  A meta será melhor avaliada ao 
término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

9 
Reduzir 5% ao ano o número absoluto de 
sífilis congênita em menores de 1 ano. 
(TRIPARTITE, PREFAPS) 

261 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

10 
 Reduzir 5% ao ano  proporção de 
gravidez na adolescência de 10 -19 anos. 
(TRIPARTITE) 

13,44
% 

13,40% 

JUSTIFICATIVA META  

345 registros de nascidos vivos de mães de 10 - 19 
anos residentes lançados no sistema  no quadrimestre 
até o momento e 2.577 nascidos vivos registrados no 
sistema até o momento. As ações do setor  vem sendo 
desenvolvidas com área técnica e seus colaboradores 
ao longo do ano com intuito de cumprir o programado.    
A meta será melhor avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

11 
Ampliar a cobertura de Triagem Neonatal 
nas unidades da rede de saúde- teste do 
pezinho (PREFAPS) 

77,00
% 

Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 



intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

12 
Implementar Planejamento Familiar nas 
unidades de saúde da família  

70% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

13 
Descentralizar inserção de DIU  na rede 
de saúde para no mínimo mais 04 
unidades de saúde sendo 01 por ano 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

14 
Manter o Programa de cirurgia eletiva de 
vasectomia com Planejamento Familiar 
em 01 unidade de referência 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As cirurgias estão sendo realizadas conforme 
agendamento feito pelo setor de Regulação. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

15 

Implantar o teste do olhinho nas unidades 
de saúde do município sendo ao fim do 
Plano com no mínimo 40 unidades 
realizando o teste. 

20 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

16 
Implantar o teste da orelhinha em 02 
unidades de referência no município. 

2 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

17 
Vincular os abrigos com a Atenção 
Primária a Saúde - APS 

70% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Área técnica: ATENÇÃO  A SAÚDE DO ADULTO (HIPERTENSÃO E DIABETES  E SAÚDE DO 
HOMEM) 

Objetivo  -  Fortalecer e qualificar o cuidado às pessoas com hipertensão e diabetes na Atenção Básica, 
gerindo e regulando de forma integrada suas ações com os serviços especializados, de Urgência e 
Emergência, garantindo a avaliação contínua e a melhoria da gestão do cuidado, através do enfoque 
multiprofissional e integral, por meio de cooperação técnica e compartilhamento de experiências.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
 Realizar mapeamento dos diabéticos 
nas unidades de saúde da família 

50% Sem mensuração 



JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
 Realizar mapeamento dos hipertensos 
nas unidades de saúde da família 

50% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 

Reduzir em 2% ao ano o número 
absoluto de óbitos por Diabetes Mellitus 
nos pacientes acima de 20 anos 
referente ao ano anterior. 

378 94 óbitos registrados até o momento no sistema 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 

Reduzir em 2% ao ano o número 
absoluto de óbitos por AVC nos 
pacientes acima de 20 anos referente ao 
ano anterior. 

295 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 

Alcançar o mínimo preconizado ao ano 
da  razão entre o número de 
atendimentos médicos e de enfermagem 
de hipertensos na APS e o número de 
hipertensos estimados cobertos pela ESF 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

6 

 Alcançar o mínimo preconizado ao ano 
da razão entre o número de 
atendimentos médicos e de enfermagem 
de diabéticos na APS e o número de 
diabéticos estimados cobertos pela ESF 

0.60 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 
Alcançar o percentual mínimo de 
pessoas hipertensas com Pressão 
Arterial aferida em cada semestre 

90% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



8 
Alcançar o percentual mínimo de 
diabéticos com solicitação de 
hemoglobina glicada. 

90% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA SAÚDE BUCAL 

Objetivo  -   Reorganizar a prática e  qualificação das ações e serviços oferecidos da saúde bucal voltada 
para os cidadãos de todas as Idades, com ampliação do acesso ao tratamento odontológico. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Ampliar a cobertura de Saúde Bucal na 
rede de saúde ao ano. (TRIPARTITE E 
PREFAPS) 

38,00
% 

Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
 Implantar, implementar e manter  o 
laboratório de prótese dentária 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2022 AVAL 1º QUAD 

3 
Alcançar a cobertura de gestantes com 
atendimento odontológico realizado. 
(PREVINE BRASIL) 

90% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Ampliar as equipes de saúde bucal de 
ESF que realizam no mínimo 50% ações 
do rol mínimo preconizado. (PREFAPS) 

40% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

As ações do setor  vem sendo desenvolvidas com área 
técnica e seus colaboradores ao longo do ano com 
intuito de cumprir o programado.  A meta será melhor 
avaliada ao término do ano vigente. 

Área técnica: PROGRAMA SAÚDE MENTAL 

Objetivo  -  Promover a Saúde Mental da População, melhorando a eficácia dos dispositivos de cuidado 
na assistência aos portadores de transtornos mentais e usuários de álcool e outras drogas e cumprir as 
metas pactuadas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
 Aumentar a cobertura de Atenção 
Psicossocial (CAPS) segundo parâmetro 
estabelecido em pactuação. (BIPARTITE) 

0,43 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Gestão vem melhorando e habilitando o serviços da 
área técnica de saúde mental para ampliar a cobertura 
aos munícipes que necessitam utilizarem os dispositivos 
disponíveis no município. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município. Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



2 
Ampliar as ações de Matriciamento  por 
CAPS com equipes de Atenção Básica. 
(TRIPARTITE) 

72,00
% 

Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Gestão vem melhorando o lançamento (registros) das 
ações de matriciamento da atenção básica no sistema 
E-SUS. As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Manter o funcionamento das Residências 
terapêuticas 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  

Gestão vem melhorando, monitoramento e avaliando as 
ações desenvolvidas para os moradores das unidades 
com intuito de melhorar a qualidade de vida dos 
residentes. As ações do setor vem sendo desenvolvidas 
no município. A meta será melhor avaliada ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Disponibilizar no mínimo 04 leitos 
psiquiátricos no HGNI ao ano 

4 4 

JUSTIFICATIVA META  
Unidade Hospitalar disponibilizou para o setor 04 leitos 
para atender as necessidades de internações dos 
pacientes da  saúde mental. 

Área técnica: PROGRAMA MELHOR EM CASA (ATENÇÃO DOMICILIAR) 

Objetivo  -  Oferecer serviços de assistência de equipe multidisciplinar aos pacientes impossibilitados de 
se locomoverem a unidade de Saúde que não são assistidos pela Equipe de Saúde da Família. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Manter o Programa Melhor em casa em 
funcionamento 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. 

REGULAÇÃO, CONTROLE E AVALIAÇÃO 

Área técnica:  ASSISTÊNCIA ESPECIALIZADA 

Objetivo-  Organizar e ampliar a rede de atenção a saúde com o intuito de melhorar o acesso dos 
munícipes 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Ampliar o número absoluto de unidades 
especializadas no município. 

1   

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Implantar e implementar Central 
Municipal de Imagens e diagnóstico 

1   

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Implantar e implementar o Centro 
Municipal de Referência de Ortopedia de 
baixa e média complexidade. 

0 META ANO 2024 

Área técnica: FISIOTERAPIA / SERVIÇO DE REABILITAÇÃO 

Objetivo - Ampliar e garantir o acesso dos usuários à rede de serviços em atenção primária em saúde e 
aos serviços especializados e de qualidade. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



1 
Manter o CASF em funcionamento 
(Reabilitação Municipal) 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. 

Área técnica: CONTAS MÉDICAS, CONTROLE, AVALIAÇÃO E REGULAÇÃO 

Objetivo  -  Executar ações de monitoramento, controle, avaliação, auditoria e vigilância desses sistemas; 
garantindo, conforme pactuação estabelecida na prestação de ações e serviços de saúde, organizando 
os fluxos assistenciais no âmbito do SUS; 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Reestruturar a Central de Regulação 
para operacionalizar as ações de 
regulação do acesso aos munícipes 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  Setor reestruturado e desenvolvendo suas ações . 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Monitorar, atualizar e avaliar  PPI 
assistencial ao ano 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  

Realizada 01 monitoramento, atualização e avaliação da 
PPI no quadrimestre. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Contratualizar os serviços 
complementares do SUS 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

Os serviços complementares ao SUS que tiveram seus 
contratos finalizados no período quadrimestre foram 
atualizadas e renovados conforme o estabelecido pela 
legislação vigente. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Ampliar o faturamento das unidades 
especializadas 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor organizou os serviços e vem monitorando e 
ampliando os procedimentos realizados nas unidades 
de saúde. As ações do setor vem sendo desenvolvidas 
no município.   Avaliação da meta será feita ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Manter o SCNES municipal das unidades 
de saúde atualizado 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor organizou e vem monitorando e atualizando o 
SCNES de acordo com as demandas das unidades de 
saúde. As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Diretriz Nacional: Garantia e aprimoramento da assistência farmacêutica universal e integral no 
âmbito do SUS, estimulando e pactuando a estruturação da rede de serviços e a sua força de 
trabalho  na Assistência Farmacêutico. (D.16) 

Diretriz Municipal:  Assegurar a qualidade dos medicamentos, a distribuição e acesso dos medicamentos 
na rede de saúde para que o paciente se beneficie da ação terapêutica desejada, além de minimizar a 
ocorrência de possíveis reações adversas. 

Área técnica: ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 



Objetivo-  Garantir e promover o uso racional dos medicamentos e manutenção da efetividade e 
segurança do tratamento terapêutico no município. assegurar sua qualidade para que o paciente se 
beneficie da ação terapêutica desejada, além de minimizar a ocorrência de possíveis reações adversas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Garantir fornecimentos de insumos de 
diabetes para os insulinos dependentes 
(cadastrados no hiperdia) 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Assegurar os medicamentos por 
demandas judiciais no município 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Assegurar os medicamentos dos 
componentes da assistência 
Farmacêutica para a rede de saúde. 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Manter o Centro Abastecimento 
Farmacêutico -CAF 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 Atualizar a REMUME municipal 1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
Área programática tem até o término do ano vigente 
para cumprir a meta estabelecida 

Diretriz Nacional: Aprimoramento das redes de urgência e emergência, com expansão e 
adequação de suas unidades de atendimento, do Serviço de atendimento Móvel de Urgência 
(SAMU) e das centrais de regulação, bem como das unidades de pronto atendimento (UPA) 
estimulando o funcionamento com pessoal capacitado e em quantidade adequada articulando 
com as outras redes de atenção.  (D.08) 

Diretriz Municipal: Aprimorar, qualificar a Rede de Atenção às Urgências, com adequação do Serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência (SAMU), e central de regulação, articulada às outras redes de atenção e 
integrando todos os equipamentos de saúde com intuito de ampliar e qualificar o acesso humanizado e 
integral aos usuários em situação de urgência/emergência . 

SUBSECRETARIA DE URGÊNCIAS E EMERGÊNCIAS 

Área técnica: SAMU E UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTOS (UPAS E UNIDADES 24 HORAS) 

Objetivo  -   Aprimorar a Rede de urgências e emergências com expansão e adequação dos Serviços de 
atendimento móvel integradas a rede de saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Manter e operacionalizar a base 
municipal da SAMU de acordo com o 
preconizado na legislação. 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. 



Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 

Alcançar o percentual de cobertura do 
Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência (SAMU 192). (Metas 
Interfederativas) 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  
SAMU funcionando integralmente e cumprindo as ações 
programadas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2022 AVAL 1º QUAD 

3 
Manter e operacionalizar as Unidades de 
Pronto atendimentos do município de 
acordo com o preconizado na legislação. 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  
UPA's funcionando integralmente e cumprindo as ações 
programadas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 Habilitar e qualificar as UPAs municipal 80% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

A gestão vem cumprindo por etapas as Habilitações e 
qualificações da UPAS no município conforme 
preconizado e atendendo as exigências do Ministério. 
100% Todas Upas gerenciadas pelo município estão 
habilitadas e 20% habilitada e qualificada.  Avaliação da 
meta será feita ao término do ano vigente. 

Área técnica: HOSPITAL GERAL DE NOVA IGUAÇU 

 Promover  assistência hospitalar  organizada  a fim de garantir o atendimento aos usuários, com apoio 
de uma equipe multiprofissional, que atua na prestação de serviços médico-assistenciais, em sistema 
ambulatorial, de urgência e emergência,  hospitalar, cirúrgicos, de unidade de terapia intensiva e de 
prover recursos diagnósticos e terapêuticos no cuidado e na regulação do acesso, na qualidade da 
assistência prestada e na segurança do paciente para atendimento a toda clientela do SUS. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Implantar os serviços de UTI pediátrica 
no hospital 

0 META ANO 2024 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Reformar e ou readequar  os setores das 
unidades hospitalares. 

70% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

A gestão vem cumprindo por etapas as reformas e 
readequações necessárias nos setores da Unidade 
Hospitalar. As ações do setor vem sendo desenvolvidas 
no município. Avaliação da meta será feita ao término 
do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Implantar os Leitos de Unidade pós 
operatória 

10 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor do HGNI desta área especifica tem até o 
término do ano vigente para cumprir a meta 
estabelecida. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



4 
Ampliar 2% ao ano o quantitativo de 
exames de colonoscopia na unidade 
hospitalar 

160 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor do HGNI desta área especifica tem até o 
término do ano vigente para cumprir a meta 
estabelecida. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município. Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Ampliar 2% ao ano o quantitativo de 
exames de endoscopia digestiva na 
unidade hospitalar 

160 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor do HGNI desta área especifica tem até o 
término do ano vigente para cumprir a meta 
estabelecida. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município. Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2022 AVAL 1º QUAD 

6 
Manter o serviço de exames 
ultrasonografias na unidade hospitalar 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 
Manter o serviço de exames 
ecocardiograma na unidade hospitalar 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
Programa funcionando integralmente e cumprindo as 
ações programadas. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 
Implantar o serviço de  cirurgia eletiva no 
período noturno na unidade hospitalar 

0 META ANO 2024 

META ANO 2024 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

9 
Implantar Centro de atendimento de 
urgência ao paciente com AVC 

10 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor do HGNI desta área especifica tem até o 
término do ano vigente para cumprir a meta 
estabelecida. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município.  Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

10 
Ampliar o quantitativo de salas do centro 
cirúrgico na Unidade hospitalar 

6 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  

O setor do HGNI desta área especifica tem até o 
término do ano vigente para cumprir a meta 
estabelecida. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município. Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

11 
Implantar 10 leitos para emergência 
psiquiátrica no HGNI 

10   



JUSTIFICATIVA META  

O setor do HGNI desta área especifica tem até o 
término do ano vigente para cumprir a meta 
estabelecida. As ações do setor vem sendo 
desenvolvidas no município. Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente. 

Área técnica: MATERNIDADE MUNICIPAL MARIANA BULHÕES (HOSPITAL IGUASSÚ) 

Objetivo -  Reduzir a morbimortalidade materna, perinatal e infantil no município através da 
sistematização do atendimento e cuidado a atenção integral a saúde deste público alvo em conformidade 
com o preconizado na rede cegonha. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Reduzir em 2% ao ano  a mortalidade 
infantil na unidade;  

2% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Reduzir em 2% ao ano a mortalidade 
materna na unidade;  

2% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
Implementação de todos os componentes 
da Rede Cegonha a nível municipal 

100% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Transferir a  Maternidade Mariana 
Bulhões para o Hospital Iguassu e 
manter a unidade em funcionamento 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Manter o serviço de cirurgia eletiva de 
laqueadura com Planejamento Familiar 
(PF) na Maternidade local 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Diretriz Nacional: Garantir e implementar gestão pública e direta com instrumentos de relação de 
relação federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestão participativa e democrática, 
qualificada e resolutiva com participação social e financiamento estável. (D-14) 

Diretriz Municipal: Fortalecer a Gestão do SUS municipal, o processo de elaboração dos instrumentos do 
Planeja SUS com gestão participativa, democrática, qualificada e resolutiva, ampliando o nível das 
decisões com intuito de melhorar a capacidade resolutiva das ações e serviços prestados à população;  
em consonância com as políticas emanadas pelos Governos Federal, Estadual no âmbito do Sistema 
Único de Saúde - SUS.  

SUBSECRETARIA DE  PLANEJAMENTO, PROJETOS E AUDITORIA 

Área técnica: PLANEJAMENTO, PROJETOS E AUDITORIA. 

Objetivo  -   Coordenar, planejar, acompanhar os instrumentos do Planeja SUS, programas, projetos e 
atividades visando promover o atendimento integral à saúde da população do Município, em consonância 
com as políticas emanadas pelos Governos Federal, Estadual no âmbito do Sistema Único de Saúde - 
SUS.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



1 
 Implementar e manter o setor de 
Projetos 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 Atualizar o organograma de saúde 0 META CUMPRIDA ANO 2022 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
 Elaborar  os instrumentos de 
Planejamento do SUS conforme 
preconizados na legislação 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 
Manter atualizado e alimentado o sistema 
DIGISUS 

100% 100% 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Construir Unidades para atenção primária 
a saúde 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

6 
Construir Unidades hospitalares com 
leitos de retaguarda para o município 

1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 Construir Base da SAMU no município 1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 
Realizar reformas e adequações nos 
dispositivos e unidades de saúde do 
município 

50% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 



9 
Realizar reformas e adequações nos 
dispositivos e nas unidades de média e 
alta complexidade do município 

50% Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

GESTÃO ADMINISTRATIVA 

Área técnica: GESTÃO ADMINISTRATIVA DA SEMUS 

Objetivo  -  Ampliar e qualificar as atividades desenvolvidas pela Administração Geral da Saúde 
estabelecendo consonância com os Instrumentos de gestão do Planeja SUS visando a melhoria de 
acesso e qualidade de atendimento aos munícipes. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Manter em funcionamento Departamento 
de controle de frotas da SEMUS 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Implantar e implementar o Programa de 
Educação Permanente 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações para implementar o Programa vem sendo 
desenvolvidas no município.  Avaliação da meta será 
feita ao término do ano vigente.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 
 Estabelecer forma de contrato por tempo 
determinado 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município. Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

4 Realizar concurso público 1 Sem mensuração 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

5 
Implantar, Implementar e manter os 
serviços de ouvidoria 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  Avaliação da meta será feita ao término do 
ano vigente. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

6 
Manter e operacionalizar a estrutura do  
setor de Patrimônio 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

7 
Manter e operacionalizar a estrutura do 
Almoxarifado Central , 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

8 
Manter e operacionalizar o Transporte 
sanitário no município 

1 1 



JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

9 
Manter em funcionamento  Departamento 
de Recursos Humanos da  SEMUS 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

10 
Manter em funcionamento  a estrutura da 
Secretaria  Municipal de Saúde 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Diretriz Nacional: Promoção da Participação permanente do Conselho Municipal de Saúde no 
processo de formulação das politicas do Ministério da Saúde  conforme Lei Orgânica  do SUS. 
(D.19). ou Fortalecimento da Participação da comunidade e controle social na gestão do Sistema 
Único de Saúde (SUS), aperfeiçoando os conselhos de saúde, garantindo a transparência e a 
moralidade na gestão pública, melhorando a comunicação entre a sociedade e os gestores, de 
forma regionalizada e descentralizada e mantendo seu caráter deliberativo. 

Diretriz Municipal: Fortalecer  o controle social com participação democrática, transparência, visibilidade 
e a moralidade na gestão pública, melhorando a comunicação entre a sociedade e os gestores, de forma 
regionalizada e descentralizada e mantendo seu caráter deliberativo. 

CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Área técnica: CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

Objetivo  -  Fortalecer os vínculos do cidadão, conselheiros de saúde, lideranças de movimentos sociais 
populares com o SUS atuando no monitoramento e fiscalização dos serviços de saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

1 
Manter o Conselho de Saúde em 
Funcionamento 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

2 
Realizar  capacitação de educação 
continuada ao ano  para os conselheiros. 

1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

Nº Descrição da Meta 
Meta ano e Avaliações 

2023 AVAL 1º QUAD 

3 Manter o sistema DIGISUS atualizado 1 1 

JUSTIFICATIVA META  
As ações do setor vem sendo desenvolvidas no 
município.  

 

 
Nota: Dados passíveis de alterações nas avaliações do 1º quadrimestre do ano  2023 

 



 

 
 
 
 
 

 

 

 

RELATÓRIO DETALHADO DO I QUADRIMESTRE - 2023 

- INDICADORES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO - 

Janeiro, fevereiro, março e abril. 



 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

Rua Antônio Wilman Nº. 230 – Centro – Nova Iguaçu – CEP: 26.215-020 

Telefones:  3773-3035 

subvigilanciasaude.ni@gmail.com  
2 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUAÇU 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMUS 
SUBSECRETARIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – SVS 

Relatório de Indicadores de Saúde da População I Quadrimestre 2023 

 

 
 

 

Subsecretário de Vigilância em Saúde 
Clodoaldo Farias de Novaes 

Endereço da SVS - SEMUS 
Rua Antônio Wilman, 230 – Moquetá – Nova 
Iguaçu - CEP: 26215-020 

Telefone do Gabinete/SVS (21) 3773-3037    Ramal 23 

Endereço eletrônico saudecoletiva.ni@gmail.com 
 

 

 

População estimada 2017 823.302pessoas 
Área da unidade territorial (km²) 521.120km² 
Densidade demográfica (hab/km²) 1.527,60 
Código do Município 3303500 

Gentílico Iguaçuano 

Prefeito Rogério Martins Lisboa 

Secretário de Saúde Luiz Carlos Nobre Cavalcanti 
  

 
 
 

 

tel:2137733035
mailto:subvigilanciasaude.ni@gmail.com


 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

Rua Antônio Wilman Nº. 230 – Centro – Nova Iguaçu – CEP: 26.215-020 

Telefones:  3773-3035 

subvigilanciasaude.ni@gmail.com  
3 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUAÇU 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMUS 
SUBSECRETARIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – SVS 

Relatório de Indicadores de Saúde da População I Quadrimestre 2023 

 
 

 
Í N D Í C E 

 

 
Introdução.......................................................................................................................04 

Organograma..................................................................................................................05 

Núcleo de Planejamento.................................................................................................06 

Núcleo de Vigilância das Zoonoses................................................................................08 

Núcleo de Informação em Saúde....................................................................................10 

Programa de Saúde do Trabalhador ...............................................................................12 

Superintendência de Vigilância Sanitária – SUVISA .......................................................14 

Superintendência de Vigilância Ambiental – SUVAM .................................................... 16 

Superintendência de Vigilância Epidemiológica – SUVEPI............................................22 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

tel:2137733035
mailto:subvigilanciasaude.ni@gmail.com


 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

Rua Antônio Wilman Nº. 230 – Centro – Nova Iguaçu – CEP: 26.215-020 

Telefones:  3773-3035 

subvigilanciasaude.ni@gmail.com  
4 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUAÇU 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMUS 
SUBSECRETARIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – SVS 

Relatório de Indicadores de Saúde da População I Quadrimestre 2023 

 

 
RELATÓRIO DE INDICADORES DE SAÚDE DA POPULAÇÃO 

 
 

INTRODUÇÃO 
 

 

A Vigilância em Saúde tem por objetivo a observação e análise permanentes da 

situação de saúde da população, articulando-se em um conjunto de ações destinadas a 

controlar determinantes, riscos e danos à saúde de populações que vivem em 

determinados territórios, garantindo-se a integralidade da atenção, o que inclui tanto a 

abordagem individual como coletiva dos problemas de saúde. 

Assim, a oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, 

contratada e conveniada, precisam ser comparadas, confrontadas com os dados dos 

indicadores de saúde da população, servindo de base ao planejamento à saúde. Dessa 

forma, justifica-se a elaboração deste capítulo contemplando o III item do relatório 

detalhado quadrimestral de gestão, pela Lei Complementar Federal no. 141, de 13/01/12. 

 Este relatório foi elaborado pelos técnicos responsáveis pelos setores da 

Vigilância em Saúde, Coordenadores e seus respectivos Superintendentes. Constam os 

dados de Informação em Saúde; Superintendências de Vigilância Epidemiológica, 

Vigilância Sanitária, Vigilância Ambiental e da Coordenação da Saúde do Trabalhador. 

 Os dados são de responsabilidade técnica de cada setor e organizados pelo 

Núcleo de Planejamento da SVS. No documento estão contemplados os resultados 

parciais das metas do Pacto Interfederativo, do PQAVS, de ações presentes na 

Programação Anual de Saúde (PAS), acrescidas de outras ações desenvolvidas na 

busca permanente de melhoria do serviço da Vigilância em Saúde. 
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S U B S E C R E T A R I A D E V I G I L A N C I A E M S A U D E 

● Gabinete 

● Núcleo de Pessoal da Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

● Centro de Informações Estratégicas de Vigilância em Saúde – CIEVS 

● Núcleo de Planejamento da Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

● Núcleo de Vigilância de Zoonoses. 

● Núcleo de Informação em Saúde- NIS 

● Programa Saúde do Trabalhador. 

● Superintendência de Vigilância Sanitária – SUVISA 

● Superintendência de Vigilância Ambiental – SUVAM 

o Vigilância de Fatores de Riscos Biológicos 

o Vigilância de Fatores de Riscos Não Biológicos 

● Superintendência de Vigilância Epidemiológica – SUVEPI 

o Gerência de Vigilância de Doenças Agudas 

▪ Núcleo de Vigilância das Doenças Transmissíveis Agudas. 

▪ Núcleo de Vigilância das Arboviroses 

o Gerência de Unidades de Vigilância Epidemiológica 

o Gerência de Vigilância das Doenças Crônicas 

▪ Núcleo de Vigilância da Tuberculose 

▪ Núcleo de Vigilância da Hanseníase 

▪ Núcleo de Vigilância das IST/HIV - AIDS e Hepatites virais 

o Gerência de Vigilância de Infecções Adquiridas em Estabelecimentos de Saúde 

o Gerência de Imunizações 

▪ Núcleo de vigilância das Doenças Imunopreviníveis 

▪ Núcleo de distribuição de Imunobiológicos   

o Gerência de Promoção à Saúde 

▪ Núcleo de Prevenção ao Tabagismo, Álcool e outras Drogas. 

▪ Núcleo de Prevenção a Violência, Acidentes e Estímulo à Cultura da Paz. 

o Gerência de Informação, Educação e Comunicação - GIEC 

o Gerência de Vigilância ao Óbito 

▪ Núcleo de Dados Vitais  

▪ Comitê Gestor de Vigilância e Análise de Óbito Materno Infantil e Fetal 
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O Núcleo de Planejamento da Subsecretaria de Vigilância em Saúde tem como objetivo 
apoiar a gestão desta Subsecretaria com relação aos instrumentos de Planejamento em 
Saúde Pública trabalhando de forma integrada a todos os setores da SVS. 
 

 

Principais Atividades Quant Principais Ações realizadas 

Reuniões e 
contatos 
Internos 

Intersetoriais 
Setoriais 

46 
Trocas de e-mails, mensagens, telefonemas e reuniões 
presenciais com os técnicos da SVS, com o subsecretário da 
SVS e Superintendentes.  

Reuniões e 
contatos 
Externos 

NDAVS / 
Oficinas  

CMS / SES 
6 

NDAVS, Oficina SES-PQAVS, CMS, Oficina de Cooperação 
Técnica para o controle da TB entre OPAS e SES, com parceria 
da SES/MS, realizado na Cruz Vermelha. 12º Conferência 
Municipal de Saúde 

Atividades 
Relacionadas 
aos 
Instrumentos 
de 
Planejamento 
em Gestão da 
Saúde 

Pesquisa e 
Divulgação 
Discussão e 
Organização 
Consolidados 

Rotinas 

45 

Consolidação do III RDQA_2022, análise dos arquivos recebidos 
preenchidos, retorno para ajustes adequados e consolidação dos 
arquivos no RDQA, e-mails recebidos e enviados, controle das 
respostas das demandas solicitadas com relação ao III RDQA 
2022 e entrega do arquivo para o Gabinete e Planejamento 
Central.  
Pesquisa sobre indicadores do Pacto Interfederativo, indicadores 
do PQAVS, para atualizar o arquivo do RDQA em Nova Iguaçu. 
Elaboração do arquivo I RDQA para preenchimento de todos os 
setores da SVS, análise dos arquivos recebidos preenchidos, 
retorno para ajustes adequados e consolidação dos arquivos no 
RDQA, e-mails recebidos e enviados, controle das respostas das 
demandas solicitadas. Elaboração do PMS_2023, com ajustes de 
alguns indicadores, análise dos arquivos recebidos preenchidos, 
retorno para ajustes adequados e consolidação dos arquivos. 
Atualização do Plano de Contingência das Arboviroses, análise 
dos arquivos recebidos preenchidos, retorno para ajustes 
adequados, consolidação e entrega do arquivo. Consolidação do 
arquivo de indicadores extras-2022. Pesquisa de metas 
anteriores correlacionadas as atuais. 

Instrumentos 
de Gestão 

Elaborados/ 
Elaborando 

6 
III RDQA_2022, I RDQA_2023, PAS, PMS_2022 e 2023, 
Indicadores extras. 

Atividades 
Complementa
res 

Ações 
derivadas das 
supracitadas 

30 

Acompanhamento do diário oficial; Elaboração do arquivo de 
avaliação em saúde/SVS-2022, para preenchimento de todos os 
setores da SVS, análise dos arquivos recebidos, retorno para 
ajustes adequados, consolidação e entrega do arquivo final para 
o Gabinete da SVS. Atualização dos contatos SVS. 
Confecção da apresentação para reunião com toda SVS sobre a 
avaliação em saúde/SVS 2022. 
Agendamento do auditório do Pam Dom Walmor. 
Plano de Contingência das Arboviroses, Atualização, Ajustes, 
Pendências. Em cada processo de trabalho foi envolvido a 
análise dos arquivos recebidos preenchidos, retorno para ajustes 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 
 

- Núcleo de Planejamento - 
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adequados, consolidação e entrega do arquivo final para o 
Gabinete da SVS. 
Participação na reunião de apresentação do COE, quanto ao 
enfrentamento as Arboviroses no município. 
Análise e estudo da coerência das metas lançadas nos 
indicadores de alguns setores, para atualização de dados. 
  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunião com a Subsecretaria de Vigilância em Saúde – apresentação dos resultados da 
avaliação 2022. 

Participação da reunião com a Secretaria Estadual de Saúde (SES) – apresentação dos 
resultados da PQA-VS de anos anteriores e da recente publicação PQA-VS/2023. 
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- Esporotricose - 
 

Ações desenvolvidas: Foi elaborado projeto desenvolvido através de parceria privada/ 

público, onde será realizado o diagnóstico através de consultas de felinos e caninos e 

realização de exames para fim diagnóstico, com distribuição do medicamento itraconazol 

100 mg para o tratamento dos animais positivos. Microchipagem para a identificação de 

todos os animais envolvidos no processo e de seu responsável. 

 

- Animais Peçonhentos -  
 

Ações desenvolvidas: Notificações através do SINAN, investigação dos casos 

suspeitos através de visita na residência do munícipe. Identificação das espécies 

coletadas nas visitas. Controle de estoque de soros: ANTIARACNÍDICO, 

ANTIESCORPIÔNICO E ANTIBOTRÓPICO no Hospital Geral de Nova Iguaçu. 

 

- Antirrábico Animal - 
 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada 

com intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de 

promoção e de prevenção a saúde. 

Objetivo - Promover o controle populacional dos animais e de zoonoses, garantindo o bem estar da 

população humana e animal, agindo na prevenção, monitoramento e controle dos riscos à saúde 

decorrentes de doenças transmitidas por animais urbanos e/ou silvestres. 

Indicador Alcançar a cobertura vacinal na população animal. (BIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

85%     0   
A campanha de vacinação antirrábica será 

realizada em setembro no III quadrimestre. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Adquirir alimentação para as campanhas. Sim. TR em fase final de cotação para 

aquisição. 

305 - 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓG

ICA 

Treinar voluntários para as campanhas. Não, capacitação será realizada. 

Divulgar nas mídias locais as campanhas. Não, apenas no mês antecedentes a campanha 

Montar Postos de vacinação em todo o município. Não, porém está em planejamento 

Elaborar relatório da campanha de vacinação. Não se aplica, será elaborado após os dias 

da vacinação, que ocorrerá em cinco sábados, começando em setembro. 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 
 

- Núcleo de Vigilância de Zoonoses - 

tel:2137733035
mailto:subvigilanciasaude.ni@gmail.com


 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

Rua Antônio Wilman Nº. 230 – Centro – Nova Iguaçu – CEP: 26.215-020 

Telefones:  3773-3035 

subvigilanciasaude.ni@gmail.com  
9 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUAÇU 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - SEMUS 
SUBSECRETARIA DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE – SVS 

Relatório de Indicadores de Saúde da População I Quadrimestre 2023 

 
Indicador Implantar e manter o centro de castração animal 

INDICADOR 

ALTERADO 

PARA 2023 

Número de castrações em animais realizadas  

Meta Prevista 

2023 
I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

4.440 170   

O centro de castração não foi implantado, estamos com 
parceria com as Universidades Estácio de Sá e 
Universidade Iguaçu, onde são realizadas as castrações 
com a meta prevista anual de 4.440. De acordo com esse 
número o resulto reflete 4% do total a ser alcançado. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Elaborar e Encaminhar o Projeto para implantar o centro de castração animal para 

Secretaria Estadual de Saúde e Ministério da Saúde. SIM 
  

305 - 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ

GICA 
  

Solicitar custeio para central municipal de castração animal para Secretaria Estadual de 

Saúde e Ministério da Saúde. SIM 

Apresentar Projeto ao Conselho Municipal de Saúde. SIM 

Capacitar os profissionais do setor nas ações central municipal de castração animal. SIM 

Cadastrar os serviços das ações da central municipal de castração animal. SIM 

Elaborar relatório das ações do programa. SIM 

 

Ações desenvolvidas: Unig – 70 castrações / Estácio – 100 castrações  
   
 Análise do resultado – até o momento foi realizado 4% do valor da castração. 

 O Projeto da castração coletiva e cães e gatos iniciou-se na primeira semana de janeiro 

de 2023 através da parceria público-privada com as instituições parceiras, a Universidade Iguaçu 

e a Universidade Estácio de Sá. 

 O Projeto também envolve o diagnóstico e tratamento para cães e gatos com confirmação 

de Esporotricose, até o presente momento há cerca de quarenta animais em tratamento para 

esta zoonose. A implantação de microchips em animais também faz parte de metas do projeto 

porém ainda em fase de implementação. 
 

- Atendimento Antirrábico Humano - 
 

Ações desenvolvidas: Notificações através do SINAN, investigação dos casos suspeitos 

através de visita na residência do munícipe. Elaboração de POP de raiva para capacitação de 

toda rede de saúde do município. Capacitação técnica dos profissionais de enfermagem 

responsáveis pela aplicação da vacina, baseado na nota técnica divulgada pela SES/RJ. 

Controle de estoque das vacinas antirrábica humana. 
 

 

- Febre Maculosa - 
 

Ações desenvolvidas: Notificações através do SINAN, investigação dos casos suspeitos 

através de visita na residência do munícipe. Coleta de amostras do vetor para análise. 
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Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionadas com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Garantir a obtenção e a transformação de dados em informação nos processos de seleção, coleta, 
classificação, armazenamento, análise, divulgação e recuperação de dados. 

Indicador Exportação, manutenção e envio de lotes para SES, com informações inseridas no SINANNET. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

52 16    

Justificativa do 
alcance da meta 

Meta alcançada para o primeiro quadrimestre 

Ações SUBFUNÇÃO 

Monitorar e enviar os dados dos sistemas de informações em saúde (SINAN NET) (SIM) 
 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 
 

Promover 2 atualizações para os profissionais da rede de saúde sobre operação e análise dos 
sistemas de informações. (SIM) 

Elaborar relatório das ações do programa (SIM) 

Responder ao SES todas as solicitações referentes ao SINAN NET no prazo solicitado. (SIM) 

Manter a ligação das duas esferas Estadual e Municipal quanto aos sistemas de informação. 
(SIM) 

 

Indicador 
Realizar o boletim de produção ambulatorial mensal (BPA), com a conferência dos códigos para 
exatidão dos dados informados pelos setores adjacentes, evitando que reduza o recebimento da 
produção junto ao ministério da saúde. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 4    

Justificativa do 
alcance da meta 

Meta alcançada para o primeiro quadrimestre 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para elaboração do boletim de produção ambulatorial mensal (BPA), 
com a conferência dos códigos para exatidão dos dados informados pelos setores adjacentes, 
evitando que reduza o recebimento da produção junto ao ministério da saúde. (NÃO) 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Divulgar o boletim de produção ambulatorial mensal (BPA), com a conferência 18 dos códigos 
para exatidão dos dados informados pelos setores adjacentes, evitando que reduza o 
recebimento da produção junto ao ministério da saúde (SIM) 

Elaborar o boletim de produção ambulatorial mensal (BPA), com a conferência dos códigos para 
exatidão dos dados informados pelos setores adjacentes, evitando que reduza o recebimento da 
produção junto ao ministério da saúde. (SIM) 

Acompanhar junto ao faturamento SEMUS as atualizações e mudanças do BPA consolidado. 
(SIM) 

 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 
 

- Núcleo de Informação em Saúde - 
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Indicador Manter os prazos de entrega referentes ao calendário do faturamento SEMUS 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 100%    

Justificativa da 
meta alcançada 

Meta alcançada para o primeiro quadrimestre 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para monitorar os prazos de entrega referentes ao calendário do 
faturamento SEMUS (SIM) 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGI
CA 

Manter a equipe informada dos prazos de entrega referentes ao calendário do faturamento 
SEMUS (SIM) 

 

Indicador 
Apresentar à SEMUS todos os procedimentos realizados pela SVS, informados pelos setores 
adjacentes quadrimestralmente.  

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

3 1    

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para discutir os procedimentos realizados pela SVS, informados 
pelos setores adjacentes quadrimestralmente.  (NÃO)  

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 
 

Capacitar os profissionais nos procedimentos realizados pela SVS, informados pelos setores 
adjacentes quadrimestralmente. (NÃO) 

Registrar os procedimentos realizados pela SVS no sistema oficial preconizado. (SIM) 

Capacitar os profissionais no sistema para inserir os procedimentos realizados pela SVS. 
(SIM) 

Encaminhar para SEMUS quadrimestralmente relatório dos procedimentos realizados pela 
SVS. (SIM) 
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SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

Programa de Saúde do Trabalhador  
 

 
Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 
Objetivo - Reduzir os riscos e doenças decorrentes dos processos produtivos encontrados no ambiente de 
trabalho, buscando a efetivação dos princípios de atenção básica, com os princípios do SUS da Qualidade, 
Integralidade e Universalidade. 

Indicador Implantar e implementar o Programa Municipal de Saúde do Trabalhador. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 25%    

Justificativa do 
alcance da meta 

O alcance da meta neste primeiro quadrimestre não foi alcançado totalmente devido 
alguns algumas intempéries como afastamento de servidor por motivos de saúde e férias; 
Tivemos apoio e participação dos demais da equipe em palestras e encontros 
relacionados à S.T. Realizamos ações de Vigilância atendendo o MPT. E acolhimento aos 
trabalhadores que estiveram em nosso setor. A meta para o próximo quadrimestre é 
desenvolver e dar continuidade as ações elaboradas pelo setor. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Elaborar e Encaminhar Projeto de Ações do Programa Municipal de Saúde do Trabalhador para 
Secretaria Estadual de Saúde e Ministério da Saúde.  

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 
 

Apresentar Projeto ao Conselho Municipal de Saúde. 

Capacitar os Profissionais do Setor nas Ações Programa Municipal de Saúde do Trabalhador. 

Elaborar relatório das Ações do Programa. 

Desenvolver ações em VISAT contemplando demanda do MPT e investigações de Acidente 
Grave ou Fatal. 

 

Observações do setor: As plataformas digitais continuam agregando e auxiliando a equipe técnica que 
participa de palestras, reuniões, audiências e capacitações relacionadas à saúde do trabalhador como 
cursos e oficinas, dentre eles o Curso de investigação epidemiológica em saúde do trabalhador no âmbito 
hospitalar, de forma remota.  
Integrantes da equipe se fizeram presente na Audiência coletiva do MPT. Ainda de forma presencial 
tiveram participação de reuniões e Fóruns Municipais, como o Fórum de Nilópolis do conselho municipal 
de saúde da Região Metro I, participação em evento junto ao CEREST como a Roda de conversa e 
reflexões sobre as ações de Saúde do Trabalhador. 
Realizado investigações em ambiente de trabalho informal e formal, como trabalhador em condições de 
trabalho escravo. Participamos efetivamente nas orientações e capacitação aos profissionais de saúde 
das unidades quanto à importância do preenchimento correto de fichas de notificações e seus agravos e 
orientamos quanto a entrega das mesmas. 
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Indicador 
Alcançar a preenchimento dos campos ''ocupação' e “atividade econômica” (CNAE) nas notificações de 
acidentes de trabalho, acidente de trabalho com exposição à material biológico e intoxicação exógena, 
segundo município de notificação. (PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 25%    

Justificativa do 
alcance da meta 

Houve uma menor demanda das digitações das fichas de notificações no SINAN e o repasse das 
informações da mesma para o setor, houveram problemas com reparos dos computadores do setor 
no início do primeiro quadrimestre, onde o mesmo já foi sanado, no Campo ocupação ainda 
encontram-se algumas fichas faltantes. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Continuar firmemente com as orientações aos profissionais das unidades de saúde quanto ao correto 
preenchimento, não isentando o preenchimento “campo de ocupação”; e entrega da fichas ao setor em 
prazos determinados ou mediante as demandas realizadas. 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGI
CA 

 
 

Indicador 
Alcançar a preenchimento dos campos ''ocupação' nas notificações de acidentes de trabalho, acidente de 
trabalho.  

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 25%   
Houve um gradual aumento no preenchimento no campo ocupação 
destas fichas de notificações, porém ainda com falhas e faltantes. 

Justificativa do 
alcance da meta 

As informações para o SINAN estão sendo enviadas, porém nas fichas de notificação acidente de 
trabalho com exposição a material biológico, no campo ocupação ainda recebemos algumas 
faltantes, o que dificultou o andamento da inclusão no sistema. As mesmas faremos busca ativa 
para completas informações. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Conforme as análises ao preenchimento das fichas de notificação, estão sendo preenchidas corretamente, 
conforme já orientado as unidades de saúde, porém ainda com alguma dificuldade no recebimento ao setor 
das mesmas e algumas faltantes no campo ocupação. Estamos alimentando o SINAN com as informações 
colhidas nas fichas de notificações, porém de acordo com a demanda trazida dentro do prazo pelas 
unidades de saúde. Realizamos entregas do BPA em prazos solicitados. 

 
305 - 
VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGI
CA 
 

 

Ações desenvolvidas: 
        As ações de Saúde do Trabalhador (ST) presente, objetiva a promoção e a proteção de 
saúde do trabalhador, por meio das ações de vigilância dos riscos existentes nos ambientes e 
condições de trabalho, dos agravos a saúde e da organização e prestação da assistência aos 
trabalhadores. 
   
- Análise do Perfil produtivo e da situação de saúde dos trabalhadores; 
- Estruturação da Rede Nacional de Atenção Integral á Saúde do Trabalhador – RENAST no 
contexto da Rede de Atenção à Saúde; 
- Ações junto à APS, urgência e emergência e Atenção Especializada (Ambulatorial e 
Hospitalar); 

               - Fortalecimento e ampliação da articulação intersetorial; 
- Estímulo à participação da comunidade, dos trabalhadores e do controle social; 
- Desenvolvimento e capacitação de recursos humanos; 
- Apoio e desenvolvimento de estudos e pesquisas: 
-Controle Social e Intersetorialidade. 
-Legislação básica em saúde do trabalhador. 
-Notas Técnicas, protocolos e outros documentos para consulta. 
-Notícias e eventos, tanto presencial ou online. 
-Informações de Saúde do Trabalhador tanto presencial como online 
-Auxílio médico especifico. 
-Abastecimento de fichas de notificações de agravos de acidentes ao trabalhador ao SINAN. 
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Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com intuito de reduzir 

os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de prevenção a saúde. 

Objetivo - Promover e proteger a saúde da população, com ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e 

intervir nos problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e da circulação de bens e da prestação de 

serviços de interesse da saúde. 

Indicador 
Realizar anualmente campanha voltada à população informando das medidas necessárias para a 

prevenção de riscos sanitários, individuais e coletivos, no âmbito das atividades de consumo. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1 1   
Na inspeção sanitária de rotina informamos sobre a necessidade 

de capacitação da equipe colaboradora 

Justificativa do 

alcance da meta 
 

Ações  SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para elaborar campanha de educação sanitária para população 

Sim. Realizamos reuniões com toda equipe, administrativa e fiscais, a cada quatro meses, onde 

elaboramos campanhas  
 

304 - 

VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA 

 

Realizar o evento em vídeos postados nas rede sociais. Não. 

Providenciar os materiais necessários para execução da campanha. Não. 

Elaborar relatório das ações do programa. Não. 

 

Indicador 
Realizar no mínimo seis grupos de ações de Vigilância Sanitária ao ano consideradas necessárias ao 

município. (TRIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 100%   A SUVISA realiza todos os grupos. 

Justificativa do 

alcance da meta 
 

Ações SUBFUNÇÃO 

Manter cadastrado o Programa de Vigilância Sanitária junto a Secretaria Estadual de Saúde. Sim. 

Cadastro atualizado sempre que solicitado. 

304 - 

VIGILÂNCIA 

SANITÁRIA 

Manter equipe VISA permanentemente atualizado. Sim. Toda equipe realiza capacitação presencial ou 

remota periodicamente. 

Realizar vistorias nos estabelecimentos cadastrados. Sim. Todos os estabelecimentos cadastrados são 

vistoriados quando necessário. 

Registrar as inspeções das ações de Vigilância sanitária no sistema oficial preconizado. 

Não, pois não possuímos um sistema oficial próprio, estamos aguardando a finalização do nosso 

sistema, com previsão de instalação para 31/01/2024. 

Elaborar relatório das ações do programa. Sim, manuscritos nos termos de visita sanitária e termo de 

intimação. 

 

 

 

 

Superintendência de Vigilância Sanitária  
 

- SUVISA - 
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Ações desenvolvidas: 

 
AÇÕES JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL 

Cadastro de estabelecimentos sujeito à VISA 06 05 07 08 

Inspeções dos estabelecimentos sujeitos à VISA 212 183 426 553 

Recebimento de denúncia/reclamação 09 13 13 13 

Atendimento de denúncia/reclamação 07 08 08 08 

Atividade educativa para a população 02 02 03 03 

Atividade educativa para o setor regulado 01 02 02 02 

Instauração de processo administrativo 04 05 04 04 

Total 241 218 463 591 
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Superintendência de Vigilância Ambiental –SUVAM 
 

Gerência de Controle dos Fatores de Riscos Biológicos 
Gerência de Controle dos Fatores de Riscos Não Biológicos 
 

 

- Gerência de Controle dos Fatores de Riscos Biológicos - 
 

 
Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 
Objetivo - Contribuir para a redução da magnitude de ocorrência de dengue, chikungunya, zika e por meio da 
identificação oportuna de áreas com maior número de casos, visando orientar ações integradas de prevenção, 
controle e organização da assistência. 

Indicador 
Realizar no mínimo 04 ciclos de vistorias dos 06 preconizados com no mínimo 80% dos 
imóveis da base FAD visitados ao ano. (PQA-VS e Tripartite) PACTO. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad  

4 01   Meta alcançada no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações abaixo estão em andamento SUBFUNÇÃO 

Restaurar e ampliar a frota de veículos.  
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 
 

Confeccionar os materiais gráficos da equipe. 

Adquirir uniformes, crachás e EPI´s. 

Adquirir materiais necessários para execução das ações do Programa. 

Realizar processo seletivo público ou concurso público para contratação de 220 servidores. 

 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 
Objetivo - Contribuir para a redução da magnitude de ocorrência de dengue, chikungunya, zika e por meio da 
identificação oportuna de áreas com maior número de casos, visando orientar ações integradas de prevenção, 
controle e organização da assistência. 

Indicador 
Número de atividades de levantamento entomológico (LIRAa/LIA ou armadilhas) realizadas, de 
acordo com a classificação do município (infestado/não infestado) PQAVS 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

4 ou 50% das 
semanas 

epidemiológicas 
22.796   

Foram inspecionados 22.796 imóveis, correspondentes a 
4,53% dos imóveis elegíveis 

Justificativa do 
alcance da meta 
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Indicador Realizar os LIRAs pactuados 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 01   Meta alcançada no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações - realizadas no período SUBFUNÇÃO 

Realizar o LIRAa. 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Realizar reunião de equipe para organizar os LIRAs. 

Realizar cobertura de pelo menos 80% dos imóveis. 

 

Indicador Realizar quinzenalmente as visitas programadas aos pontos estratégicos (PE) cadastrados. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 55   Meta alcançada no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações - realizadas no período SUBFUNÇÃO 

Atualizar o cadastro dos pontos estratégicos. 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Adquirir Equipamento de Proteção Individual para os servidores. 

 

Indicador Estruturar uma central municipal apropriada para UBV/Perifocal. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1    Sem iniciativa 

Justificativa do 
alcance da meta 

Aguardando licitação 

Ações  SUBFUNÇÃO 

Elaborar projeto básico para estruturar a central municipal da UBV/ Perifocal 
305 - VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

 

 

 

Indicador Elaborar um projeto de Centro de Controle de Zoonoses. (Plano de Governo) Implantar 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

0 META ANO 2024 
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- Gerência de Controle dos Fatores de Riscos Não Biológicos - 

 
Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 
Objetivo - Proporcionar o conhecimento e a detecção de qualquer mudança nos fatores determinantes e 
condicionantes no meio-ambiente que interferem na saúde humana com a finalidade de identificar as medidas de 
prevenção e controle dos fatores de riscos não biológicos. 

Indicador 
Alcançar o percentual do número de análises obrigatórias de amostras de água para consumo 
humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez. (PQA-VS e 
TRIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 

Cloro residual 
33,33 

Turbidez 
33,33 

Coliformes 
33,33 

  Meta atingida no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações realizadas no período SUBFUNÇÃO 

Realizar análise de água nos parâmetros cloro residual, turbidez e coliformes. 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Manter atualizado e alimentado o sistema SISAGUA.  

Realizar inspeção sanitária em estações de tratamento de água que abastecem o município. 

 

Indicador 
Identificar anualmente as fontes de contaminação do ar, de acordo com o cadastro da FIRJAN, 
DETRAN e INPE 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1 01   Meta atingida no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações realizadas no período SUBFUNÇÃO 

Identificar fontes de contaminação do ar, de acordo com o cadastro da FIRJAN, DETRAN e 
INPE. 

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Monitorar as fontes de contaminação do ar, de acordo com o cadastro da FIRJAN, DETRAN e 
INPE. 

Elaborar relatório das fontes de contaminação do ar, de acordo com o cadastro da FIRJAN, 
DETRAN e INPE. 

 

Indicador Identificar área com populações expostas ou potencialmente expostas a solo contaminado por ano  

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1 01   Meta atingida no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações realizadas no período SUBFUNÇÃO 

Identificar área com populações expostas ou potencialmente expostas ao solo contaminado. 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Monitorar área com populações expostas ou potencialmente expostas ao solo contaminado. 

Elaborar relatório da área com populações expostas ou potencialmente expostas ao solo 
contaminado. 
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Indicador Identificar anualmente as áreas de risco de desastre ambiental 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1 01   Meta atingida no período 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações realizadas no período SUBFUNÇÃO 

Identificar área que represente risco de desastre natural.  
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA Elaborar e/ou atualizar Plano de Contingência relacionado ás precipitações hídricas. 

 
 

Indicador Implantar e implementar o laboratório de análise de água. (Plano de Governo) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1    Sem iniciativa 

Justificativa do 
alcance da meta 

META ANO 2024. As ações serão planejadas para 2024. 

 

Indicador 
Percentual de amostras analisadas para o residual de agente desinfetante em água para consumo humano 
(cloro residual livre, cloro residual combinado ou dióxido de cloro) PQAVS 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

75% 

Cloro residual 
208 

Turbidez 
 208 

Coliformes 
 208 

  Meta alcançada no período 

Justificativa do 
alcance da meta 
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VIGIÁGUA 

Ações desenvolvidas 

Realização de inspeções nos reservatórios das Unidades de Saúde, ações de 

sensibilização dos cuidados com a água nas comunidades, e monitoramento das minas, 

além das análises citadas no relatório. 

 

           Análise de rotina      Monitoramento das minas 

  

 

                                        Ação de sensibilização 
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VIGISOLO 

Ações desenvolvidas 

Foram coletados 125 litros de óleo de fritura. 
 
 
 

Coleta de óleo de fritura usado 

 

 
 
 
 
VIGIDESASTRES 

Ações desenvolvidas 

Foram efetuadas ações de sensibilização no período das enchentes nas seguintes 

localidades: Cobrex, Três Corações, Sem Terra (Santa Rita) 

 
Ação pós enchente 
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 

- Gerência de Vigilância das Doenças Agudas - 
Núcleo de Vigilância das Doenças Agudas 

Núcleo de Vigilância das Arboviroses 
 

- Núcleo de Vigilância das Doenças Agudas - 

 
 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 

intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 

prevenção a saúde. 

Objetivo - Reduzir riscos e agravos à saúde da população mediante as ações de prevenção, promoção e 

monitoramento no âmbito da vigilância em saúde  

Indicado

r 

Encerrar os casos de doenças de notificação compulsória (DNC) em até 60 dias após notificação. 

(PQA-VS e TRIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 80%   Todas as notificações foram fechadas em tempo oportuno 

Justificativa do 

alcance da meta 

Nossa gerência realiza revisão semanal de todos os bancos dos agravos que são de 

nossa responsabilidade. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar capacitação para os profissionais da rede na importância da investigação das DNC:   

Os profissionais são orientados conforme suas necessidades 

305 - 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ

GICA 

Monitorar as DNC de acordo com os prazos de cada agravo: Monitoramos de acordo com 

os prazos de cada agravo. 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa: Realizamos reuniões de 

alinhamento de fluxo e processos de trabalho. 

Alimentar diariamente o sistema SINAN quanto a duplicidade, lotes encerrados: Nossa rotina 

de trabalho consiste em inserir no SINAN as fichas diariamente quando chegam no 

setor. 

Avaliar bimensalmente dados do sistema SINAN quanto a duplicidade, lotes encerrados: 

Possuímos um núcleo responsável pelo monitoramento e avaliação dos bancos. 

Elaborar Informativo epidemiológico das DNC: Elaboramos planilhas informativas 

semanais de cada agrava sob nossa responsabilidade. 

Providenciar veículo para as ações de investigação: Sempre que necessário agendamos 

veículo direto com a superintendência.  

Elaborar relatório das ações do programa: Mensalmente é realizado um relatório de 

produção.  
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Indicador 
Alcançar o envio por semanas epidemiológicas de pelo menos uma notificação positiva, negativa e 

ou surto) no ano. (PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 100%   Todas as notificações recebidas são inseridas no sistema 

Justificativa do 

alcance da meta 
 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados Das notificações positiva e negativa: 

Todo mês acompanhamos os dados das notificações 
 

305 - 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ

GICA 

Monitorar o envio das notificações semanalmente: As notificações são monitoradas 

semanalmente. 

Avaliar quinzenalmente as informações inseridas no SINASC: Não possuímos acesso a este 

sistema 

Elaborar relatório das ações do programa: Mensalmente é realizado um relatório de 

produção. 

 

 

 

 

Indicador Instituir testagem para COVID 19 em no mínimo 10 unidades de saúde do município. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

5 100%   
As unidades de saúde estão realizando testagem para 

covid19 

Justificativa do 

alcance da meta 
 

Ações SUBFUNÇÃO 

Capacitar os profissionais de saúde da rede pública na testagem rápida: Mediante as 

demandas os profissionais são orientados. 

 

305 - 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ

GICA 

Definir as unidades de saúde que realizaram a testagem: As unidades realizam as 

testagens. 

Adquirir Testes Rápidos Sorológicos para detecção da COVID 19: Os teste rápidos são 

adquiridos e distribuídos nas unidades de saúde 

Atualizar Diariamente o Boletim Epidemiológico: O boletim é realizado. 

Realizar notificação dos casos suspeitos nos sistemas preconizados pela SES RJ e MS: As 

notificações são acompanhadas e investigadas. 

Encaminhar amostras coletadas, de forma oportuna, ao laboratório de referência (LACEN RJ): 

Todas as amostra coletadas são enviadas ao Lacen em tempo oportuno. 

Sensibilizar os profissionais de saúde da rede pública e privada de para a notificação imediata 

de casos suspeitos, de acordo com a definição de caso vigente, estabelecida pela SES RJ: Os 

profissionais foram orientados para a realização das notificações.  

Elaborar, distribuir e divulgar protocolos operacionais de vigilância do Novo Coronavírus – 

Covid 19: Todo material de orientação foi distribuído.  

Elaborar relatório das ações do programa: O programa realiza o acompanhamentos dos 

casos diariamente.  
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COVID 19/SRAG CASOS RESIDENTES EM NOVA IGUAÇU: 

COVID 19/SRAG NOTIFICADOS CONFIRMADOS ÓBITOS 

JANEIRO 325/24 06/05 00/07 

FEVEREIRO 874/30 118/07 00/05 

MARÇO 1752/38 317/20 04/05 

ABRIL 979/46 110/06 02/02 

TOTAL    

 Dados obtidos no SIVEP - GRIPE em 28 

 

 

 

- Vigilância das Doenças de Veiculação Hídrica e Alimentar – 

 

 

MDDA Faixa Etária – 1º Quadrimestre 

 

Mês <1 ano 1 a 4 5 a 9 10 ou + IGN TOTAL 

Janeiro 98 159 134 293 0 684 

Fevereiro 35 216 196 452 1 900 

Março 66 373 371 197 0 1007 

Abril 08 88 49 288 0 433 

Total 207 836 750 1230 01 3024 

 

MDDA - Tratamento 

 

Mês A B C IGN Total 

Janeiro 646 19 19 0 684 

Fevereiro 820 23 57 0 900 

Março 543 18 405 41 707 

Abril 398 22 13 0 433 

Total 3407 82 494 41 3024 

Dados obtidos no SIVEP - DDA em 28/04/2023. Dados sujeitos a alterações. 
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- Núcleo de Vigilância das Arboviroses - 
 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com intuito 

de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de prevenção 

a saúde. 

Objetivo - Reduzir riscos e agravos à saúde da população mediante as ações de prevenção, promoção e 

monitoramento no âmbito da vigilância em saúde.  

Indicador 
Reduzir o número de óbitos por arboviroses (dengue, chikungunya, zika e febre amarela) no município. 

(SES) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

0 0   Nenhum caso de óbito por arboviroses notificado no município. 

Justificativa do 

alcance da meta 

Os casos notificados e também confirmados são comunicados aos setores responsáveis para 

as devidas ações de campo, a fim de conter em tempo oportuno a proliferação dos focos e, 

vida útil da fêmea do mosquito Aedes Aegypti. 

Os alertas foram enviados em tempo oportuno para sensibilizar o monitoramento no âmbito 

de vigilância de prevenção e saúde. 

Ressalta-se que as ações educativas que são desempenhadas pela equipe do GIEC, 

contribuem efetivamente também em reduzir os casos de arboviroses. 

Ações  SUBFUNÇÃO 

Monitorar os casos notificados de Arboviroses no Sistema Sina on-line e Sinan Net. Os casos são 

monitorados, visto que faz parte da rotina do setor bem como uma atribuição do mesmo. 

305 – 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓG

ICA 

Investigar os casos suspeitos de óbitos por arboviroses. Não tivemos nenhum óbito notificado 

por arboviroses. 

Orientar os profissionais da rede no preenchimento das fichas de notificações de arboviroses. De 

acordo com a necessidade os profissionais foram devidamente orientados. 

 

Revisar a literatura do Plano de contingência das arboviroses. A literatura foi devidamente 

revisada pela equipe de arboviroses em tempo oportuno. 

Elaborar os relatórios e planilhas dos dados estatísticos do programa de Arboviroses. Como 

rotina, semanalmente os dados estatísticos são monitorados e enviados aos setores para 

as respectivas ações.  
 
 

Indicador Monitorar os casos de febre amarela notificados no município. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 100%   
Só tivemos um caso de febre amarela suspeito notificado pelo 

município, porém com resultado negativo, conforme o Gal. 

Justificativa do 

alcance da meta 

Os casos são rigorosamente monitorados através do Sinan Net, visto que é uma atribuição 

do setor. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Acessar o sistema Sinan Net periodicamente para acompanhar os casos notificados de Febre 

Amarela, observando o fluxo de retorno, visando o monitoramento dos casos.  

305 - 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ

GICA 

Verificar frequentemente o Gerenciador de Ambiente Laboratorial – GAL para monitorar os casos 

quando notificados e suspeitos de Febre Amarela com o objetivo de obter os resultados.  
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DADOS EPIDEMIOLÓGICOS 
 

Dengue 
 

Meses *Notificados Confirmados Óbito 

Janeiro 32 07 0 

Fevereiro 121 32 0 

Março 284 78 0 

Abril 68 47 0 

Total 505 164 0 

Dados sujeito a alterações. / Fonte: Sinan Online 
 
Chikungunya 
 

Meses Notificados Confirmados Óbito 

Janeiro 14 01 0 

Fevereiro 16 01 0 

Março 19 02 0 

Abril 03 00 0 

Total 52 04 0 

Dados sujeito a alterações. / Fonte: Sinan Online 
 

Doenças Agudas pelo Vírus da Zika. 
 

Meses Notificados Confirmados Óbito 

Janeiro 0 0 0 

Fevereiro 0 0 0 

Março 0 0 0 

Abril 0 0 0 

Total 0 0 0 

Dados sujeitos a alterações. / Fonte: Sinan Net 

 
Febre Amarela. 
 

Meses *Notificados Confirmados Óbito 

Janeiro 0 0 0 

Fevereiro 0 0 0 

Março 0 0 0 

Abril 0 0 0 

Total 0 0 0 

Dados sujeito a alterações. / Fonte: Sinan Net 
 
Malária 
 

Meses *Notificados Confirmados Óbito 

Janeiro 0 0 0 

Fevereiro 0 0 0 

Março 0 0 0 

Abril 0 0 0 

Total 0 0 0 

Dados sujeito a alterações. / Fonte: Sinan Net 
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Indicador Número de casos autóctones de Malária. 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

0   Nenhum caso notificado de malária no município.  

 

 

Indicador Proporção de casos de malária que iniciaram tratamento em tempo oportuno. (PQAVS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

70% 0   Nenhum caso notificado de malária no município. 

Justificativa do 

alcance da meta 
Nenhum caso notificado de Malária no município. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Nenhum caso notificado de Malária no município. 
305 - VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

 

 

 

SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 

- Gerência de Unidades de Vigilância Epidemiológica –  

 
Ações desenvolvidas: 

 
Considerando ter assumido a Gerencia das Urgs descentralizadas desde de fevereiro de 2023, 

após uma análise das equipes e suas fragilidades afim de intervir com ajustes, dentro das 

equipes, com também com a interlocução com as direções das unidades de Saúde.  

Promovemos uma aproximação entre as gerencias das Uves com outras gerencias da SVE, 

através de reuniões pontuais que resultou ações mais consistente, consequentemente, tivemos 

melhores resultados. 

Ampliamos a cobertura de Vigilância com as Unidades Particulares. 

Estamos elaborando uma planilha de planejamento que será apresentada nos próximos 

relatórios. 

Confeccionamos um mapa com a distribuição das nossas Urgs. 
 
  

- Malária - 
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 

- Gerência de Vigilância das Doenças Crônicas -  

Núcleo de Vigilância da Tuberculose 
Núcleo de Vigilância da Hanseníase, 

Núcleo de Vigilância das IST/HIV-AIDS e Hepatites virais 

 
 

 

 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Reduzir a morbidade, mortalidade e transmissão da Tuberculose, garantindo o diagnóstico precoce 
atuando com as ações de promoção e prevenção da saúde. 

Indicador 
Alcançar o percentual de cura dos casos novos de tuberculose confirmados 
laboratorialmente. (BIPARTITE e PREFAPS) PACTO. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 33%   
Os pacientes de tuberculose tem o período de tratamento de 

seis meses a nove meses. 
Justificativa do 
alcance da meta 

Os casos novos notificados em novembro e dezembro de 2022 ainda encontram se em 
tratamento. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Examinar os contatos dos casos novos pulmonares bacilíferos _Todos os contatos são 
orientados e examinados. 

 
 
 
 
 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Capacitar as Unidades de Saúde no Diagnóstico e tratamento do agravo – Realizada 
capacitação a cada dois meses das unidades de atendimento. 

Realizar visitas domiciliares nos contatos dos casos novos -Temos dificuldade em realizar esta 
visita por conta de disponibilidade de transporte. 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa-Realizamos sempre que 
necessário. 

Realizar ações de orientações educativas para população sobre os sintomas da tuberculose-
Realizado evento nas unidades de saúde. 

Realizar ações de orientações educativas na prevenção da transmissão da tuberculose-
Realizado ações na casa da solidariedade. 

Acompanhar todos os pacientes positivos e monitoramento do tratamento. Pacientes 
acompanhados através da unidade de saúde.  

Inserir no sistema SINAN as altas dos pacientes curados-Sempre que recebidas são inseridas.  
Elaborar relatório das ações do programa-O Programa tem realizado ações junto as unidades 
de atendimento para capacitação e atualização dos profissionais, realizado busca ativa 
dos faltosos e investigação de óbito. Construindo fluxo de atendimentos com o HGNI, e 
buscando com atenção básica a descentralização das unidades básicas de saúde.   

 

 

 

 

 

 

 

- Núcleo de Vigilância da Tuberculose - 
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Indicador 
Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose confirmados laboratorialmente. 
(PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

70% 5%   
Os contatos examinados são inseridos no sistemas de 
informação Sinan somente no momento de inserção da 
alta do caso índice. 

Justificativa do 
alcance da meta 

80% dos casos de tuberculose fazem tratamento na unidade secundaria (CSVB) o que 
dificulta o exame dos contatos devido ao tamanho da equipe, distância da residência dos 
pacientes e principalmente a não disponibilização de exame de Raio X. 
A informação dos contatos examinados é inserida no sistema Sinan somente no fim do 
tratamento do caso índice, que tem a duração de seis a nove meses. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar PPD nos contatos dos pacientes positivos –No momento o estado está com falta de 
PPD, dependendo do caso tem realizado o teste IGRA. 

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Realizar Visitas domiciliares a pacientes faltosos e contactantes-Sempre que necessário. 

Realizar capacitação dos profissionais da rede para identificar os contactantes-Realizada 
capacitação a cada 2 meses. 

Monitorar os contactantes dos pacientes positivos-Equipe orientada e capacidade para busca 
de cada unidade. 

Elaborar relatório das ações do programa-Realização a cada dois meses para melhor 
acompanhamento das unidades. 

 

 

Indicador 
Alcançar a proporção de exames ANTI-HIV entre os casos novos de tuberculose.  (BIPARTITE) 
PACTO. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 89,82%   
Realização do teste rápido no momento do diagnóstico da 

tuberculose 
Justificativa do 
alcance da meta 

Descentralização da testagem no município  

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar exame de HIV nos casos novos de tuberculose-Realização do teste rápido durante a 
consulta de enfermagem. 305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 

Realizar capacitação dos profissionais da rede para identificar os contactantes de sua área 
adscrita.- Realizada a cada 2 meses. 

Elaborar relatório das ações do programa- Intensificação das visitas as unidades e 
capacitação das mesmas. 
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Indicador Reduzir o índice ao ano do abandono de tratamento de tuberculose. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

22% 0,5%   Busca ativa através de ligação dos faltosos imediata. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Busca ativa através de ligação dos faltosos imediata. Maior acolhimento dos pacientes no 
momento do diagnostico, ações de qualificação dos profissionais. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar visitas domiciliares nos pacientes faltosos com intuito de reduzir o abandono-Realizada 
busca ativa sempre que necessário. 305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 

Realizar orientações educativas da importância do tratamento até o final.- Orientação e 
importância do tratamento a cada consulta. 

Elaborar relatório das ações do programa-Realização de visitas quinzenais nas unidades e 
capacitações a cada 2 meses para fortalecimento e conscientização das ações. 

Ações desenvolvidas: 

 Realização de capacitação nas unidades de atendimento. 
 Busca ativa dos pacientes faltosos antes de tornar-se abandono. 
 Atendimento humanizado. 
 Melhor qualificação no atendimento, abordagem do paciente e manejo clinico. 

 

 

 

 

 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Promover a detecção precoce de casos de hanseníase, assegurando o início imediato, adesão e 
conclusão do tratamento. 

Indicador Alcançar a cobertura de cura nas coortes de casos novos de hanseníase. (TRIPARTITE) PACTO. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 31,1%   Intensificação da busca ativa de faltosos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Capacitações para os profissionais da rede, palestras, panfletagens, sala de espera nas unidades de 
saúde para os usuários, seminários para o conhecimento técnico cientifico para coordenação do 
programa. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover eventos nas Unidades de saúde para informar a população sobre o modo de contágio e 
o tratamento para a hanseníase: Atividades realizadas em 2022 e durante o ano de 2023 para a 
rede municipal de saúde e usuários. 

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 
 

Capacitar os profissionais da rede básica na identificação dos sinais e sintomas: Já está sendo 
realizadas. 

Realizar busca ativa e ou visitas domiciliares aos pacientes faltosos: Quando o programa 
consegue viatura.  

Capacitar equipe da ESF para o diagnóstico e tratamento de Hanseníase: Já está sendo realizado. 

Supervisionar a ESF que está realizando o atendimento de Hanseníase: Mensalmente ou 
conforme as necessidades das equipes. 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa: Mensalmente ou conforme as 
necessidades das equipes.  

Elaborar relatório das ações do programa: Realizado mensalmente.  

- Núcleo de Vigilância da Hanseníase - 
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Indicador 
Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticado nos anos das 
coortes. (PQA-VS). 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 96.5%   
Intensificação da busca ativa de faltosos. Orientação ao caso 
índice 

Justificativa do 
alcance da meta 

A coordenação do programa realiza contatos telefônicos com todos os pacientes para 
sabermos se foram agendados   os exames de contatos para os familiares que residem com 
eles. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar campanhas nas unidades de saúde para intensificar a busca para o diagnóstico e 
tratamento precoce de pacientes assintomáticos e suspeitos de hanseníase: Realizado atividades 
em unidades de saúde do município para os profissionais da rede e contactantes dos pacientes 
com exames de teste rápido em Hanseníase (foram capacitados os profissionais da rede para o 
teste rápido nos contactantes). 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Realizar Visitas domiciliares a pacientes faltosos e contactantes: Quando a coordenação 
consegue viatura para as visitas. 

Realizar capacitação dos profissionais da rede para identificar os contactantes: Já realizado pela 
coordenação do programa.  

 

Indicador 
Ampliar o número de equipes de atenção primária com capacitação nas ações para controle da 
hanseníase.  

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

70% 10.34%   
Oferta de treinamento e monitoramento do trabalho nas 
ultimas Unidades descentralizadas 

Justificativa do 
alcance da meta 

Realizado capacitações e seminários para os profissionais da rede pela equipe da 
SES/MS para implantação do teste rápido em Hanseníase no município. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar capacitações nas unidades de saúde para ações de controle e prevenção da hanseníase: 
Já realizado pela coordenação do programa. 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA Elaborar relatório das ações do programa: Realizado mensalmente. 

Ações desenvolvidas:  

Foi realizada capacitação de duas Unidades Enfermeiros e Agentes comunitários de 
Saúde. Essas Unidades estão em processo de descentralização. Clínica da Família 
Dom Bosco e Vila Tânia. 

Semanalmente capacitamos acadêmicos do decimo período de Medicina.  
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Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Reduzir os agravos e transmissão das IST - AIDS divulgando e oportunizando o acesso ao teste rápido 
e diagnóstico visando a redução de riscos e vulnerabilidades para enfatizar a prevenção e a promoção da saúde. 

Indicador Reduzir ao ano o número absoluto de HIV/AIDS em menores de 5 anos. (TRIPARTITE) PACTO. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

1 1   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações previstas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Alimentar, mensalmente, o SICLOM informando a relação de pacientes que retiraram os 
antiretrovirais; 

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Promover Campanhas de prevenção estimulando o uso de preservativos e o estimulo ao 
diagnóstico precoce; 

Atuar junto as Unidades de saúde que prestam Serviços de Pré-natal do Município para ampliar o 
número de testagem para HIV e Sífilis para 2 testes. 

Capacitar as equipes de pré-natalista e aconselhamento pré e pós teste para as gestantes. 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa. 

Elaborar relatório das ações do programa. 

 

 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Reduzir os agravos e transmissão das IST - AIDS divulgando e oportunizando o acesso ao teste rápido 
e diagnóstico visando a redução de riscos e vulnerabilidades para enfatizar a prevenção e a promoção da saúde. 

Indicador 
Reduzir em um o número de óbitos precoces pela AIDS na população residente em determinado 
espaço geográfico, no ano considerado ou a manutenção da ausência de óbitos precoces. PQAVS 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

<1 <1   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações previstas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento de gestantes portador HIV. 

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para realizar o teste de HIV. 

Realizar ação Dia Mundial combate a HIV. 

Realização de testagem em ações sociais para buscar casos novos. 

Organizar a testagem nas unidades de saúde. 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde. 

 

 

 

- Núcleo de Vigilância das IST/HIV-AIDS e Hepatites virais - 
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Indicador Manter as unidades de saúde realizando o teste de HIV. (PREFAPS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 100%   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações previstas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento de gestantes portador HIV. 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 
 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para realizar o teste de HIV. 

Realizar ação Dia Mundial combate a HIV. 

Realização de testagem em ações sociais para buscar casos novos. 

Organizar a testagem nas unidades de saúde. 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde. 

 

Indicador Número de testes de HIV realizados. (PQAVS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

>= 15% 63,10   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações previstas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento de gestantes portador HIV. 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para realizar o teste de HIV. 

Realizar ação Dia Mundial combate a HIV. 

Realização de testagem em ações sociais para buscar casos novos. 

Organizar a testagem nas unidades de saúde. 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde. 
 

Indicador Manter as unidades de saúde realizando teste de Sifílis. (PREFAPS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 100%   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações previstas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento da Sífilis. 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 
 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para realizar o teste de 
Sífilis. 

Realizar ação municipal para o enfrentamento da Sífilis. 

Realização de testagem em ações sociais para buscar casos novos. 

Organizar a testagem nas unidades de saúde. 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde. 
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Indicador 
Reduzir o percentual de casos de sífilis congênita em relação ao total de casos de sífilis em 
gestantes, na população residente em determinado espaço geográfico, no ano considerado, em 
um ponto percentual do ano base ou a manutenção do percentual zero. (PQAVS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

<1% 31.5%   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento da Hepatite. 305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 
 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para realizar o teste de 
Sífilis. 

Realizar ação municipal para o enfrentamento da Hepatite. 

Organizar a testagem nas unidades de saúde. 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde. 

 

Indicador 
Alcançar o percentual de casos anti-HCV reagentes com HCV-RNA realizado sobre o total de 
casos notificados com anti-HCV reagente.  (BIPARTITE) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

60% 17,58%   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento 
dos casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento da Hepatite. 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 
 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para realizar o teste de 
Sífilis. 

Realizar ação municipal para o enfrentamento da Hepatite. 

Organizar a testagem nas unidades de saúde. 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde. 

Elaborar relatório das ações do programa. 

 

Indicador 
Alcançar o percentual de usuários com carga viral de HIV indetectável/número total de usuários 
que realizaram carga viral no período (13 anos e mais) (BIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

62,50% 0%   Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento 
dos casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as propostas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar ações educativas na importância do acompanhamento da carga viral. 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Realizar exame de carga viral nos pacientes detectados com HIV com 13 anos e mais. 

Elaborar relatório das ações do programa. 
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Indicador Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

275 60   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos 

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações propostas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento da sífilis 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Realizar ação Municipal de enfrentamento da sífilis 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saúde 

 

Indicador Número de casos novos de aids em menores de 5 anos. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

2 2   
Intensificação da oferta da testagem e encaminhamento dos 
casos positivos  

Justificativa do 
alcance da meta 

Todas as ações propostas foram executadas 

Ações SUBFUNÇÃO 

Promover treinamentos para profissionais da Rede de Atenção Básica para abordagem 
aconselhamento e tratamento da AIDS 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Organizar a testagem nas Unidades de saúde 

Monitorar os dados da testagem nas unidades de saùde 
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 

 - Gerência de Vigilância das Infecções Adquiridas em Estabelecimentos –  

Comissão Municipal de Controle de Infecção Hospitalar 

 
 

Indicador 
Número de Comissões de Controle de Infecção Hospitalar implantadas nas Unidades de 
Urgência e emergência (UPAS, HGNI e MMMB) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 28%   

Ausência de Comissão de Controle de IRAS/IH nas 
Unidades de Saúde da rede de Urgência e emergência e 
Especializada municiando a prevenção e controle de 
infecções relacionadas a assistência à saúde. 

Justificativa do 
alcance da meta 

O grande desafio desta Gerência é não ter implantadas as Comissões de Controle de 
Infecção Hospitalar/IRAS nas unidades de saúde da rede de Urgência e Emergência e 
Especializada, para realização das ações pertinentes, municiando a prevenção e controle de 
infecções relacionadas a assistência à saúde. 
Se faz necessário designar um enfermeiro para compor as Comissões de Controle de 
infecção hospitalar (CCIH) nas Unidades de Urgência e Emergência 24h (UPAs) a fim de 
que possamos capacitar e atingirmos a Meta pretendida. 
Apenas o HGNI e MMMB possuem comissões (CCIH). 
Essa implantação não depende da Comissão Municipal e sim de nomeação ou designação 
pela Gestão. 
 
Observação: 
Esse percentual está atribuído ao cálculo, incluindo as UPAS municipais, Maternidade 
Municipal Mariana Bulhões e HGNI. Onde 100% equivalem as UPAS Comendador Soares, 
Patrícia Marinho, Miguel Couto, Vila de Cava e Austin. 

Ações SUBFUNÇÃO 

- Monitoramento do Gerenciamento dos Resíduos de Serviços de Saúde das Unidades de Saúde 
da rede; 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

- Orientações pontuais aos profissionais de saúde da rede, sobre prevenção e controle de infecções 
hospitalares (IH)/ infecções relacionadas a assistência à saúde (IRAS); 

- Orientações pontuais aos profissionais de saúde da rede, sobre Gerenciamento de resíduos de 
serviços de saúde; 

- Monitoramento dos dados epidemiológicos das IH/IRAS; 

- Monitoramento das coletas dos RSS das Unidades de saúde da rede 

- Atualização de Nota técnica sobre Dispensação de Oseltamivir /Tamiflu da rede Pública e Privada; 

- Elaboração da Nota técnica sobre recomendações de Vacinação contra Monkeypox; 

- Atualização da Nota técnica sobre Indicações e Orientações para Coleta de SWAB RT – PCR nos 
casos suspeitos de Covid 19. 
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 
- Gerência do Programa Municipal de Imunização – 

Núcleo de Vigilância das Doenças Imunopreviníveis 

Núcleo de distribuição de Imunobiológicos 

 

 

 

 

 

 
 
 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Garantir o acesso a população todas vacinas preconizadas com intuito de erradicar e prevenir surtos 
de epidemias das doenças imunopreviníveis por meio da vacinação.  

Indicador 
Readequar a rede de distribuição de imunobiológicos municipal de acordo com o preconizado pelo 
Ministério da Saúde 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 75%   
Alcance das coberturas vacinais.  
Excelência da qualidade dos imunobiológicos a serem 
aplicados. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Em processo de implantação da empresa licitada para manutenção corretiva e preventiva 

das conservadoras. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Aquisição de novas conservadoras para as unidades recém inauguradas. Parcial 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Treinar a equipe para manuseio do equipamento. SIM 

Manutenção corretiva e preventiva das conservadoras. Parcial 

 
 

Indicador Realizar as campanhas de vacinação preconizadas pelo MS 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 50%   
As campanhas têm objetivos distintos para o período de 
execução, por exemplo fases climáticas para favorecer o 
processo de imunização. 

Justificativa do 
alcance da meta 

As campanhas preconizadas estão em execução 

Ações SUBFUNÇÃO 

Adquirir alimentação das equipes para as campanhas (DIA D). Parcial   
 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 

Treinar os profissionais da rede de atenção primária em saúde para as campanhas. SIM      

Divulgar as campanhas nas mídias locais. SIM                                                                                    

Adquirir insumos e materiais para campanha. SIM                                                                                

Elaborar relatório da campanha de vacinação. SIM                                                                              

 

- Gerência do Programa de Imunização - 
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Indicador 
Proporção de vacinas do Calendário Básico de Vacinação da Criança com coberturas vacinais 
alcançadas. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 0%   
Todos imunobiológicos do Calendário Básico estão 
oportunizados na rede 

Justificativa do 
alcance da meta 

-Repercussão das “fake news” relativas às vacinas; -Baixa adesão da população quanto a 
importância da vacinação; -Dificuldade na inserção das doses em sistemas e migração de 
dados para a base nacional. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas da rede. SIM                                            

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Treinar a rede para aplicação dos imunobiológicos. SIM                                                                     

Capacitar os profissionais da ESF e Unidades de saúde permanentemente nas atualizações do 
programa. SIM                                                                                                                                     

Fornecer imunobiológicos as unidades de saúde, da rede a partir da solicitação de cada unidade 
com a planilha de doses aplicadas. SIM                                                                                             

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa. SIM                                            

 

Indicador 
Proporção de salas de vacinas ativas, Cadastradas no CNES informando mensalmente dados 
de vacinação (PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 80%   
Análise dos dados das coberturas e seus imunobiológicos 
por público alvo e/ou doses aplicadas. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Déficit de inserção dos registros nos sistemas; Instabilidade do sistema nacional 

Ações SUBFUNÇÃO 

Prover as salas de vacinas com equipamentos e acessórios de informática. Parcial  
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Treinar a rede para manusear o sistema. SIM                                                                                        

Realizar supervisão nas unidades com o sistema instalado. SIM                                                         

Realizar reunião de equipe para monitorar a inserção dos dados no sistema. SIM                             

 

Indicador Alcançar a cobertura da vacinação da influenza sazonal do público alvo. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 0%   

A estratégia da vacinação consiste em uma ação de 
interesse nacional, sendo os grupos prioritários atores 
sociais importantes no processo de prevenção e controle 
da influenza. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Em virtude de a Campanha ter iniciado durante o mês de Abril/2023. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Treinar equipes para a realização das campanhas.  SIM                                                                      
 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 

Divulgar nas mídias locais as campanhas.  SIM                                                                                   

Montar Pontos de vacinação nas USF que não dispõe de sala de vacinação no dia D.  SIM              

Vacinar os acamados/asilados de acordo com o agendamento prévio nas localidades que não 
possui cobertura da ESF. SIM                                                                                                               

Elaborar relatório das ações da campanha. SIM                                                                                  
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Indicador Alcançar a cobertura da vacinação da HPV do público alvo. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

50% 0%   Falta de adesão do público alvo. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Instabilidade do Sistema de inserção de doses. 

                                          Ações - Todas as ações foram realizadas SUBFUNÇÃO 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas para HPV na rede. 305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Treinar equipes para a vacinação da HPV. 

Monitorar os dados da vacinação da HPV. 

 

Indicador Alcançar a cobertura da vacinação da COVID 19 público alvo. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 0%    

Justificativa do 
alcance da meta 

Inserção de doses aplicadas em sistema e instabilidade do mesmo. 

Ações - Todas as ações foram realizadas SUBFUNÇÃO 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas para COVID-19 na rede.  
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGI

CA 
 

Treinar equipes para a vacinação da COVID-19.                                                                        

Monitorar os dados da vacinação da COVID-19.                                                                        

Elaborar relatório das ações do programa. 

 

Indicador Alcançar a cobertura vacinal da Pentavalente (3ª dose) em menores de 1 ano. (PREVINE BRASIL) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

95% 0%   População fica descoberta. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Baixa adesão dos responsáveis da importância desse imunizante a faixa etária 
preconizada. E, reflexo dos movimentos anti vacinas. 

Ações - Todas as ações foram realizadas SUBFUNÇÃO 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas Pentavalente na rede. 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 
 

Treinar equipes para a vacinação da Pentavalente. 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados da vacinação da Pentavalente. 

Realizar treinamento com os ACS para a captação de crianças menores de 1 ano com a 
caderneta vacinação atrasada. 

Elaborar relatório das ações do programa. 
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Indicador Alcançar a cobertura vacinal de Poliomielite inativada em menores de 1 ano. (PREVINE BRASIL) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

95% 0%   População descoberta. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Baixa adesão dos responsáveis da importância desse imunizante a faixa etária 
preconizada. E, reflexo da mídia com ações inverídicas de casos de poliomielite. 

Ações - Todas as ações foram realizadas SUBFUNÇÃO 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas Poliomielite na rede. 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 
 

Treinar equipes para a vacinação da Poliomielite. 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados da vacinação da Poliomielite. 

Realizar treinamento com os ACS para a captação de crianças menores de 1 ano com a 
caderneta vacinação atrasada. 

Elaborar relatório das ações do programa. 

 

Indicador 
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 
dois anos de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª 
dose) e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada (BIPARTITE E TRIPARTITE) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 0%   
Percentual de doses aplicadas em público alvo de cada 
imunizante por área. 

Justificativa do 
alcance da meta 

A meta deste indicador depende do alcance individual da cobertura de cada vacina 

pertencente a este grupo. 

Ações - Todas as ações foram realizadas SUBFUNÇÃO 

Realizar atividades preventivas de intensificação vacinal na rede 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 

Treinar equipes para a vacinação dos imunizantes citados 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas na rede 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa. 

 

Indicador 
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de 
um ano de idade - Pentavalente (3ª dose), Pneumocócica 10-valente (2ª dose), Poliomielite (3ª dose) 
e Tríplice viral (1ª dose) - com cobertura vacinal preconizada (PQAVS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 0%   
Ações de intensificação vacinal mediante um caso 
suspeito ou comprovado de doença imunoprevenível, a 
partir da coleta de dados de inseridos em sistema. 

Justificativa do 
alcance da meta 

A meta deste indicador depende do alcance individual da cobertura de cada vacina 

pertencente a este grupo. 

Ações - Todas as ações foram realizadas SUBFUNÇÃO 

Realizar atividades preventivas de intensificação vacinal na rede 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 

Treinar equipes para a vacinação dos imunizantes citados 

Monitorar e supervisionar as salas de aplicação de vacinas na rede 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa. 
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Ações desenvolvidas: 

- Atualização da plataforma auxiliar (site) de auxílio às dúvidas pertinentes a 
imunização; 

- Link de envio do CONSOLIDADO MENSAL para controle em planilha das doses 
aplicadas em cada unidade vacinadora do município; 

- Link de controle da Campanha de Influenza referente a inserção de doses no sistema; 

- Alinhamento na rota de entrega pela Logística Centralizada; 

- Capacitações das Campanhas em execução em caráter coletivo e relativo as vacinas 
de rotinas aos profissionais que iniciaram em sala de vacinação e/ou reciclagem 
quando manifestado pelo responsável técnico da unidade. 

 

 

 

 

Diretriz Municipal – Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 

intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 

prevenção a saúde. 

Objetivo – Reduzir riscos e agravos à saúde da população mediante as ações de prevenção, promoção e 

monitoramento no âmbito da vigilância em saúde  

Indicador 
Encerrar os casos de doenças de notificação compulsória (DNCI) em até 60 dias após notificação. 

(PQA-VS e TRIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 92%    

Justificativa do 

alcance da meta 
 

Ações – Não informado pelo setor se foram ou não realizadas. SUBFUNÇÃO 

Realizar capacitação para os profissionais da rede na importância da investigação das DNC.  

305 – 

VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ

GICA 

Monitorar as DNC de acordo com os prazos de cada agravo.  

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do programa.  

Alimentar diariamente o sistema SINAN quanto a duplicidade, lotes encerrados.  

Avaliar bimensalmente dados do sistema SINAN quanto a duplicidade, lotes encerrados.  

Elaborar Informativo epidemiológico das DNC.  

Providenciar veículo para as ações de investigação.   

Elaborar relatório das ações do programa.   

 

 

 

 

 

 

- Núcleo de Vigilância das Doenças ImunoprevenÍveis - 
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NÚMERO DE ANÁLISES DE CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS 

AGRAVO 1º Q 

MENINGITES  216 

ÓBITO POR MENINGITES 16 

SARAMPO 5 

RUBÉOLA 0 

INFLUENZA  20 

ÓBITO POR INFLUENZA 0 

PARALISIA FLÁCIDA AGUDA 0 

VISITAS DOMICILIARES 2 

 

CASOS NOVOS NOTIFICADOS 

AGRAVO 1º Q 

MENINGITES 54 

ÓBITO POR MENINGITES 4 

SARAMPO 1 

RUBÉOLA 0 

INFLUENZA 4 

ÓBITO POR INFLUENZA 0 

PARALISIA FLÁCIDA AGUDA 0 

 

ROTINAS DO SERVIÇO 

AGRAVO 1º Q 

ALIMENTAÇÃO DO SINAN 80 

ALIMENTAÇÃO DO E-SUS 550 

CRÍTICA DE NOTIFICAÇÃO 80 

SOL. DE EXAMES NO GAL RJ 35 

SOL. DE EXAMES NO GAL FIOCRUZ 0 

QUIMIOPROFILAXIA 5 

EDUCAÇÃO EM SAÚDE 12 

ANÁLISE DE PRONTUÁRIOS 15 

VISITA TÉCNICA À UNIDADE DE SAÚDE 0 
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Ações desenvolvidas: 

  

- O Núcleo de distribuição de Imunobiológico tem como ações de desenvolvimentos a 

realização do recebimento das vacinas proveniente da Central Geral de Abastecimento – CGA 

junto à empresa PVAX Central de Logística. 

- Manter as vacinas dentro da temperatura adequada entre +2º a +8º Graus, verificar 

periodicamente o prazo de validade de todos os Imunobiológico acondicionado na central de 

logística da Pvax, assim como manter a organizado a camará frio; 

- Receber os pedidos dos estoques provenientes de todas as unidades Vacinadoras de 

saúde, controlar a quantidade de Imunobiológico em cada conservadora de vacinas, emitir notas 

para a central de Logísticas para a separação e entregas das vacinas;  

- Fornece Imunobiológico as unidades de saúde, da rede a partir da solicitação de cada 

unidade com a planilha de doses aplicadas. 

- Realizar as entregas emergencial, e monitorar as entregas regulares das vacinas na rede 

Municipal de saúde, seguindo um calendário semanal de entregas por rotas, nas seguintes 

ordens de entregas por área; 

- Segunda Feira entregas na rota do URG Centro  

- Terça Feira entregas na rota da URG KM 32 e Cabuçu 

- Quarta Feira entregas na rota da URG Vila de Cava e Miguel Couto 

- Quinta Feira entregas na rota da URG Posse e Austin 

- Sexta Feira entregas na rota da URG Comendador Soares e Vila de Cava 

- Realizar liberação dos Imunobiológico para vacinação itinerante do drive Top Shopping, 

drive Shopping da Pedreira e Centro de Saúde Vasco Barcelos todos os Sábados;  

- Coordenar a realizações de campanhas de vacinações do dia D, conforme o cronograma 

do Ministério da Saúde. 

- Realizar as entregas de insumos em geral dos mais variados tipos, fichas, cartões de 

vacinas, algodão, seringas, agulhas entre outros itens; 

- Manter os equipamentos higienizados e organizados do setor de Imunobiológico; 

- Manter contato diariamente com as equipes vacinadoras para que nenhuma sala de vacinas 

fique desprovida de imunizantes; 

- Monitora diariamente com as equipes vacinadoras a temperatura de cada sala de imunização 

feita no mapa diário.  

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 

- Núcleo de distribuição de Imunobiológicos - 
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 

- Gerência de Promoção à Saúde – 
                         Núcleo de Tabagismo, Álcool e Outras Drogas.  
Núcleo de Prevenção à Violência, Acidentes e Estímulo à Cultura da Paz. 

 

  

  

Diretriz Municipal – Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com intuito de 
reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de prevenção a saúde. 

Objetivo – Reduzir a prevalência de fumantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao consumo de derivados do 
tabaco no município seguindo um modelo lógico no qual ações educativas, de comunicação, de atenção à saúde 

Indicador 2022 
Reduzir a prevalência dos fumantes cadastrados nas Unidades de saúde da família 
no município. (DANTS) 

INDICADOR 
ALTERADO 2023 

Ampliar de 4 para 14 as unidades de atendimento ao Programa de Controle do 
Tabagismo. 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

14 8   
O aumento das unidades de atendimento ampliam a 
possibilidade de tratamento ao paciente.  

Justificativa do 
alcance da meta 

Devido ao não recebimento dos insumos pelo ministério da saúde não alcançamos a meta 
estipulada 

Ações SUBFUNÇÃO 

Capacitar os profissionais da APS nas ações do controle do tabagismo; NÃO  
305 – 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ
GICA E 301 – 

ATENÇÃO 
BÁSICA 

 
 

Produzir material educativo e informativo de promoção à saúde e prevenção das alimentações 
saudáveis, estímulo às práticas de atividades físicas, cessação do tabagismo e ao uso do 
álcool.NÃO 

Realizar reuniões de trabalho intra e Intersetorial para o acompanhamento do 
desenvolvimento das ações deste programa. SIM 

Cadastrar os pacientes tabagistas nas unidades de saúde da família. SIM 

Elaborar relatório das ações do programa. SIM 

 

Indicador 
Descentralizar as ações do Programa do Tabagismo para as Unidades de Estratégia de 
Saúde da Família 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

30% 10%   
Diminuição da possibilidade do tratamento chegar à 
população  

Justificativa do 
alcance da meta 

Meta não alcançada por conta do desabastecimento da medicação pelo ministério da 
saúde. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Cadastrar os profissionais nas capacitações estaduais. SIM 
 

305 – 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA E 301 – 

ATENÇÃO 
BÁSICA 

 
 

Instituir ações do Programa nas unidades que o profissional foi capacitado pela SES. SIM 

Realizar visitas nas Unidades que realizam o programa. SIM 

Criar planilha de monitoramento para acompanhamento dos pacientes. SIM 

Produzir material educativo e informativo de promoção à saúde e prevenção das alimentações 
saudáveis, estímulo às práticas de atividades físicas, cessação do tabagismo e ao uso do 
álcool.  NÃO 

Elaborar relatório das ações do programa. SIM 

- Núcleo de Tabagismo, Álcool e Outras Drogas - 
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Indicador PMS 2022 Realizar ações educativas do tabagismo nas Unidades da rede de saúde. 

INDICADOR 
ALTERADO PARA 2023 

Ações educativas do tabagismo realizadas nas Unidades da rede de saúde. 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

Sendo 
elaborada 

0   

Diariamente a orientação é realizada individualmente no ato 
das inscrições para o tratamento. Esse indicador está sofrendo 
modificações para o monitoramento e análise, de forma a 
levantar os dados com mais exatidão de resultado. 

Justificativa do 
alcance da 

meta 

Pela falta de insumos as ações educativas do tabagismo foram realizadas na rede escolar. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para elaborar as atividades educativas nas unidades de saúde. SIM 

 
305 – 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ
GICA E 301 – 

ATENÇÃO 
BÁSICA 

 
 

Realizar ações educativas nas unidades de saúde. SIM 

Prover material necessário para a execução das ações educativas SIM 

Elaborar material educativo no fortalecimento dos hábitos saudáveis de vida, como alimentação 
saudável, prática de atividade física regular, cessação de tabagismo, prevenção ao uso nocivo 
do álcool; sim, pela ação do saber saúde 

Promover campanhas educativas no fortalecimento dos hábitos saudáveis de vida, como 
alimentação saudável, prática de atividade física regular, cessação de tabagismo, prevenção ao 
uso nocivo do álcool. SIM, pela ação do saber saúde 

Elaborar relatório das ações do programa. SIM 

 
 

Indicador Realizar ações educativas do tabagismo no município 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

2 2   
As ações educativas do tabagismo foram realizadas na 
rede escolar 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para elaborar as atividades educativas no município 

305 – 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA E 301 – 

ATENÇÃO 
BÁSICA 

Realizar ações educativas no município.  

Prover material necessário para a execução das ações educativas.  

Elaborar material educativo no fortalecimento dos hábitos saudáveis de vida, como 
alimentação saudável, prática de atividade física regular, cessação de tabagismo, prevenção 
ao uso nocivo do álcool;  

Promover campanhas educativas no fortalecimento dos hábitos saudáveis de vida, como 
alimentação saudável, prática de atividade física regular, cessação de tabagismo, prevenção 
ao uso nocivo do álcool;  

Elaborar relatório das ações do programa.  
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Diretriz Municipal – Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo – Promover a qualidade de vida e reduzir vulnerabilidade e riscos à saúde, participando de políticas e 
ações intersetoriais das redes sociais que tenham como objetivo a prevenção da violência e promoção da saúde 

Indicador 
Alcançar o percentual de unidades de saúde que atendem ao SUS que realizam notificação de 
violência doméstica, sexual e outras violências (BIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

75% 15%   
Visamos transformar números e informações em percepções 
para a tomada de decisão com a finalidade de criar políticas 
públicas mais adequadas. 

Justificativa do 
alcance da meta 

 

Ações SUBFUNÇÃO 

Instituir ações do Programa nas unidades. Sensibilizar profissionais ressaltando a importância do 
preenchimento correto das fichas de notificação individual de violências. Levando em conta as 

especificidades e prioridades de cada território: Sensibilizações são realizadas periodicamente 
sempre que necessário. Destacamos que toda rede de saúde está capacitada. 

 
305 - 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Qualificar os profissionais no monitoramento e inserção dos dados no sistema periodicamente, 
atualizando-os quando necessário: Capacitações são realizadas periodicamente. 

Monitorar e alimentar o sistema - SINAN NET: Diariamente. 

Integrar e fortalecer o vínculo de informações com a rede de saúde através de articulação e 
estabelecimento de parcerias intersetoriais, inter institucionais, intersecretariais e realização 
capacitações quando necessário promovendo a integração e refinamento das informações de 
forma qualitativa: O núcleo de Prevenção as Violências Acidentes e Estímulo a Cultura de 
Paz já participa do Grupo GT da Violência com a finalidade de estabelecer parcerias 
intersetoriais, interinstitucionais, intersecretariais e realização de capacitações quando 
necessário. 

Promover campanhas educativas de prevenção às violências e cultura de paz:  
Todas as ações educativas promovem campanhas de prevenção às violências. 

Realizar palestras educativas de prevenção às violências e estímulo a cultura da paz nas 
Unidades de Saúde e Educação: Neste primeiro quadrimestre já realizamos 21 atividades 
educativas nas escolas municipais para 758 alunos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- Núcleo de Prevenção à Violência, Acidentes e Estímulo à Cultura da Paz - 
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Indicador 
Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo "raça/cor 
preenchido com informação válida. (PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

95% 15%   

O campo "raça/cor” não está sendo preenchido, apesar das 
ações realizadas. 
A partir do resultado visamos transformar números e 
informações em percepções para a tomada de decisão com 
a finalidade de criar políticas públicas mais adequadas. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Apesar das ações realizadas, o campo "raça/cor” ainda é desvalorizado, sua importância 
desconhecida, a existente rotatividade dos profissionais capacitados e a dinâmica do serviço 
nos dispositivos de saúde colaboram para que a meta não seja atingida.  

Ações SUBFUNÇÃO 

Capacitar o profissional da rede de saúde na importância das informações no registro: 
Capacitações são realizadas periodicamente sempre que necessário. Destacamos que 
toda rede de saúde está capacitada. 

 
 
 
 
 
 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Atualizar profissionais da rede para preenchimento da ficha de notificação: As atualizações são 
realizadas sempre que necessário 

Qualificar os profissionais no monitoramento e inserção dos dados no sistema: Qualificação na 
inserção de dados são realizadas diariamente. 

Monitorar e alimentar o sistema -NET e VIVA e Vigilância do Trauma diariamente: Monitoramos 
e alimento do sistema todos os dias. 

Integrar e fortalecer o vínculo de informações com a rede de saúde: O núcleo de Prevenção as 
Violências Acidentes e Estímulo a Cultura de PAZ já participa do Grupo GT DA VIOLÊNCIA 
com a finalidade de estabelecer parcerias intersetoriais, interinstitucionais, intersecretariais 
e realização capacitações quando necessário. 

Promover campanhas educativas no estímulo promover saúde e cultura de paz e prevenção no 
trânsito: Começamos a notificar acidentes de moto no mês de março estamos aguardando 
uma estatística robusta com a finalidade de criar estratégias para as campanhas 
educativas de prevenção. 

Realizar palestras educativas de incentivo à cultura da paz: Neste primeiro quadrimestre já 
realizamos 21 atividades educativas nas escolas para 758 alunos.  

Elaborar material educativo e informativo de promoção à saúde no estímulo promover saúde e 
cultura de paz e prevenção no trânsito: Já confeccionamos material educativo de prevenção 
as violências. Em breve estaremos confeccionando folders de prevenção ao acidente de 
moto. (3 meses)  
Ampliar a rede de saúde de equipamentos de informática e acessórios: Não temos autonomia 
para responder. Essa pergunta não é pertinente para este núcleo da Violência  
Intensificar a busca ativa e o monitoramento dos casos de violência: Este programa não realiza 
busca ativa.  
Elaborar fluxo de referência e contra referência no atendimento aos casos de violências: Em 
construção.  
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 

- Gerência de Informação, Educação e Comunicação - 

 

 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde.  

Objetivo - Desenvolver ações educativas de preservação, promoção, proteção e recuperação da Saúde no 
intuito de melhorar a qualidade de vida. 

Indicador PMS Realizar eventos educativos de promoção e prevenção à saúde no município 

INDICADOR ALTERADO 
PARA 2023 

Percentual de eventos educativos de promoção e prevenção à saúde realizados nas escolas 
públicas. 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

60% 60%   
Considerando estimativa, do último censo produzido pelo IBGE, de 825.388 pessoas, 

atingimos um público de 54.374 pessoas e 317 ações desenvolvidas. No I 
quadrimestre, os temas abordados foram: Gripe/Arboviroses/Covid -19/Lepstopirose. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para organizar os eventos educativos: promover e/ou realizar eventos, 

palestras, reuniões, aulas, oficinas, atividades lúdicas e demais atividades de divulgação de agravos e 
temas de interesse público com objetivo de prevenção, promoção da saúde; visando uma melhor qualidade 
de vida da população assistida.  

SIM 

305 –  
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA 

 

Organizar eventos de saúde (Visita para Agendamento). SIM 

Convidar as áreas programáticas da saúde e afins para participarem.  NÃO 

Divulgar nas mídias os eventos educativos.  SIM 

Adquirir os materiais necessários para execução dos eventos educativos.  SIM 

Elaborar relatório das ações do projeto - deve-se registrar o número de atividades realizadas por mês. 
SIM 

 
 

Indicador PMS Realizar eventos educativos nas Unidades de Saúde. 

INDICADOR ALTERADO 
PARA 2023 

Percentual de eventos educativos realizados nas unidades de saúde 

Meta Prevista 

2023 
I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

60% 45,5%   

Considerando que o Município possui 72 unidades de saúde, foram desenvolvidas 
33 ações com um público de 1.392 pessoas em 33 unidades saúde. Foram realizadas 

ações, também, em 04 centros de referência de assistência social e 02 outras 
instituições saúde. Nesse quadrimestre, foram ministradas palestras e divulgação de 
temas sobre arboviroses/doenças mentais/covid-19/esporotricose, atingindo 45,5%, 

da meta do PAS para Ano 2023. 
Nº 010101001-0 atividade educativa/orientação em grupo na atenção básica. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para organizar os eventos educativos: Aplicar no âmbito da vigilância em saúde 

ações de educação em saúde com ênfase na prevenção de agravos, através de atividades educativas, em 
grupo, sobre ações de promoção e prevenção à saúde, desenvolvidas na unidade de Saúde ou na 
comunidade; com mínimo de 10 (dez) participantes, e duração mínima de 30 (trinta) minutos, visando uma 

melhor qualidade de vida da população assistida. 

SIM 

 
305 –  

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

 

Organizar eventos de saúde unidades de saúde (Visita para Agendamento). SIM 

Divulgar nas mídias locais os eventos educativos.  SIM 

Adquirir os materiais necessários para execução dos eventos educativos.  SIM 

Elaborar relatório das ações do projeto - deve-se registrar o número de atividades realizadas por mês. SIM 
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Indicador PMS 
Executar Projeto de Educação em Saúde para Combate do Aedes aegypti 
(FUNASA) nas unidades escolares.  

NÃO SE APLICA PARA 2023, FOI SOMENTE NO PERÍODO DE 2022. 

INDICADOR ALTERADO 
PARA 2023 

Realizar eventos educativos de promoção e prevenção à saúde nas escolas 
públicas Nº 010201050-1 ATIVIDADES EDUCATIVAS SOBRE A TEMÁTICA DAS 
ARBOVIROSES. 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

60% 49%   

A Rede Pública Municipal estão matriculados cerca de 63 mil alunos, distribuídos por 

102 escolas. No I quadrimestre, foram desenvolvidas 498 ações com um público de 
59.622 pessoas em 50 escolas Públicas e, 01 escola Particular. Sobre arboviroses: 
foram realizadas: palestras 281, oficinas 35, visitas técnicas 26 teatros de fantoche 

15, divulgações 30 e, atividades na UBS/PSF 120 Foram ministradas palestras e 
divulgação dos demais 
agravos:tuberculose/bullyng/higienepessoal/covid19/castraçâoanimal/esporotricose/h

anseníase/doençamentais/lepitospirose/tuberculose/parasitoses/sexualidade/ists/mon
keypox. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para organizar as ações do projeto: promover e/ou realizar eventos, palestras, 

reuniões, aulas, oficinas, peças teatrais e demais atividades de divulgação de temas relacionados à 
prevenção e controle das ARBOVIROSES.  

SIM 

 
305 –  

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

 
 

Organizar as ações do Projeto nas escolas pactuadas (Visita para Agendamento). SIM 

Organizar as ações do Projeto para População: Unidades de Saúde, Comunidades, Comércio e Indústria.  SIM 

Adquirir os materiais necessários para execução do Projeto.  SIM 

Elaborar relatório das ações do projeto - deve-se registrar o número de atividades realizadas por mês.  SIM 

 

 

Indicador PMS Realizar atividades Educativas em Indústrias 

INDICADOR ALTERADO 
PARA 2023 

Número de Indústrias Atendidas anualmente 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

5 0%   
As indústrias SERÃO trabalhadas a partir de JUNHO quando normalmente ocorrem 

as SIPATS. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para organizar as atividades educativas nas indústrias: Aplicar no âmbito da 
vigilância em saúde ações de educação em saúde com ênfase na prevenção de agravos de interesse à 

saúde do trabalhador e, temas relacionados à vigilância sanitária, através de rodas de conversa, palestras, 
oficinas, atividades lúdicas e eventos, atividades de divulgação.  

NÃO 
 

305 –  
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓGICA 

 

Organizar as atividades educativas nas Indústrias (Visita para Agendamento). NÃO 

Adquirir os materiais necessários para execução das atividades educativas nas indústrias. NÃO 

Elaborar relatório das ações do projeto - deve-se registrar o número de atividades realizadas por mês. NÃO 

Adquirir os materiais necessários para execução dos eventos educativos. NÃO 

 Elaborar relatório das ações do projeto – deve-se registrar o número de atividades realizadas por mês. NÃO 
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Ações desenvolvidas: 
 

PROCEDIMENTOS 
  

PALES
TRAS 

OFICINAS 

CONTATOS/AGEN
DAMENTOS/REUNI

ÕES/VISITAS 
TÉCNICAS 

ATIVIDADES 
LÚDICAS 

 
DIVULGAÇÕES/ 

ESTANDES 
/EVENTOS 

TOTAL  TOTAL  

AÇÕES PÚBLICO AÇÕES PÚBLICO AÇÕES PÚBLICO AÇÕES PÚBLICO AÇÕES PÚBLICO AÇÕES PÚBLICO 

ATIVIDADES EDUCATIVAS 
SOBRE A TEMÁTICA DAS 
ARBOVIROSES. 

364 9.740 35 956 30 100 01 24 68 48.802 498 59.622 

ATIVIDADES EDUCATIVAS P/ 
POPULAÇÃO 

257 5.248 27 704 02 06 00 00 31 48.416 317 54.374 

ATIVIDADE EDUCATIVA / 
ORIENTACAO EM GRUPO NA 
ATENCAO BÁSICA. 

21 504 00 00 00 00 00 00 12 888 33 1.392 

ATIVIDADES EDUCATIVAS P/ 
PROFISSIONAIS DO SETOR 

REGULADO 

00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 

TOTALIZAÇÃO DO 1º 
QUADRIMESTRE 

642 15.492 62 1.660 32 106 01 24 111 98.106 848 115.388 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

         

          

          

          
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADES TOTAL DE AÇÃO TOTAL DE PÚBLICO 

PALESTRAS 642 15.492 

OFICINAS 62 1.660 

CONTATOS/AGENDAMENTO

S/REUNIÕES/VISITAS 

TÉCNICAS 

32 106 

ATIVIDADES LÚDICAS / 

TEATRO DE FANTOCHES 
1 24 

DIVULGAÇÕES/ESTANDES/E

VENTOS/MUTIRÕES 
111 98.106 

TOTALIZAÇÃO DO 1º 

QUADRIMESTRE 

2023 

848 115.388 

         

642 62 32 1 111 84815.492 1.660 106 24

98.106 115.388

ATIVIDADES I QUADRIMESTRE 2023

TOTAL DE AÇÃO TOTAL DE PÚBLICO
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SVE – Superintendência de Vigilância Epidemiológica 
                   - Gerência de Vigilância ao Óbito – 

                            Núcleo de Dados Vitais 

Comitê Gestor de Vigilância e Análise de Óbito Materno Infantil e Fetal 

 

 

 

Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Reduzir riscos e agravos à saúde da população mediante as ações de prevenção, promoção e 
monitoramento no âmbito da vigilância em saúde.  

Indicador Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados (TRIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 30,6%   

Existem fatores que dificultam o seguimento investigativo em tempo 
adequado:  
-Registros de prontuários ou de DO´s incompletos, que dificultam a 
localização familiar para realização da autopsia verbal; 
- Declarações de óbito em sistema de informação com atraso de 
digitação, devido o volume de óbitos e RH restrito do setor de Dados 
Vitais; 
- Atraso na disponibilidade de prontuários para análise; 

Justificativa do 
alcance da meta 

Sempre será realizado o recálculo dos quadrimestres anteriores devido a atualização do sistema, o 
baixo indicador do quadrimestre vigente reflete o atraso da inserção dos óbitos no Sistema local. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Alimentar e monitorar o SIM Federal    Resposta: Sim 

 
305 – 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Realizar busca ativa dos prontuários nas unidades hospitalares   Resposta: Sim 

Realizar capacitação com os profissionais da rede de saúde na investigação de óbitos em MIF Resposta: 
Não 

Levantar mensalmente os casos de óbitos no SIM e cadastrar as fichas sínteses após análise. Resposta: 
Sim 

Envolver profissionais da ESF no seguimento do fluxo de investigação de óbitos de MIF. Resposta: Ainda 
carente de melhora, mas já obtivemos melhora. 

Elaborar relatório das ações do programa mensalmente   Resposta: Sim 

 

Indicador 
Alcançar a cobertura mínima dos óbitos fetais e infantis (menor de 1 ano) investigados. 
(TRIPARTITE) PACTO 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

80% 22,97   

As vigilâncias dos óbitos infantis nas instituições de ocorrência do Município 
não estão seguindo de forma efetiva as recomendações do Ministério da 
Saúde, já amplamente divulgada, segundo a portaria MS/GM Nº 72, de 11 
de janeiro de 2010. As análises hospitalares não seguem fluxo regular de 
execução e envio a esta gerência.  

Justificativa 
do alcance 

da meta 

A meta pactuada é superior a capacidade de execução desta gerência, que abrange a vigilância de todos os 
óbitos fetais, infantis, maternos de mulheres em idade fértil e de causas indeterminadas deste Município. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Alimentar e monitorar o SIM federal    Resposta: Sim  

- Gerência de Vigilância ao Óbito - 
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Realizar capacitação com os profissionais da rede de saúde na investigação de óbitos fetais e infantis.   
Resposta: Não 

305 – 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 

Submeter os casos de óbitos infantis e fetais ao Comitê de Mortalidade 5 Municipal    
Resposta: Sim 

Levantar mensalmente os casos de óbitos no SIM e cadastrar as fichas sínteses  
Resposta: Mensalmente não, conforme agenda de discussão do Comitê. 

Envolver profissionais da ESF no seguimento do fluxo de investigação de óbitos fetais e infantis Resposta: 
Sim 

Elaborar relatório das ações do programa mensalmente Resposta: Sim 

Solicitar a análise de prontuários das unidades hospitalares de ocorrência dos óbitos      Resposta: Sim 

 

Indicador Investigar os óbitos maternos residentes do município. (BIPARTITE) PACTO. 

Meta Prevista 
2023 

I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

100% 50%   

Este indicador está em permanente possibilidade de modificação devido 
a investigação epidemiológica dos óbitos de MIFs mascarados, ou seja, 
óbitos maternos que não estão declarados adequadamente nas DO’s e 
consequentemente no SIM federal. 
Além da dificuldade de localização e acesso ao registro do pré natal e 
entrevista domiciliar.  

Justificativa 
do alcance 

da meta 

O óbito materno ocorrido em Março/2023 ainda está em análise, no aguardo de informações do pré natal para 
a conclusão. Para realizar a investigação epidemiológica dos óbitos maternos necessita-se de diferentes 
fontes de informações (hospitalares-ambulatoriais-domiciliares), nem sempre nos é disponibilizado com 
presteza, impactando desta forma na conclusão das investigações. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Monitorar os óbitos maternos residentes do município. Resposta: Sim 

 
305 – 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Realizar capacitação com os profissionais da rede de saúde na investigação de óbito maternos.  Resposta: 
Não 

Submeter os casos de óbitos maternos ao Comitê de Mortalidade Municipal Resposta: Sim 

Levantar mensalmente os casos de óbitos no SIM e cadastrar as fichas sínteses Resposta: Sim 

Envolver profissionais da ESF no seguimento do fluxo de investigação de óbitos maternos.  Resposta: 
Ainda carente de melhora, mas já obtivemos melhora. 

Elaborar relatório das ações do programa mensalmente.  Resposta: Sim 

Realizar busca ativa de prontuários nas unidades hospitalares de ocorrência do óbito.  Resposta: Sim 

Realizar busca ativa de prontuários nas unidades ambulatoriais. Resposta: Sim, porém sendo necessário 
um maior envolvimento das unidades. Já observado melhora. 

Realizar busca ativa para confecção da análise domiciliar do óbito.  Resposta: Sim 

Submeter os casos de óbitos maternos a análise da equipe técnica da Gerência de Vigilância ao Óbito 
Resposta: Sim 

 

Indicador 
Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais doenças crônicas não 
transmissíveis (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas). (MS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

< 5% 86,3%   

Este indicador se refere a doenças crônicas não transmissíveis, 
necessitando de dados que não são objeto de análise, nem 
manejo deste setor, por não ser de responsabilidade desta 
Gerência. Realizado o cálculo mediante disponibilização dos 
dados do Setor de Dados Vitais. Ratificando que esta Gerência 
não tem respaldo técnico para analisar e interpretar este indicador.  
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Indicador Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

8 2   

Óbitos de notificação tardia para a GVO, ocorrência fora do 
município de Nova Iguaçu, o que dificulta o acesso as informações 
e consequente investigação epidemiológica. É necessário uma 
maior sensibilização das Unidades de Saúde na identificação e 
compartilhamento das notificações de óbito materno. 

Justificativa do 
alcance da meta 

O quantitativo de óbitos maternos nesse quadrimestre reflete falhas na assistência ao pré natal, 

acompanhamento e seguimento da gestante de alto risco.  

Ações SUBFUNÇÃO 

Realização de Reuniões de Discussão de Óbito Materno com o Comitê de Mortalidade Materna do Município.  
Resposta: Sim 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Identificação e discussão dos pontos críticos, falhas e recomendações na assistência a saúde da mulher no 
ciclo gravídico puerperal nas Reuniões com o Comitê. Resposta: Sim 

Comunicação entre Municípios para a melhor troca de informações e andamento das investigações, já que 
muitos óbitos maternos de residentes do Município de Nova Iguaçu ocorrem nos municípios vizinhos.  
Resposta: Neste quadrimestre foi criado um Grupo de trabalho pela SES-RJ que nos possibilitou uma melhor 
comunicação entre os Municípios da Metro I.  

 

Indicador Taxa de mortalidade infantil 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

15% 15,18%   

A TMI reflete a eficácia dos nossos serviços prestados, tais como: 
saneamento básico, sistema de saúde, disponibilidade de remédios 
e vacinas, acompanhamento médico, educação, maternidade, 
alimentação adequada, entre outros e o fortalecimento de todos 
esses seguimentos é desafiador mas imprescindível para redução 
deste indicador. 

Justificativa do 
alcance da meta 

O quantitativo de óbitos infantis nesse quadrimestre reflete falhas na assistência ao pré natal, 

acompanhamento e seguimento na puericultura, assim como assistência na Urgência e Emergência. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realização de Reuniões de Discussão de Óbito Infantil com o Comitê de Mortalidade Materna, 
Infantil e Fetal do Município.  Resposta: Sim 

305 - 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

Identificação e discussão dos pontos críticos, falhas e recomendações na assistência à saúde da 
mulher no ciclo gravídico puerperal nas Reuniões com o Comitê. Resposta: Sim 

Ações desenvolvidas: 

     

 

 

 

 

Reunião de Alinhamento entre Gerencia de Vigilância ao 
Óbito, Comitê de Mortalidade, Coordenação de Saúde da 

Mulher e Secretaria Estadual de Saúde/RJ 

Reunião do Comitê 
Municipal de Mortalidade 

Materno-infantil 
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Diretriz Municipal - Fortalecer as ações de Vigilância em saúde e das áreas programáticas relacionada com 
intuito de reduzir os riscos e agravos à saúde da população por meio das ações educativas, de promoção e de 
prevenção a saúde. 

Objetivo - Reduzir riscos e agravos à saúde da população mediante as ações de prevenção, promoção e 
monitoramento no âmbito da vigilância em saúde.  

Indicador 
Alcançar a proporção dos registros de nascidos vivos alimentados no SIM em relação ao 
estimado até 60 dias após o final do mês de ocorrência. (PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

93% 31%   Alimentação do banco de dados em tempo real. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Recolhimento semanal das declarações de óbitos nos cartórios do município, análise dos 
documentos, correções, codificação e digitação de CID10 em dia. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do sistema – Realizamos periodicamente o 
controle do fluxo em serviço com a equipe técnica de codificadores.  

305 – 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 

Alimentar diariamente o sistema SIM – Esclareço que a equipe técnica de codificadores de 
dados vitais (CID10) deste Núcleo também são os digitadores do sistema e os controlam. 

Avaliar quinzenalmente as informações inseridas no SIM – O nosso controle é semanal 

Elaborar relatório das ações do programa. Geramos arquivos em DBC semanalmente para 
análise no tabwin do CIEVS municipal e Vigilância do Óbito da SVE. É realizado mensalmente 
retroalimentação no sistema SIM federal para atualizar o banco de dados municipal 

 

 

 

Indicador 
Alcançar a proporção dos registros de nascidos vivos alimentados no SINASC em relação ao 
estimado até 60 dias após o final do mês de ocorrência. (PQA-VS) 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

93% 31%   Alimentação do banco de dados em tempo real. 

Justificativa do 
alcance da meta 

Recebimento quinzenal das declarações de nascidos vivos – DNV’s 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar reunião de equipe para monitorar os dados do sistema - É realizado periodicamente 
 

305 – 
VIGILÂNCIA 

EPIDEMIOLÓ
GICA 

 

Alimentar diariamente o sistema SINASC - Esclareço que a equipe técnica de codificadores de 
CID10 deste Núcleo também são os digitadores do sistema e os mantém em dia. 

Avaliar quinzenalmente as informações inseridas no SINASC - O nosso controle é semanal 

Elaborar relatório das ações do programa - Geramos arquivos em DBC semanalmente para 
Análise no tabwin do CIEVS municipal e Vigilância do Óbito da SVE. É realizado mensalmente 
retroalimentação no sistema SINASC federal para atualizar o banco de dados municipal. 

 

 

 

 

 

 

 

- Núcleo de Dados Vitais - 

tel:2137733035
mailto:subvigilanciasaude.ni@gmail.com


 

SVS – Subsecretaria de Vigilância em Saúde 

Rua Antônio Wilman Nº. 230 – Centro – Nova Iguaçu – CEP: 26.215-020 

Telefones:  3773-3035 

subvigilanciasaude.ni@gmail.com  
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Relatório de Indicadores de Saúde da População I Quadrimestre 2023 

 
 

Indicador 
Alcançar o percentual dos registros de ÓBITO COM CAUSA BASICA DEFINIDA (TRIPARTITE) 
PACTO 

Meta Prevista 2023 I Quad II Quad III Quad Análise do Resultado 

90% 30%   Dados da causa morte definida 

Justificativa do 
alcance da meta 

O Núcleo de Dados Vitais faz parte da Gerência da Vigilância do Óbito municipal que é 
quem realiza as investigações epidemiológicas da causa morte indeterminada e demais 
causas que necessitem de investigação, os codificadores de Cid 10 atualizam os banco de 
dados melhorando assim a qualidade da informação da causa morte. 

Ações SUBFUNÇÃO 

Realizar capacitação para os profissionais na importância da melhoria na qualidade dos registros 
dos óbitos.  

 
305 – 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓ

GICA 
 

Recolher semanal no cartório via branca das declarações de óbito emitidas nas organizações de 
saúde  

Codificar e inserir no SIM as DO’s emitidas antes de completar 60 dias da ocorrência. 

Elaborar relatório das ações do programa  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Subsecretaria de Vigilância em Saúde - SVS 

tel:2137733035
mailto:subvigilanciasaude.ni@gmail.com


Rua Antônio Wilman, 230 – Moquetá – Nova Iguaçu – Cep: 26215-020 
Tel: 3773-2880 

 
 

,  

 

 

 

 

                                                      Nova Iguaçu, 20 de maio de 2023. 

 

A/C: Subsecretária de Atenção Primária em Saúde 

De: Área Técnica de Alimentação e Nutrição 

   

Assunto: Relatório de Gestão 1º Quadrimestre de 2023 

  A Área Técnica de Alimentação e Nutrição realiza suas atividades de Atenção 

á Saúde Primária baseando-se na Política Nacional de Alimentação e Nutrição, 

que enfatiza todas as ações de promoção voltadas ao acompanhamento das 

condicionalidades do Programa Bolsa Família, Acompanhamento e Diagnóstico  

do Estado Nutricional ( Sobrepeso, Obesidade e Baixo Peso), Ações de Nutrição 

voltadas ao PSE, Programa de Suplementação de Vitamina A dentre outras 

ações. 

Programa Auxílio Brasil 

  Todas as ações para o cumprimento da meta no quadrimestre foram realizadas 

e a meta alcançada.  

● Quantidade de beneficiários á serem acompanhados: 150.886 

● Quantidade de Beneficiários acompanhados: 38.621 

● Percentual de cobertura de beneficiários acompanhados: 25,60% 

Programa de Suplementação de Vitamina A 

O Programa de Suplementação de Vitamina A tem por objetivo a prevenção da 

Hipovitaminose A.  

● Quantidade total de crianças suplementadas com doses de 100.000 UI no 

quadrimestre: 211 

● Quantidade total de crianças suplementadas com doses de 200.000UI no 

quadrimestre: 400 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 
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Rua Antônio Wilman, 230 – Moquetá – Nova Iguaçu – Cep: 26215-020 
Tel: 3773-2880 

 
 

Estratégia de Fortificação da Alimentação Infantil com Micronutrientes em 

pó (Nutrisus) 

Aguardando liberação dos sachês pelo Ministério da Saúde para os estados para 

dar início as suplementações. 

 

Redução da Obesidade Infantil e em Adultos 

Em processo de organização final do fluxo e implantação da Unidade Piloto na 

Clínica da Família de Santa Rita.(Segue fluxograma em anexo) 

 



Rua Antônio Wilman, 230 – Moquetá – Nova Iguaçu – Cep: 26215-020 
Tel: 3773-2880 
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Outras atividades realizadas no quadrimestre: 

- Treinamento individual dos enfermeiros da rede sobre o Programa de 

Suplementação de Vitamina A: 6 

- Treinamento dos enfermeiros da rede sobre os Marcadores de Consumo 

Alimentar: 02 

- Reunião com a Coordenação da ATAN/SES sobre o Programa Crescer 

Saudável :01 

- Treinamento dos enfermeiros da rede sobre o Programa Crescer Saudável: 01 

- Visitas Técnicas ás Unidades de Saúde: 03 

- Reunião Intersetorial Programa Bolsa Família: 01 

 

 

Dificuldades: 

- Centralização da digitação dos mapas no nível central da Subsecretaria de 

Atenção Primária em Saúde. 

- RH reduzido na Área Técnica de Alimentação e Nutrição. 

 

 

 

Alzeli Barreira dos Santos 

Responsável pela Área Técnica de 

 Alimentação e Nutrição-ATAN 

Matrícula: 24/720.662-6 
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Nova Iguaçu, 18 de maio de 2023. 

 

RELATÓRIO DE GESTÃO DO HIPERDIA 1º QUADRIMESTRE 2023 

 

Este relatório tem como objetivo apresentar as atividades realizadas pelo Programa HIPERDIA 

(Área Técnica de Saúde do Adulto - Hipertensão, Diabetes e Obesidade) no período de janeiro a abril 

de 2023 proporcionando uma visão geral dos resultados alcançados, das deficiências identificadas e 

orientando eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários na Atenção Primária à Saúde de 

Nova Iguaçu. 

Durante esse período o Programa passou por uma transição de gerência e também de gestão. O 

primeiro momento foi utilizado para entender o fluxograma da Rede e identificar os nós críticos do 

município; a partir daí foi possível programar e iniciar a implementação de um novo processo de trabalho 

visando suprir as principais falhas e aumentar o potencial produtivo da equipe. 

Problemas identificados: 

● Sistema de cadastramento antigo e engessado,  

● Dificuldade em liberar cessões de glicosímetros para pacientes insulino-dependentes; 

● Profissionais da ponta desatualizados e despreparados; 

● Indicadores de desempenho relacionados ao programa muito baixos; 

 

É importante ressaltar que o almoxarifado central do município também passou por mudanças, 

trocando de gestão, funcionários e localização, gerando um desabastecimento de insulinas (NPH e 

Regular), fitas teste para glicosímetros e medicações em geral. 

A princípio está sendo necessário realizar uma reorganização do processo de trabalho e controle 

dos pacientes, além de catalogar em uma planilha única todos os pacientes que já receberam aparelhos 

glicosímetros e os que aguardam receber. Todo esse controle está sendo arquivado em planilha dentro 

do drive do e-mail institucional do programa: adultosaude.ni@gmail.com . Em seguida estamos 

substituindo as planilhas de cada unidade, que são trazidas mensalmente para o programa via pen drive, 

por planilhas compartilhadas no nosso drive com cada unidade, sendo possível acessar as atualizações 

online, não sendo mais necessário que as enfermeiras de cada unidade venham mensalmente trazer essas 

atualizações. Dentro do processo de treinamento para acesso ao drive, aproveitamos para treinar e 

mailto:adultosaude.ni@gmail.com


conversar com cada enfermeira a respeito da produção e indicadores. O programa também têm realizado 

visitas técnicas periódicas nas unidades para orientação dos profissionais e diretores e checagem das 

medicações e insumos. 

 

DADOS ATUAIS: 

 

 

Hipertensos cadastrados: 9.029 

 

Diabéticos Cadastrados: 2.554 

 

Diabéticos Não Insulino Dependentes: 1.146 

 

Diabéticos Insulino Dependentes: 1.408 

 

Glicosímetros liberados: 234 

 

 

ATIVIDADES EXTERNAS 

 

● Entrega de aparelhos. 

     

C. F. Vila Operária  C. F. J. Jasmim   C. F. M. Couto 

 

         

C. F. Adrianópolis      C. F. Lino Vilela C. F. Marfel 

 

● Supervisão nas unidades e redistribuição de medicamentos e insumos: 



                     

 

● Participação no evento em referência ao Dia Internacional da Mulher, no dia 08 de março na 

Praça Rui Barbosa, com verificação de Pressão Arterial e verificação de glicemia capilar. 

            

   

 

 

● Participação na Conferência Municipal de Saúde dia 10 de março de 2023 

  

 

 

 



 

● Participação em evento de prevenção às IST’s pré- carnaval 

               

 

 

 

● Semana de Combate à Hipertensão Arterial de 24 a 28 de abril 

     

 

            



   

    

 

 Diante do exposto, esperamos melhorar o acesso da população aos serviços básicos de 

saúde e os indicadores referentes ao programa. 

 

PLANO DE AÇÃO 

CURTO 

PRAZO 

 

✔ Finalização de planilha de controle dos pacientes que 

receberam aparelho glicosímetros; 

✔ Planilha de cadastro de pacientes 100% on line (drive); 

✔ Criação do POP HIPERDIA; 

 

MEDIO 

PRAZO 

 

✔ Aumento dos indicadores 

 

LONGO 

PRAZO 

 

✔ Solicitação de glicosímetros 100% on line; 

✔ Criar projeto para Diabetes Infantil com referência 

 
                                                    
 

 

 

 

 

 

________________________________ 

 

    THAÍS DE OLIVEIRA NEVES 

ÁREA TÉCNICA SAÚDE DO ADULTO 

HIPERDIA  

 MATRÍCULA: 24/719.771-8 
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Ao Subsecretário de Atenção Primária em Saúde 

Prezado Senhor (a) 

Em resposta ao solicitado,segue o 1º relatório quadrimestral do ano de 2023 – 

RDQ, no Período de Janeiro a Abril de 2023: 

 
 
 

ÁREA TÉCNICA DA SAÚDE DO HOMEM 
 
ATIVIDADES EXECUTADAS 
 

● Realizado uma Ação de saúde na Praça Ruy Barbosa , no dia 24 de fevereiro 
de 2022, com a finalidade de conscientização e prevenção de Doenças 
Sexualmente Transmissíveis - DST , onde ofertamos camisinha masculina, 
Teste rápido de sífilis, hepatites e HIV,  orientação sobre saúde 
masculina, promovendo a conscientização dirigida à sociedade no geral e 
em especial aos homens para conscientização a respeito de doenças 
masculinas. 

● Fortalecimento da relação entre a SAPS – Saúde do Homem com a 

Coordenação da vigilância, com a finalidade de pactuar a utilização dos 

testes rápidos para realização dos eventos da saúde do Homem;  

● Estabeleci uma linha de Atendimento – Pré Natal do Parceiro e ações 

educativas/inclusivas aos homens em todas as unidades de APS para 

atendimentos ao público masculino em relação ao pré natal do parceiro e 

planejamento reprodutivo.  

● Realizado uma Ação de saúde na Policlínica Edi pinto ,em alusão a semana 

da hipertensão e Diabetes  no dia 24 de Abril de 2023, com a finalidade de 

conscientização e prevenção de Doenças Sexualmente Transmissíveis - 

DST , onde ofertamos camisinha masculina, Teste rápido de sífilis, hepatites 

e HIV, teste de glicose  aferição da Pressão Arterial; 

● Alinhei com a Equipe que trabalha na sala de Vasectomia os critérios de 

atendimentos; além de Sempre estarmos em constantes encontros para 

discutir casos e tratar de assuntos pertinentes as cirurgias;   

● Realizado Capacitação sobre Pré Natal do Parceiro e Planejamento 

Reprodutivo – Vasectomia para os enfermeiros e equipe multidisciplinar da 

rede.  

 

https://pt.wikipedia.org/wiki/Sociedade
https://pt.wikipedia.org/wiki/Homens


 

SEGUE NOSSOS REGISTROS DE ATIVIDADES 

 

Alinhamento do processo de atendimento na Policlínica Edi Pinto da Silva, além 

de Sempre estarmos em constantes encontros para discutir casos e tratar de 

assuntos pertinentes as cirurgias  

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 



NOSSAS CIRURGIAS DE VASECTOMIA  

 

 

 

Ações educativas/inclusivas aos homens em todas as unidades de APS para 

atendimentos ao público masculino 

 

        

  Planejamento Reprodutivo   

          

                         Pré Natal do Parceiro                      Teste Rápido  



                                   

Consulta saúde do Adulto ( Hiperdia )  

      

Visita Domiciliar  

        

Vacinação na Residência 

 

Vacinação da gripe na unidade Vila Operária 

 

 

 

 



 

Capacitação do Prè  Natal do Parceiro e Planejamento Reprodutivo – Vasectomia  

 

 

 

EVENTO EM ALUSÃO A DIABETES E HIPERTENSÃO ARTERIAL NA POLICLÍNICA EDI PINTO  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Ações em saúde de Carnaval na Praça Ruy Barbosa, 

no dia 24 de fevereiro de 2023 

 

        

                       

    

 

ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS 

● Implantar a Sala Azul Centro na Policlínica Edi Pinto da Silva; 

● Fortaler a relação com a Subsecretaria de controle e avaliação para a 

disponibilidade da oferta de Espermograma pelo SUS após cirurgia de 

vasectomia;   

● Aumentar a oferta de especialidades a saúde masculina na Policlínica Edi 

Pinto da silva; 

● Realizar um Curso a todos os Profissionais da rede de APS sobre a 

Importância da PNAISH nas unidades, valendo certificado a todos os 

participantes; 

● Inserção do Grupo de Tabagismo na Policlínica Edi Pinto da Silva; 
● Ampliar a quantidade de cirurgias de vasectomias.  

 

 
 

PRISCILA COSTA DE CARVALHO 
ÁREA TÉCNICA EM SAÚDE DO HOMEM 



 


